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DELIBERA

Di recepire la menzionata proposta di delibera che allegata al presente atto ne costituisce parte 
integrante e sostanziale e di disporre quindi così come in essa indicato.

Questo  documento  è  firmato  digitalmente,  pertanto  ha  lo  stesso  valore  legale  dell’equivalente  documento  cartaceo  firmato  autografo.  I  
documenti  perdono ogni  valore  legale  quando vengono stampati,  pertanto,  nel  caso fosse necessario  inoltrare  il  documento ad un altro  
destinatario, è necessario copiarlo su supporto magnetico oppure inviarlo per posta elettronica.

AVVISO PUBBLICO PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO, TRAMITE
L’ISTITUTO DELLA MOBILITA’ VOLONTARIA, DI  N.1 POSTO  DI DIRIGENTE PSICOLOGO,
AREA DI PSICOLOGIA, DISCIPLINA DI “PSICOLOGIA”, RIVOLTO AI CANDIDATI DELL’UNO
E DELL’ALTRO SESSO.

Vista la proposta di delibera in oggetto di cui al num. Provv 0001295 del 10/09/2026 contenente:

il Parere del Direttore Amministrativo  Dott.ssa Roberta VOLPINI
il Parere del Direttore Sanitario  Dr. Ottavio Alessandro NICASTRO
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Firme digitali apposte sulla proposta:
Milena TOMASSINI,Roberta VOLPINI,Ottavio Alessandro NICASTRO

IL DIRETTORE GENERALE
(Dr. Emanuele CIOTTI)

U.O.C. GESTIONE GIURIDICA ED ECONOMICA DEL PERSONALE DIPENDENTE,
CONVENZIONATO E LIBERA PROFESSIONE

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

IL DIRETTORE GENERALE
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Elenco allegati parte integrante:

Questo  documento  è  firmato  digitalmente,  pertanto  ha  lo  stesso  valore  legale  dell’equivalente  documento  cartaceo  firmato  autografo.  I  
documenti  perdono ogni  valore  legale  quando vengono stampati,  pertanto,  nel  caso fosse necessario  inoltrare  il  documento ad un altro  
destinatario, è necessario copiarlo su supporto magnetico oppure inviarlo per posta elettronica.



OGGETTO:  AVVISO  PUBBLICO  PER  LA  COPERTURA  A  TEMPO  INDETERMINATO,
TRAMITE  L’ISTITUTO DELLA MOBILITA’ VOLONTARIA, DI  N.1 POSTO  DI
DIRIGENTE  PSICOLOGO,  AREA  DI  PSICOLOGIA,  DISCIPLINA  DI
“PSICOLOGIA”, RIVOLTO AI CANDIDATI DELL’UNO E DELL’ALTRO SESSO.

DOCUMENTO ISTRUTTORIO

La Direzione Aziendale, ha  rappresentato la necessità di procedere alla copertura di n.1 posto di
Dirigente  Psicologo,  Area di  Psicologia,  disciplina di  “Psicologia”,   tramite  il  ricorso alla  procedura di
mobilità volontaria quale strumento idoneo a consentire l’acquisizione di professionalità già in possesso  di
idonea competenza ed esperienza  nella disciplina, in coerenza con la programmazione del PTFP e con le
esigenze della struttura interessata.

Richiamato il Piano Triennale del Fabbisogno di Personale 2026/2028, adottato in via provvisoria
con delibera  del  Direttore  Generale  n.97  del  28.1.2026,  aggiornato  con delibera  n.340 del  18.3.2026 e
successivamente rimodulato con delibera n.647 del 20.5.2026, approvato dalla Regione Umbria con DGR
n.624 del 17.6.2026.

Rilevato   che  l’Azienda,  per  il  profilo  richiesto,  non  dispone  allo  stato  di  proprie  graduatorie
concorsuali vigenti. 

Dato atto che il posto da ricoprire è coerente con la programmazione del PTFP e risulta vacante.

Visto l’art. 30 del D. Lgs. n.165 del 30.3.2001 che disciplina il passaggio diretto di personale tra
amministrazioni diverse.

Preso atto della nota del Servizio di Psicologia Aziendale prot. n. 178703 del 2.9.2026, con la quale
il responsabile del Servizio di Psicologia Aziendale, in relazione alle esigenze della struttura, ha individuato
le specifiche competenze professionali funzionali alla posizione da ricoprire.

Visto l’art.35, comma 5–bis, del D. Lgs n.165/2001, nonché quanto disposto dalla Delibera di Giunta
Regionale dell’Umbria n.959 del 22.10.2020, in ordine agli obblighi di permanenza in servizio per almeno 5
(cinque) anni. 

La  Dirigente  ff  della  UOC  Gestione  Giuridica  ed  Economica  del  Personale  Dipendente,
Convenzionato e Libera Professione, nell’avanzare la presente proposta di delibera, ne attesta la regolarità
tecnica e amministrativa e la legittimità e congruenza con le finalità istituzionali di questo Ente, stante anche
l’istruttoria effettuata.

Il presente provvedimento è soggetto a pubblicazione integrale ai sensi delle vigenti normative in
tema di riservatezza.

Richiamato integralmente quanto sopra esposto, si propone di adottare le seguenti determinazioni:

1) Disporre  l’emanazione,  pubblicazione  e  divulgazione  dell’avviso  di mobilità  volontaria  per  la

copertura  a  tempo indeterminato  di  n.1  posto  di  Dirigente  Psicologo,  Area  di  Psicologia,  disciplina  di
“Psicologia”;

2) Dare mandato all’UOC Gestione Giuridica ed Economica del Personale Dipendente, Convenzionato

e Libera Professione, di procedere nei termini e con le modalità stabiliti dalla vigente normativa in materia.

              Funzionario Istruttore   La Dirigente ff UOC Gestione Giuridica 

          Dott. Luca CENCETTI  ed Economica del Personale Dipendente,  

     Convenzionato e Libera Professione

                                                                                                    Dott.ssa Milena TOMASSINI
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