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DELIBERA

Di recepire la menzionata proposta di delibera che allegata al presente atto ne costituisce parte 
integrante e sostanziale e di disporre quindi così come in essa indicato.

Questo  documento  è  firmato  digitalmente,  pertanto  ha  lo  stesso  valore  legale  dell’equivalente  documento  cartaceo  firmato  autografo.  I  
documenti  perdono ogni  valore  legale  quando vengono stampati,  pertanto,  nel  caso fosse necessario  inoltrare  il  documento ad un altro  
destinatario, è necessario copiarlo su supporto magnetico oppure inviarlo per posta elettronica.

GESTIONE STRUTTURE RESIDENZIALI, SEMIRESIDENZIALI E SERVIZI ASSISTENZIALI,
DA ESPLETARE ANCHE A LIVELLO DOMICILIARE, NEI DISTRETTI SANITARI ASSISANO,
MEDIA VALLE DEL TEVERE, PERUGINO E TRASIMENO - DETERMINAZIONI.

Vista la proposta di delibera in oggetto di cui al num. Provv 0001142 del 04/08/2026 contenente:

il Parere del Direttore Amministrativo  Dott.ssa Roberta VOLPINI
il Parere del Direttore Sanitario  Dr. Ottavio Alessandro NICASTRO
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DOCUMENTO ISTRUTTORIO 
 
 
PREMESSO che con Delibera del Direttore Generale n°1165 del 29/10/2025 è stato disposto, ai sensi 
dell’art. 76, c. 2, lett. c) del D. Lgs. n.36/2023, di affidare alla Cooperativa SERIANA 2000 Cooperativa 
Sociale la gestione dei servizi socio assistenziali aziendali, da svolgersi alle condizioni indicate nel 
documento di richiesta di offerta, per un importo stimato pari ad € 2.649.732,88 oltre Iva, per un 
periodo di mesi 6, con opzione di rinnovo per ulteriori 6 mesi, decorrenti dal 01/7/2025, fatta salva la 
facoltà di recesso per questa Azienda USL, qualora nel periodo di esecuzione intervenga l’aggiudicazione 
della nuova procedura di gara di imminente indizione; 
 
CHE altresì con Delibera del Direttore Generale n°1455 del 24/12/2025 è stato disposto di: 

 esercitare l’opzione di rinnovo programmato della gestione dei servizi socio assistenziali 
aziendali, per la durata di mesi 6, con decorrenza 01/01/2026, alle attuali modalità di 
svolgimento del servizio ed alle condizioni economiche rimodulate secondo gli scaglioni previsti 
a seguito degli adeguamenti del costo medio orario del lavoro per i lavoratori delle cooperative 
del settore socio-sanitario-assistenziale-educativo e di inserimento lavorativo, per un importo 
stimato pari ad € 2.667.094,00 oltre Iva fatta salva la facoltà di recesso per questa Azienda 
USL, qualora nel periodo di esecuzione intervenga l’aggiudicazione della nuova procedura di 
gara di imminente indizione, considerato che è stata completata l’elaborazione del capitolato e 
del relativo disciplinare di gara; 

 confermare la Dr.ssa Pamela Ascani, dirigente f.f. della UOC Acquisti di beni e servizi, quale 
Responsabile Unico di Progetto (RUP) della presente procedura, ai sensi dell’art. 15 comma 4, 
D. Lgs 36/2023, per le funzioni di supervisione, indirizzo e coordinamento, nonché responsabile 
del procedimento (RP) per la fase di affidamento, ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. 36/2023. 

 confermare il Dr. Emilio Paolo Abbritti, Direttore del Distretto Sanitario del Trasimeno, quale 
Responsabile del procedimento per la fase di esecuzione (RP) del contratto in argomento, ai 
sensi dell’art. 15 del D. Lgs. 36/2023; 

 confermare la Dr.ssa Caterina Magliocchetti, Responsabile Strutture Sanitarie Distretto 
Trasimeno, quale Direttore dell’Esecuzione del contratto in oggetto, ai sensi dell’art.114 del D. 
Lgs. n.36/2023 e dell’allegato II.14 al medesimo decreto; 
 

CONSIDERATO che con Delibera n° 389 del 26/03/2026 è stata, inter alia, autorizzata l’attivazione di 
una procedura aperta di rilievo comunitario, ai sensi dell’art. 71 del D.Lgs n. 36/2023, da espletare 
mediante la piattaforma di acquisto certificata Net4market, per l’affidamento dei servizi di assistenza 
residenziale, semiresidenziale e domiciliare, destinati a diverse tipologie di utenti dell’azienda USL, 
suddivisi in n. 5 lotti funzionali, aventi le caratteristiche specificate nei relativi capitolati tecnici, da 
aggiudicare con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa sulla base del miglior rapporto 
qualità  prezzo, ai sensi dell’art. 108, comma 1, del D. Lgs. n°36/2023, per la durata di 36 mesi, con 
opzione di rinnovo programmato per ulteriori mesi 36, nonché di proroga tecnica per mesi 6; 
 
CHE, la suddetta procedura aperta è stata tempestivamente avviata con la pubblicazione del bando e 
della relativa documentazione di gara ma, attualmente, risulta temporaneamente sospesa per la 
riscontrata necessità di apportare alcune rettifiche nel Capitolato e si prevede venga riattivata  entro il 
mese di settembre p.v.; 
 
RITENUTO necessario, nelle more di definire la procedura aperta di cui sopra, garantire la continuità 
del servizio disponendo la prosecuzione del contratto con l’appaltatore uscente per il tempo 
strettamente necessario alla conclusione della pendente gara, trattandosi di servizi socio-assistenziali  
insuscettibili di essere interrotti a rischio di determinare situazioni di gravissimo disagio per le persone 
fragili assistite. D’altra parte, la prosecuzione del contratto in essere si appalesa l’unica strada 
percorribile per garantire la continuità di simili servizi nel breve arco temporale richiesto per concludere 
la pendente procedura aperta. Ed infatti, così come già rappresentato dai Direttori dei Distretti sanitari e 
della Salute mentale, l’eventuale affidamento “ponte” a diverso contraente richiederebbe aggiustamenti 



 

di natura integrativa, tecnica e logistica, che non possono realizzarsi in un periodo di breve durata, 
trattandosi di servizi complessi che garantiscono l’assistenza sia ad utenti in residenzialità e semi 
residenzialità, che presso il domicilio di destinatari estremamente fragili ed, altresì, in quanto i contratti 
ricomprendono la messa a disposizione da parte degli attuali gestori di strutture destinate, tra le altre, a 
disabili adulti ed a minori affetti da autismo, il cui trasferimento verso altra sistemazione – comunque 
temporanea – oltre ad arrecare un danno ad un’utenza estremamente fragile, dovrebbe essere 
realizzato solo previo rilascio delle autorizzazioni di cui al Regolamento Regionale n. 9 del 15/12/2023 
“Disciplina in materia di autorizzazioni sanitarie e socio-sanitarie” i cui tempi non sono preventivabili; 
 
RICHIAMATA la nota protocollo n°119134 del 10/06/2026, con cui è stata richiesta alla Cooperativa 
SERIANA 2000 Cooperativa Sociale la disponibilità alla prosecuzione del servizio alle condizioni in essere 
e preso atto delle note di risposta protocollo n°128787 del 23/06/2026 e protocollo n°146090 del 
16/07/2026, con cui la Cooperativa ha confermato la propria disponibilità; 
 
RITENUTO pertanto necessario disporre la prosecuzione per sei mesi del contratto con SERIANA 2000 
Cooperativa Sociale alle condizioni in essere, fatta salva l’espressa facoltà di recesso per questa Azienda 
USL qualora nel periodo di esecuzione intervenga l’aggiudicazione della pendente procedura di gara 
aperta; 
 
EVIDENZIATO che, per il periodo di mesi sei, sarà riconosciuto all’Appaltatore l’importo stimato pari a 
€ 2.667.094,00 oltre Iva, pari a € 2.800.448,70 Iva 5% compresa; 
 
DATO ATTO che l’importo complessivo stimato per il periodo di mesi 6 verrà sostenuto con i fondi 
previsti ai rispettivi conti del Bilancio dell’Esercizio 2026; 
 
DATO ATTO che il Responsabile Unico del Progetto è la Dott.ssa Pamela Ascani, Dirigente f.f. della U.O. 
Acquisti beni e servizi; 
 
CONSIDERATO che risulta necessario individuare un nuovo Responsabile del Procedimento (RP) per la 
fase di esecuzione del servizio in argomento; 
 
CHE al riguardo, si propone di nominare quale nuovo Responsabile del Procedimento (RP) per la fase di 
esecuzione del contratto in oggetto, ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. 36/2023, la Dr.ssa Maria Grazia 
Brancaleoni, Direttore del Distretto Sanitario del Trasimeno; 
 
RITENUTO opportuno confermare quale Direttore dell’Esecuzione del contratto in argomento, ai sensi 
dell’art. 114 del D. Lgs. 36/2023 e dell’allegato II.14 al medesimo decreto, la Dr.ssa Caterina 
Magliocchetti, Responsabile Strutture Sanitarie Distretto Trasimeno; 
 
RILEVATO che al rapporto in oggetto si applica la disciplina per la corresponsione degli incentivi per le 
funzioni tecniche al personale previsti dall’art. 45, D.lgs. n.36/2023; 
 
ATTESO che il presente provvedimento è soggetto a pubblicazione integrale ai sensi delle vigenti 
normative in tema di riservatezza; 
 
CHE si procederà quindi alla pubblicazione del presente atto sul profilo di questa Stazione Appaltante, 
nella sezione “Amministrazione Trasparente”; 
 
VISTO il D.Lgs. 31 marzo 2023, n.36 “Codice dei Contratti Pubblici”; 
 
VISTE le norme della spending review di cui ai seguenti atti: 
- la Legge 4 aprile 2012, n.35 relativa alla conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 9 
febbraio 2012, n.5, recante disposizioni urgenti in materia di semplificazione e di sviluppo; 
- la Legge 6 luglio 2012, n.94 relativa alla conversione in legge, con modificazioni del decreto-legge 7  



 

maggio 2012, n.52, recante disposizioni urgenti per la razionalizzazione della spesa pubblica; 
- la Legge 7 agosto 2012, n.135 relativa alla conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 
6 luglio 2012, n.95, recante disposizioni urgenti per la revisione della spesa pubblica con invarianza dei 
servizi ai cittadini; 
- la Legge 23 giugno 2014, n.89 relativa alla conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 
24 aprile 2014, n.66; 
 
VISTO il Piano Triennale Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2026-2028, adottato con 
Delibera n°98 del 30/01/2026; 
 
RICHIAMATA la Delibera del Direttore Generale n°913 del 5.8.2016; 
 
PRESO ATTO che il Dirigente, nel proporre la presente proposta di delibera, ne attesta la regolarità 
tecnica ed amministrativa e la legittimità e congruenza con le finalità istituzionali di questa Azienda 
sanitaria, stante anche l’istruttoria effettuata dal Responsabile della fase di affidamento e dei funzionari 
dell’ufficio proponente. 
 
 

Tutto ciò premesso si propone di adottare la seguente Delibera: 
 

 
1) DISPORRE, per i motivi riportati in narrativa,  la prosecuzione per mesi 6 del contratto con 

SERIANA 2000 Cooperativa Sociale alle condizioni in essere, fatta salva l’espressa facoltà di 
recesso per questa Azienda USL qualora nel periodo di esecuzione intervenga l’aggiudicazione 
della pendente procedura di gara indetta con DDG n. 389 del 26/03/2026; 

 
2) RICONOSCERE all’Appaltatore, per il periodo di mesi sei, l’importo stimato pari a € 2.667.094,00 

oltre Iva, pari a € 2.800.448,70 Iva 5% compresa; 
 
3) DARE ATTO che l’importo complessivo stimato per il periodo di mesi 6 verrà sostenuto con i fondi 

previsti ai rispettivi conti del Bilancio dell’Esercizio 2026; 
 

4) DARE ATTO che il Responsabile Unico del Progetto è la Dott.ssa Pamela Ascani, Dirigente f.f. della 
U.O. Acquisti beni e servizi; 

 
5) NOMINARE quale nuovo Responsabile del Procedimento (RP) per la fase di esecuzione del 

contratto in oggetto, ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. 36/2023, la Dr.ssa Maria Grazia Brancaleoni, 
Direttore del Distretto Sanitario del Trasimeno; 

 
6) CONFERMARE quale Direttore dell’Esecuzione del contratto in argomento, ai sensi dell’art. 114 

del D. Lgs. 36/2023 e dell’allegato II.14 al medesimo decreto, la Dr.ssa Caterina Magliocchetti, 
Responsabile Strutture Sanitarie Distretto Trasimeno; 

 
7) TRASMETTERE il presente atto alla società SERIANA 2000 Cooperativa Sociale, e, per il seguito di 

rispettiva competenza, al Direttore dell’Esecuzione, al Responsabile del Procedimento per la fase di 
esecuzione, ai Direttori dei Distretti Sanitari dei Distretti inclusi nei contratti di che trattasi, al 
Responsabile Aziendale per la Prevenzione della Corruzione. 

 
I FUNZIONARI ISTRUTTORI 
Dr.ssa Chiara Casagrande Berzilli 
Dr.ssa Agostina Ambrosi 

IL DIRIGENTE f.f. 
U.O. ACQUISTI BENI E SERVIZI 

Dr.ssa Pamela Ascani 
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