GIULIA ROMANO

Pedagogista/operatrice antiviolenza

INFORMAZIONI PERSONALI:

ESPERIENZE LAVORATIVE:

e 2014- in corso Operatrice antiviolenza, responsabile e formatrice nell’ambito dei progetti
di contrasto alla violenza di genere della regione Umbria:

Referente del Centro Antiviolenza Telefono Donna del Centro Pari Opportunita della
Regione Umbria;

In corso: operatrice esperta nel contrasto nella prevenzione alla violenza di genere
presso il Centro Antiviolenza Catia Doriana Bellini di Perugia, il Centro Antiviolenza
Telefono Donna di Perugia, 11 Centro Antiviolenza Mia di Foligno;

In corso: formatrice nelle scuole dell’Umbria sui temi inerenti la prevenzione e il
contrasto della violenza di genere, gli stereotipi di genere, la parita di diritti in ambito
educativo/scolastico.

In corso: attivita di formazione e sensibilizzazione;

Novembre 2023-in corso: referente progetti donne accolte presso il Centro Antiviolenza
Telefono donna, Perugia;

06.2020-06-2021: Referente progetti donne ospiti presso il Centro Antiviolenza “Catia
Doriana Bellini, Perugia;

09.2019-06.2020: Referente presso lo Sportello Antiviolenza di Foligno;

11.2019-10.2020 03.2021-10-2021: Formatrice e Coordinatrice per il corso di formazione
per operatrici/volontarie che intendano svolgere attivita nei servizi delle reti territoriali
inter istituzionali regionali, preposti al contrasto della violenza di genere.



- 2016-2018 Co-responsabile gruppo minori presso il Centro Antiviolenza Catia Doriana
Bellini.

Datrice di lavoro: Associazione Libera...mente Donna ETS
Luogo: Umbria

e 14.06.2021- in corso Consulente pedagogica esperta in genitorialita migrante per il
progetto “Nuovi Percorsi”
Ruolo:

- Definire I’approccio metodologico e le linee guida dell’intervento relativo alla
genitorialita positiva e al supporto alle madri;

- Seguire casi di minori e definire insieme ai partner percorsi e piani educativi
individualizzati;

- Contribuire a sviluppare tool operativi: Procedure Operative Standard, mappatura,
database servizi nazionali;

- Definire la strategia educativa d’intervento a supporto dei minori in collaborazione con
il Programme Lead di tratta e sfruttamento;

- Garantire un efficace scambio di informazioni e sviluppo del progetto;

- Contribuire alla raccolta dati ed analisi fenomenologiche.

- Sviluppare formazioni specifiche

Datore di lavoro: Save the Children Italia, area tratta e sfruttamento

Luogo: home based

24 ottobre 2022 - 31 maggio 2023 Docente formatrice per il progetto Mi.Fa.Bene

finanziato dal programma FA.MI “Fondo Asilo, Migrazione Integrazione”

Attivita:

- formazione teorico/praticasul mutuo sostegno nel gruppo, fonti di stress, stili operativi,
motivazione, prevenzione del burnout

Datore di lavoro: Speha Fresia societa cooperativa

Luogo: ROMA



07.2019-12.2020: Progetto "Ritorno al futuro, una storia senza fine: luoghi, nonni
bambini"

Ruolo:

- ideazione e realizzatrice del progetto che mira alla creazione di esperienze positive e di
un ambiente educativo stimolante e arricchente per bambini vittime di violenza assistita;

- conduzione di laboratori basati sul linguaggio teatrale per bambini vittime di violenza
assistita e anziani del territorio;

- partecipazione allacreazione di materiale informativi relativi al progetto e alle sue azioni;

- valutazione dell'impatto del progetto nel medio e lungo termine.

Datrice di lavoro: Associazione Libera...mente Donna ETS
Luogo: Perugia

14.12.2018-16.12.2018: formatrice presso corso professionale per Operatori Socio Sanitari
Datrice di lavoro: Scuola Radio Elettra
Luogo: Novedrate, Milano

2016-2017: Progetto “Action for Chance” (finanziato dalla commissione europea
nell’ambito della misura Daphne, con I'obiettivo di produrre conoscenza e ricerca rispetto ai
servizi rivolti a donne che hanno avuto i propri figli allontanati dal nucleo familiare a causa
di situazioni di violenza domestica

Ruolo:

- Interventi di sostegno alla genitorialita;

- partecipazione al laboratorio che ha dato vita al testo teatrale “Accanto a te”;
- attrice protagonista nello spettacolo stesso

Datori di lavoro: Borgo Rete cooperativa sociale e Libera...mente Donna ETS
Luogo: Umbria

07.10.2014-09.06.2018: Educatrice scolastica per bambini e ragazzi con bisogni educativi
speciali

Datrice di lavoro: Borgo Rete Cooperativa sociale
Luogo: Perugia

01.06.2015-31.01.2016: Educatrice Professionale presso la comunita educativa
mamma/bambino "Casa Concer”

Datrice di Lavoro: Borgo Rete Cooperativa sociale



Luogo: Passignano (PG)
09.2013-10.2013: Tirocinio formativo presso il Centro Antiviolenza Provinciale di Roma

Datrice di Lavoro: Differenza Donna ONLUS
Luogo: Roma

e 12.09.2011-31.08.2012: Educatrice- animatrice

Datore di lavoro: Giardini Thebris SRL
Luogo: Perugia

e 01.02.2009-30.06.2010: Educatrice di asilo nido

Datore di lavoro: asilo nido Piccole Impronte SRL
Luogo: Roma

e 03.2007-01.2008: Segretaria- receptionist

Datore di lavoro: J.W.Thompson SRL
Luogo: Roma

e 11.2005-07.2006: Event manager

Datore di lavoro: Rossi&Bianchi SRL
Luogo: Milano

FORMAZIONE UNIVERSITARIA

- Attualmente iscritta al terzo anno della facolta di psicologia presso I'universita deli studi di
Perugia

- 24.02.2012-25.02.2014 Laurea magistrale in Consulenza pedagogica e coordinamento degli
interventi formativi (LM 85).

Ente formativo: Universita degli studi di Perugia
Votazione: 110/110

- 09.1999-24.02.2006 Laurea magistrale in scienze della comunicazione (LM-20).

Ente formativo: Universita degli studi di Perugia



Votazione: 107/110

09.1994-07.1999 Maturita classica
Scuola: liceo classico Annibale Mariotti
Luogo: Perugia

CORSI DI FORMAZIONE, SPECIALIZZAZIONI E MASTER

2024: incontri di formazione e supervisione sulla salute psichica e psicologica delle donne e
sintomatologia del DPTS e del trauma complesso.

Dal 2014 : partecipazione a vari corsi di formazione organizzati dall’associazione D.i.Re e dal
Cismai in merito alla violenza di genere e alla violenza assistita.

11.2019: Corso di formazione dal titolo “Aspetti metodologici e strumenti di intervento nelle
case rifugio e nei centri antiviolenza”.

04.2019: corso di formazione PID “Praticare linclusione delle donne con/vicino alla
disabilita”

Organizzatrice: Associazione D.i.Re
Luogo: Ravenna

04.2018-09.2018 Corso di formazione specialistico per il contrasto alla violenza di
genere in area sanitaria.

Organizzatrice: Regione Umbria
Luogo: Perugia

06.2013-11.2013 Corso di formazione teorico/pratico per operatrici dei centri antiviolenza
in previsione dell'apertura dei centri antiviolenza di Perugia e Terni nell’ambito del progetto
“Umbria Antiviolenza”.

Organizzatrice : Associazione Differenza Donna (ROMA)
Luogo: Perugia Terni e Roma
09.2006—-06.2008 Corso di formazione professionale per attori performativi.

Ente formativo: International acting school Rome
Luogo: Roma

11.2005-03.2006 Master in progettazione eventi.

Ente formativo: IED comunicazione



Luogo: Milano

LINGUE :

- Italiano: madrelingua

- Inglese: Buono (certificazione del livello B1 conseguito presso il Centro linguistico di ateneo
dell’Universita degli studi di Perugia); attualmente iscritta al corso di lingua inglese, livello
B2 del CPIA di Perugia.

COMPETENZE INFORMATICHE:

- Ottima conoscenza di Ms Office.

COMPETENZE PROFESSIONALI:

Pedagogista specializzata nella progettazione e nel coordinamento degli interventi formativi;
esperta nell’ accoglienza di donne vittime di violenza di genere e nella strutturazione di percorsi e
progetti educativi per bambini vittime di violenza assistita. Attrice e pedagogista teatrale.

COMPETENZE TRASVERSALI:

- Empatia

- Ottime capacita relazionali e comunicative;
- Capacita di analisi e organizzazione;

- Creativita;

- Flessibilita;

- Spiccata propensione al lavoro di gruppo;
- Capacita di problem solving;

- Predisposizione all’autoanalisi e all’autocritica;
- Propensione alla formazione continua;

- Autonomia;

- Capacita di adattamento;

- Resistenza allo stress;

- Spirito di iniziativa;

- Motivazione



08 Gennaio 2026 Giulia Romano

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 del
D. Lgs. 196/2003 e all’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali
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