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Valorizzazione delle risorse umane della sanita EYATAYA

Regione Umbria

ASPETTI DI PROTEZIONE DEI DATI

PERSONALI
Principi generali della norma ed aspetti pratici
del trattamento in Azienda

Valido ai fini della Direttiva Zangrillo

CORSO FORTEMENTE RACCOMANDATO A TUTTO IL PERSONALE
SANITARIO E AMMINISTRATIVO
NON SONO PREVISTI CREDITI ECM

Docente Avv Alessandro Frillici DPO USL UMBRIA1

Date da calendario allegato
dicembre 2025- giugno 2026
sempre dalle h. 15.00 alle 16.30

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/
19%3ameeting ZTQ2NjZINzQtOGEQOZCO00ZMQS5LWI30GEtNMFMZmQyYOTRhZjY4%40thread.v2/0?
context=%7b%22Tid%22%3a%22f8c55a51-049b-4798-9107-
7b7ae4d1e368%22%2c%220id%22%3a%22e3c0fa20-bcf6-4055-934a-0a4a1fc63144%22%7d
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PREMESSA

Il rispetto della normativa in materia di protezione dei dati personali, perché possa essere efficace
ed efficiente, richiede la collaborazione di tutti coloro che partecipano alle attivita di trattamento.
La formazione, dunque, & una primaria e irrinunciabile attivita connessa alla conformita al GDPR e
normativa collegata.

L’art. 39 del GDPR par. 1 lett b) richiede al DPO di sorvegliare “la sensibilizzazione e la

formazione del personale che partecipa ai trattamenti”.

OBIETTIVI DIDATTICI
| partecipanti al termine del corso avranno sviluppato ed incrementato la sensibilita per assicurare
il corretto trattamento dei dati personali nelle proprie responsabilita.

METODOLOGIA
I corso si svolgera in presenza attraverso una piattaforma adeguata. La verifica
dell’apprendimento avverra attraverso un questionario finale con domande a risposta multipla.
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PROGRAMMA
Data
DATA MODALITA’
15/12 FAD
12/01 FAD
09/02 FAD
09/03 FAD
09/03 FAD
13/04 FAD
11/05 FAD

SINCRONA
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Valorizzazione delle risorse umane della sanita

Contenuto

Cosa sono i dati personali, i trattamenti, le basi
giuridiche e le deroghe

Governo della Privacy, informative, consenso,
diritti dell’interessato.

Comportamenti da tenere, istruzioni, in caso di
incidente.

Consegna dei referti, aspetti collegati alla
consegna dei referti. Aspetti collegati alla
prestazione dei consensi. Richiesta copie.

Erogazione dei servizi: Somministrazione
dellinformativa, rispetto della riservatezza
(chiamate, locali, ecc.....), acquisizione del
consenso, gestione dei documenti.

Uso strumenti di trattamento: Posta elettronica,
pc, tablet, smart working, copie, uso di strumenti
personali per finalita aziendali.

| profili di autorizzazione e ambiti consentiti
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DESTINATARI

Tutte le
professioni
CORSO BASE
PER  TUTTI |
DIPENDENTI

Tutte le
professioni
CORSO BASE
PER  TUTTI |
DIPENDENTI

Tutte le
professioni
CORSO BASE
PER  TUTTI |
DIPENDENTI

Personale
sanitario

Tutte le
professioni
CORSO BASE
PER TUTTI |
DIPENDENTI

Tutte le
professioni
CORSO BASE
PER  TUTTI |
DIPENDENTI

Direttori
Struttura
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DATA MODALITA’ Contenuto DESTINATARI

Corretti comportamenti con persone assistite e Personale

15/06 FAD caregiver: diritti e doveri dell’'operatore, del sanitario
SINCRONA paziente, e dei suoi cargiver. (COMPRESO
0SS)
Ingegneria
Da FAD Corretta Gestione dei Fornitori: scelta, nomina, C|InICEIS, lC_T'_ Beni
definire  SINCRONA controllo. e .e.rV|2| e
Acquisti
Ingegneria
Da FAD Corretti usi degli apparecchi ELETTROMEDICALI: cI|n|caS, IC_T'_ Beni
definire  SINCRONA acquisto, uso, dismissione. € ervizi e

Acquisti

RESPONSABILE SCIENTIFICO DEL CORSO

Giulia Silvestri, Responsabile UOC Affari Generali Istituzionali e Gestione Legale Sinistri,
USL Umbria 1

Alessandro Frillici, J&P societa di revisione srl — DPO USL Umbrial

OBIETTIVO ECM NAZIONALE/REGIONALE
CORSO NON ECM

ATTESTAZIONE DELLA PARTECIPAZIONE
NON VERRANNO RILASCIATI ATTESTATI DI PARTECIPAZIONE
e aisensi dell’art. 15 L n. 183 del 12 novembre 2011, la partecipazione al corso puo essere
autocertificata
e la verifica delle autocertificazioni da parte degli Enti potra essere effettuata ai sensi del DPR
445/2000.

STAFF CENTRO UNICO DI FORMAZIONE USL UMbrial
formazione@uslumbrial.it
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