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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
n. 0000227 del 23/02/2026

Proponente:

U.O. RISORSE UMANE-TRATTAMENTO GIURIDICO-ECONOMICO PERSONALE
DIPENDENTE E CONVENZIONATO

Oggetto:

AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER EVENTUALI ASSUNZIONI A TEMPO
DETERMINATO NEI POSTI DI DIRIGENTE INGEGNERE GESTIONALE. NOMINA
COMMISSIONE ESAMINATRICE.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la proposta di delibera in oggetto di cui al num. Provv 0000266 del 20/02/2026 contenente:

il Parere del Direttore Amministrativo Dott.ssa Roberta VOLPINI
il Parere del Direttore Sanitario Dr. Ottavio Alessandro NICASTRO

Hash.pdf
(SHA256):2cd8bb6a46e8518985f05e2a9548c12f5225857e0631c01154f6d73dbfedeeda

Firme digitali apposte sulla proposta:
Aede PROIETTI,Milena TOMASSINI,Roberta VOLPINI,Ottavio Alessandro NICASTRO

DELIBERA

Di recepire la menzionata proposta di delibera che allegata al presente atto ne costituisce parte
integrante e sostanziale e di disporre quindi cosi come in essa indicato.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dr. Emanuele CIOTTI)

Questo documento & firmato digitalmente, pertanto ha lo stesso valore legale dell’equivalente documento cartaceo firmato autografo. |
documenti perdono ogni valore legale quando vengono stampati, pertanto, nel caso fosse necessario inoltrare il documento ad un altro
destinatario, & necessario copiarlo su supporto magnetico oppure inviarlo per posta elettronica.
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Elenco allegati parte integrante:

Questo documento & firmato digitalmente, pertanto ha lo stesso valore legale dell’equivalente documento cartaceo firmato autografo. |
documenti perdono ogni valore legale quando vengono stampati, pertanto, nel caso fosse necessario inoltrare il documento ad un altro
destinatario, & necessario copiarlo su supporto magnetico oppure inviarlo per posta elettronica.



DOCUMENTO ISTRUTTORIO

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER EVENTUALI
ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO NEI POSTI DI DIRIGENTE
INGEGNERE GESTIONALE. NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE.

Con delibera del Direttore Generale n.1396 del 16.12.2025, si & disposto di procedere
all'emanazione, pubblicazione e divulgazione dell’avviso pubblico, per titoli e colloquio, per eventuali
assunzioni a tempo determinato nei posti di Dirigente Ingegnere Gestionale.

Il relativo bando e stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Umbria n.56 del
30.12.2025, con scadenza per la presentazione delle domande per il giorno 14.1.2026.

Con determina dirigenziale n.408 del 10.2.2026 ¢ stata disposta I’ammissione dei concorrenti.

Per la formulazione della graduatoria relativa all’avviso pubblico di cui trattasi, subordinata
all’espletamento di un colloquio e alla valutazione dei titoli in possesso dei concorrenti presenti e idonei alla
prova, si deve procedere alla nomina di una commissione esaminatrice, individuata nella composizione di cui
appresso:

- Dott.ssa VOLPINI Roberta Direttore Amministrativo PRESIDENTE
- Ing. EFFAT Sara Dirigente Ingegnere Gestionale IRCCS IOR COMPONENTE
- Dott. COLTELLACCI Massimiliano  Dirigente Analista COMPONENTE
- Dott.ssa PROIETTI Aede Collab. Amm.vo Prof.le SEGRETARIA

La Dirigente ff della UOC Risorse Umane — Trattamento Giuridico-Economico del Personale
Dipendente ¢ Convenzionato, nell’avanzare la presente proposta di delibera, ne attesta la regolarita tecnica e
amministrativa e la legittimitd e congruenza con le finalita istituzionali di questo Ente, stante anche
I’istruttoria effettuata a cura dell’Istruttore Responsabile del Procedimento firmatario dell’atto.

Richiamato integralmente quanto sopra esposto si propone di adottare le seguenti determinazioni:

1°) NOMINARE la commissione esaminatrice per la formulazione della graduatoria relativa
all’avviso pubblico, per titoli e colloquio, per eventuali assunzioni a tempo determinato nei posti di Dirigente
Ingegnere Gestionale, emanato con delibera del Direttore Generale n.1396 del 16.12.2025, nella
composizione di cui appresso:

- Dott.ssa VOLPINI Roberta Direttore Amministrativo PRESIDENTE
- Ing. EFFAT Sara Dirigente Ingegnere Gestionale IRCCS IOR COMPONENTE
- Dott. COLTELLACCI Massimiliano  Dirigente Analista COMPONENTE
- Dott.ssa PROIETTI Aede Collab. Amm.vo Prof.le SEGRETARIA

2°) DISPORRE che la commissione esaminatrice, al termine dei lavori, rimetta i verbali relativi ai
medesimi alla UOC Risorse Umane — Ufficio Gestione Reclutamento del Personale. Il Direttore Generale,
riconosciuta la regolarita degli atti, provvedera all’approvazione della graduatoria.

Il presente provvedimento & soggetto a pubblicazione integrale ai sensi delle vigenti normative in tema di
riservatezza.



Funzionario Istruttore Dirigente ff UOC Risorse Umane
IFO Gestione Reclutamento del Personale Trattamento Giuridico-Economico
Dott.ssa Aede PROIETTI Personale Dipendente e Convenzionato
Dott.ssa Milena TOMASSINI
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