Tassi assenza terzo trimestre 2025

852|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof. San.Ost. 17| 65| 15| 23,07%| 2 3,07%) 0| 0,00%| 26,15% 73,85% 1
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION. Prof.San.Infer 70 129] 17, 13,17%] | 52| 40,30%) 1 0,77%] 0| 0,00%| 54,26% 45,74%) 2|
101|MEDICI ACOCA U.0.5.A. Centro Ausili Aziendale 29| 65 15| 23,07%) 6 9,22%) 8 12,30%) 0| 0,00%) 44,61% 55,39%) 1
834|AREA DEGLI ASSISTENTI Assist. Amm.vo ACAGI UOC Aff.Gen.Ist.li/Ges.Leg.i 15| 88 9 10,22% 5| 5,67% 1 1,13% 0| 0,00%) 17,04%| 82,96% 2
823AREA DEGLI OPERATORI Coad. Amm.vo ACAGI UOC Aff.Gen.Ist.li/Ges.Leg.5i 16 65 16 24,61%] [ 0| 0,00%] 24,61%] 75,39%| 1]
822|AREA DEGLI OPERATORI Op. Tecn. Special. ACAGI UOC Aff.Gen.Ist.li/Ges.Leg.Si 60 195] 46 23,58%| 12| 6,15% 1 0,51%) 1 0,51%| 0| 0,00%| 30,76%] 69,24%| 3|
814|AREA DEL PERS. SUPPORTO Aus. Spec. (Es) ACAGI UOC Aff.Gen.Ist.li/Ges.Leg.Si 30 65| 13| 19,99%) 13| 19,99% 4 6,15%| 0| 0,00%) 6,15% 53,85%) 1
812|AREA DEL PERS. SUPPORTO Coad. Amm.vo ACAGI UOC Aff.Gen.Istli/Ges.Leg.Si 14 65 14 21,53%) 0| 0,00%] 21,53% 78,47% 1]
811|AREA DEL PERS. SUPPORTO Oper. Tecn. ACAGI UOC Aff.Gen.Ist.li/Ges.Leg.Si 69 195 31] 15,89%) 5 2,56% 23] 11,79%) 10| 5,12%) 0| 0,00%) 35,38%) 64,62%) 3
861|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Coll. Amm.Prof. ACAGI UOC Aff.Gen.Ist.li/Ges.Leg.5i 49 MEI 26 21,09%] 3| 1,37%) 0| 0,00%] 22,47% 77,53%) 4
201[AVVOCATI/PROCURATORI ACAGI UOC Aff.Gen.Ist.li/Ges.Leg.Si 15| 65 14] 21,53%| 1 1,53% 0| 0,00%| 23,07% 76,93%| 1
856|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Assist.Sociale ACASS [Assistenza Sociale 189) 390] 49 12,56%) 0,51%) 130) 33,33%) 8 2,05%) 0| 0,00%) 48,46%) 51,54%) 6
861|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Coll.Amm.Prof. ACASS [Assistenza Sociale 15| 65 12| 18,45%) 2,61%| 0| 0,00%) 23,07%| 76,93%) 1
115|DIRIGENTE AREA COMPARTO ACASS [Assistenza Sociale 14| 65 11] 16,91%) 3 4,61%) 0| 0,00%) 21,53%) 78,47%) 1
301|ANALISTA ACCDG U.0.5.A. Controllo di Gestione 9| 65 9 13,84% 0| 0,00%) 13,84%) 86,16%| 1
812|AREA DEL PERS. SUPPORTO Coad. Amm.vo ACCDG U.0.5.A. Controllo di Gestione 16| 65 12| 18,45%) 3 4,61%) 1 1,53% 0| 0,00%) 24,61% 75,39%| 1
855|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Prev. ACCDG U.0.5.A. Controllo di Gestione 16| 65 15| 23,07%) 1 1,53% 0| 0,00%) 24,61%) 75,39%) 1
834|AREA DEGLI ASSISTENTI Assist. Amm.vo ACCEF U.0.C. Cont. Econ.-Finanziaria 37, 107 23] 21,%;%' 5 4,67% 9 8,40%| 0| 0,00%) 34,57%) 65,43%) 2
823|AREA DEGLI OPERATORI Coad. Amm.vo ACCEF U.0.C. Cont. Econ.-Finanziaria 22 130) 25| 19,22%) 17| 13,07%) 0| 0,00%) 32,30%) 67,70%) 2
821| AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario ACCEF U.0.C. Cont. Econ-Finanziaria 14 64 13 20,30%| 1 1,56% 0| 0,00%] 21,87% 78,13% 1]
822|AREA DEGLI OPERATORI Op. Tecn. Special. ACCEF U.0.C. Cont. Econ.-Finanziaria 60 388 54] 13,91%| 3 0,77%) 3 0,77%) 0| 0,00%) 15,46%) 84,54%) 6
811|AREA DEL PERS. SUPPORTO Oper. Tecn. ACCEF U.0.C. Cont. Econ.-Finanziaria 47, 129) 20| 15,50%) 18] 13,95% 9 6,97% 0| 0,00%) 36,43%) 63,57%) 2
861|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Coll.Amm.Prof. ACCEF U.0.C. Cont. Econ.-Finanziaria 136 647 100) 15,45%) 1 0,15% 22| 3,40%)| 4| 0,61%| 9 1,39% 0| 0,00%) 21,02&1 78,9% 10|
857|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Coll.Tecn.Prof ACCEF U.0.C. Cont. Econ.-Finanziaria 28 130) 22| 16,91%) 5 3,84% 1 0,76%) 0| 0,00%) 21,53%) 78,47%) 2
401[DIRIGENTI AMMINISTRATIVI ACCEF U.0.C. Cont. Econ-Finanziaria 7| EE| 7 10,76%] 0| 0,00%] 10,76%] 89,24%| 1]
823|AREA DEGLI OPERATORI Coad. Amm.vo ACDAP UOC Direzione amm.va PP.00. 12| 65 12| 18,46%| 0| 0,00%) 18,46%| 81,54%| 1
861|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Coll.Amm.Prof. ACDAP UOC Direzione amm.va PP.00. 16| 65| 16| 24,61%) 0| 0,00%) 24,61%| 75,39%) 1
861|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Coll.Amm.Prof. ACDIR Direzione Aziendale 15| 65| 14 21,53%) 1 1,53% 0| 0,00%) 23,07%| 76,93%) 1
401|DIRIGENTI AMMINISTRATIVI ACDIR Direzione Aziendale 23 130) 15| 11,53%) 4| 3,07% 4 3,@( 0| 0,00%) 17,69%) 82,31% 2
440 Incarico Direttore ACDIR Direzione Aziendale 0| 143 [ | 0| 0,00%] 0,00%|  100,00%| 2|
823|AREA DEGLI OPERATORI Coad. Amm.vo ACECO U.0.C. Area Economale 74 194 57, 29,37%| 5| 2,57% 5 2,57% 7 3,60%| 0| 0,00%] 38,14% 61,86%] 3|
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario ACECO U.0.C. Area Economale 23 65 19) 29,22%) 3 2,61%) 1 1,53% 0| 0,00%) 35,38%) 64,62%) 1
822|AREA DEGLI OPERATORI Op. Tecn. Special. ACECO U.0.C. Area Economale 190 533 114 21,38%) 21] 3,93%| 24 2,50%| 3 0,56%) 28| 5,25%) 0| 0,00%) 35,64%) 64,36%) 7
811|AREA DEL PERS. SUPPORTO Oper. Tecn. ACECO U.0.C. Area Economale 79 143 37| 25,87%) 5 3,49% 27 18,87%) 10| 6,99%) 0| 0,00%) 55,24%) 44,76% 2
861|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Coll. Amm.Prof. ACECO U.0.C. Area Economale 65| 258| a1 15,88%| 3 1,16% 6| 2,32% 7| 2,71% 7| 2,71%] 1 0,38%] 0| 0,00%] 25,19%| 74,81% 4
857|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Coll-Tecn.Prof ACECO U.0.C. Area Economale 33 130] 26| 19,99%| 6| 4,61%) 1 0,76%| 0| 0,00%] 25,38%| 74,62% 2|
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer ACECO U.0.C. Area Economale 27, 65| 8 12,30%) 1 1,53% 18| 27,68%) 0| 0,00%) 1
401|DIRIGENTI AMMINISTRATIVI ACECO U.0.C. Area Economale 13| 65| 13| 20,00%| 0| 0,00%) 1
834|AREA DEGLI ASSISTENTI Assist. Amm.vo ACFAR U.0.C.Serv. ico Azle 5 65 5 7,69%) 0| 0,00%) 1
841|AREA DEGLI ASSISTENTI Pers. Tecnico(Es.) ACFAR U.0.C. Serv. ico Azle 24 64 14 21,87%) 9| 14,06% 1 1,56% 0| 0,00%] 37,50% 62,50%] 1]
823|AREA DEGLI OPERATORI Coad. Amm.vo ACFAR U.0.C. Serv.Farmaceutico Az le 31] 130) 26| 19,99%| 2 1,53% 2 1,53% 1 0,76%) 0| 0,00%) 23,84%) 76,16%| 2
822|AREA DEGLI OPERATORI Op. Tecn. Special. ACFAR U.0.C. Serv.Farmaceutico Azle 64 260 46 17,68%) 4| 1,53% 8 3,07% 6 2,30%) 0| 0,00%) 24,61%) 75,39%) 4
814|AREA DEL PERS. SUPPORTO Aus. Spec. (Es) ACFAR U.0.C. Serv.Farmaceutico Azle 18| 65 14 21,53%) 2 3,07% 2 3,07%) 0| 0,00%) 27,69%) 72,31%) 1
813|AREA DEL PERS. SUPPORTO Commesso (Es.) ACFAR U.0.C.Serv. ico Azle 98 130) 8 6,15%) a1 31,53%) 6 4,61% 23 33,07%) 0| 0,00%) 75,38%) 24,62%) 2
811|AREA DEL PERS, SUPPORTO Oper. Tecn. ACFAR U.0.C. Serv. ico Azle 22 65 18 27,68%) 3| 4,61% 1 1,53% 0| 0,00%] 33,84% 66,16%] 1]
861|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Coll-Amm.Prof. ACFAR U.0.C. Serv.Farmaceutico Az le 55 259 36| 13,89%| 7 2,70% 8 3,08% 1 0,38%) 3 1,15% 0| 0,00%) 21,23%) 78,77%| 4
857|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Coll-Tecn.Prof ACFAR U.0.C. Serv.Farmaceutico Azle 35 130) 21] 16,15%) 3 2,30% 11] 8,46%) 0| 0,00%) 26,92%) 73,08%) 2
853|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof-tecn.san ACFAR U.0.C. Serv.Farmaceutico Azle 45 130) 25| 19,22%) 5 3,80%)| 14 10,76%)| 1 0,76%) 0| 0,00%) 34,61%) 65,39%) 2
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION. Prof.5an.Infer ACFAR U.0.C.Serv. ico Azle 20 65 17] 26,14%) 3 2,61% 0| 0,00%| 30,75?1 69,24% 1]
102[FARMACISTI ACFAR U.0.C. Serv. ico Azle 416 1.516] 296 19,52%| 38 2,50% 22 1,45% 14 0,92% 26 3,03%] 0| 0,00%] 27,44%] 72,56%] 24
853|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof tecn.san ACFIS U.0.SA.Fisica Sanitaria 44 193] ) 21,75%| 2 1,03%] 0| 0,00%] 22,79%| 77,21%) 3|
106|FiSICI ACFIS U.0.S.A. Fisica Sanitaria 62) 195 51 26,14%) 3 1,53% 8 4,10%) 0| 0,00%) 31,79%) 68,21%) 3
834|AREA DEGLI ASSISTENTI Assist. Amm.vo ACFLC Ufficio legale e anticorruzione zj 130) 19| 14,61%) 6 2,61%| 1 0,76%) 0| 0,00%) 20,00%| 80,00% 2
811|AREA DEL PERS. SUPPORTO Oper. Tecn. ACFLC Ufficio legale e anticorruzione 23 65 B 12,30% 15| 23,07%) 0| 0,00%) 35,38%) 64,62%) 1
861|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Coll.Amm.Prof. ACFLC Ufficio legale e anticorruzione 26 130 25 19,23%] 1 0,76% 0| 0,00%] 20,00% 80,00%| 2|
101|MEDICI ACMLG UOSA Medicina Legale Aziendale 1] 143 34] 23,77%| 7 4,89%) 0| 0,00%) 28,67%) 71,33%] 2|
834|AREA DEGLI ASSISTENTI Assist. Amm.vo ACPAT U.0.C. Patrimonio 21] 65| 13| 19,99%| 8 12,30% 0| 0,00%) 1
833|AREA DEGLI ASSISTENTI Assist. Tecnico ACPAT U.0.C. Patrimonio 52) 125 20| 15,99%) 27| 21,59%| 5 3,99%) 0| 0,00%) 3
861|AREA PROF. SALUTE FUNZION. Coll.Amm.Prof. ACPAT U.0.C. Patrimonio 32 130) 29| 22,30%) 2 1,53% 1 0,76%) 0| 0,00%) 2
857|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Coll.Tecn.Prof ACPAT U.0.C. Patrimonio 33 133| 27, 20,76%| 6| 4,61% 0| 0,00%] 25,38%] 74,62% 2|
812|AREA DEL PERS. SUPPORTO Coad. Amm.vo ACPER U.0.5A_Form. Pers. Svil 17| 65] 12| 18,45%| 3 4,61%) 1 1,53% 1,53%) 0| 0,00%] 26,15%] 73,85% 1
813|AREA DEL PERS. SUPPORTO Commesso (Es.) ACPER U.0.5.A. Form. Pers. Svil 19) 65 14) 21,53% 4| 6,15% 1 1,53%) 0| 0,00%) 29,23%) 70,77%| 1
811|AREA DEL PERS. SUPPORTO Oper. Tecn. ACPER U.0.5.A.Form. Pers. Svil. 20 130) 14 10,76%) 6| 2,61%| 0| 0,00%) 15,38%) 84,62% 2
861|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Coll.Amm.Prof. ACPER U.0.5.A. Form. Pers. Svil 22 130) 31] 23,84%) 2 1,53% 9 6,92%) 0| 0,00%) 32,30%) 67,70%) 2
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer ACPER U.0.S.A. Form. Pers. Svil.Ris. 86 273 54 13| 4,76% 8| 2,93% 11] 4,02% 0| 0,00%) 31,50%) 68,50%| 4
822|AREA DEGLI OPERATORI Op. Tecn. Special. ACPFI U.0.5.A Prog Gest.Flussi Inf 25 130) 24| 0,76%) 0| 0,00%) 19,23%) 80,77%| 2
861|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Coll-Amm.Prof. ACPFI U.0.5.A. Prog Gest.Flussi Inf 21] 130) 21] 0| 0,00%) 16,15%) 83,85% 2
857|AREA PROF. SALUTE FUNZION.CollTecn.Prof ACPFI U.0.5.A. Prog.Gest.Flussi Inf 5 65 5 0| 0,00%) 7,69%) 92,31% 1
101[MEDICI ACPFI U.0.5.A. Prog.Gest.Flussi Inf 6 sEl 5 1 1,53% 0| 0,00%) 9,23%) 90,77% 1
107|PSICOLOGI ACPSI U.0.5.A. Psicologia Aziendale 18 65 17 1 1,53% 0| 0,00%] 27,69% 72,31%] 1]
834|AREA DEGLI ASSISTENTI Assist. Amm.vo ACRUT U.0.C. Risorse Umane - Trattamento Giuridico-Econo 146 585 116 6 1,02% 15| 2,56% 9 1,53% 0| 0,00%) 24,95%) 75,05%| 9|
823|AREA DEGLI OPERATORI Coad. Amm.vo ACRUT U.0.C. Risorse Umane - Giuridico-Econo 87 260 60| B 3,07% 17| 6,53% 2 0,76%) 0| 0,00%) 33,46%) 66,54%) 4
822|AREA DEGLI OPERATORI Op. Tecn. Special. ACRUT U.0.C. Risorse Umane - dico-E 118] 390 72| E 9,74%| 3| 1,02%)| 4 1,02%| 0| 0,00%) 30,25%| 69,75%) 6
814|AREA DEL PERS. SUPPORTO Aus. Spec. (Es.) ACRUT U.0.C. Risorse Umane - iuridico-E 19| 65 19) 0| 0,00%) 29,23%| 70,77%) 1
812|AREA DEL PERS. SUPPORTO Coad. Amm.vo ACRUT U.0.C. Risorse Umane - iuridico-E 61 260) 29 5 1,92% 6| 2,30% 1 0,38% 0| 0,00%] 23,46% 76,54%] 4
813|AREA DEL PERS. SUPPORTO Commesso (Es.) ACRUT U.0.C. Risorse Umane - Trattamento Giuridico-Econo 22 65 13 9 13,84% 0| 0,00%) 33,84%) 66,16%| 1
811|AREA DEL PERS. SUPPORTO Oper. Tecn. ACRUT U.0.C. Risorse Umane - Giuridico-Econo 32) 195| 29| 1 0,51%) 1 0,51%) 1 0| 0,00%) 16,41%) 83,59% 3
861|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Coll.Amm.Prof. ACRUT U.0.C. Risorse Umane - dico-E 243 1,105, 177 9| 0,81%| 7 0,63%| 10| 40 3,61%) 0| 0,00%) 21,99%) 78,01%| 17|
401[DIRIGENTI ISTRATIVI ACRUT U.0.C. Risorse Umane - iuridico-E 10| 130) 10| 0| 0,00%) 7,69%) 92,31% 2
855 AREA PROF. SALUTE FUNZION. Prof.San.Prev. ACSIC U.0.S.A. Sicurezza Aziendale 66 108 a1 9| 8,33% 16 0| 0,00%) 61,11%) 38,89%| 2
202|INGEGNERI ACSIC U.0.SA. Sicurezza Aziendale 6 22| 6 0| 0,00%) 27,27%) 72,73%| 1
101|MEDICI ACSIC U.0.SA. Sicurezza Aziendale 29 130) 17| 1 8,45%) 1 0| 0,00%) 22,30%) 77,70%) 2
107|PSICOLOGI ACSIC U.0.5.A. Sicurezza Aziendale 11] 65 10| 1 0| 0,00%) 16,92%) 83,08%) 1
834|AREA DEGLI ASSISTENTI Assist. Amm.vo Acsac U.0.5.A Svil. Qualita Comunic. 13 53 11] 2| 0| 0,00%) 24,52%) 75,48%) 2
822| AREA DEGLI OPERATORI Op. Tecn. Special. AcsaC U.0.5.A Svil. Qualita Comunic. 11] 65 4 7| 10,76% 0| 0,00%] 16,92% 83,08%| 1]
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer ACSQC U.0.5.A Svil. Qualita Comunic. 35 98| 23] 3 3,06% 5 5,10% 4 4,08%) 0| 0,00%) 35,71%) 64,9%| 2
101[MEDICI ACSQC U.0.5.A Svil. Qualita Comunic. 20 78] 14) 1 1,28%) B 6,41% 0| 0,00%) 25,64%) 74,36%) 1
822|AREA DEGLI OPERATORI Op. Tecn. Special. ACSSI U.0.5.A. Serv.Prof.5an.(SPS) 95 130 22| 8 6,15%) 65| 29,99%] 0| 0,00%) 73,07%) 26,93%| 2
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U.0.5.A. Serv.Prof.5an.(SPS) 24,52%) 0|

ACSSI U.0.5.A. Serv.Prof.San.(SPS) 87| | 18,46%) | | 2,30%) 5,76%) of 0,00%) 4]

ACSSI U.0.5.A. Serv.Prof.5an.(SPS) 576 1 22,94%| 1,2 63] 2,17%| 52 3,48%) 0] 2,65%) 0| 0,00%) 20

ACSSI U.0.5.A. Serv.Prof.5an.(SPS) 144 260 B 20,38%) o1 0| 4

DIRIGENTE AREA COMPARTO ACSs! U.0.5.A. Serv.Prof.San.(SPS 55] 8,96%| 0| 4
[AREA DEGLI ASSISTENTI Assist. Amm.vo ACTBS U.0.C. Attivita Tecniche - Acquisti Beni e Servizi 101] 260 25| 9,61%| 3 1,15% 12| 4,61%) 61] 23,45%) 0| 0,00%) 4
833|AREA DEGLI ASSISTENTI Assist. Tecnico ACTBS U.0.C. Attivita Tecniche - Acquisti Beni e Servizi 85 266 40 15,03%) 13 ,88%) 32) 12,02%) 0| 0,00%) 5
823|AREA DEGLI OPERATORI Coad. Amm.vo ACTBS U.0.C. Attivita Tecniche - Acquisti Beni e Servizi 9 64 9 14,06%) 0| 1
822|AREA DEGLI OPERATORI Op. Tecn. Special. ACTBS U.0.C. Attivita Tecniche - Acquisti Beni e Servizi 125 493 79| 16,02%) a1 8,31%) 5 1,01% 0| 0,00%) 7
812|AREA DEL PERS. SUPPORTO Coad. Amm.vo ACTBS U.0.C. Attivita Tecniche - Acquisti Beni e Servizi 44 194 37 19,07%| 5 2,57% 2| 1,03% 0| 0,00%] 3|
811|AREA DEL PERS. SUPPORTO Oper. Tecn. ACTBS U.0.C. Attivita Tecniche - Acquisti Beni e Servizi 64 310 45 14,51%| 19| 6,12%) 0| 0,00%) 4
861|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Coll-Amm.Prof. ACTBS U.0.C. Attivita Tecniche - Acquisti Beni e Servizi 149) 647 109) 16,84%) 4| 0,61%) 3 0,46%) 2| 3,70%) 9 1,39% 0| 0,00%) 10|
857|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Coll-Tecn.Prof ACTBS U.0.C. Attivita Tecniche - Acquisti Beni e Servizi 126 401 51] 12,71%) 50) 12,46%)| 25| 6,23%| 0| 0,00%) 6
401|DIRIGENTI AMMINISTRATIVI ACTBS U.0.C. Attivita Tecniche - Acquisti Beni e Servizi 13| 65 10| 15,38%) 3 4,61%) 0| 0,00%) 1
202INGEGNERI ACTBS U.0.C. Attivita Tecniche - Acquisti Beni e Servizi 38 88 34 38,63%| 4 4,54% 0| 0,00%] 2|
832|AREA DEGLI ASSISTENTI Assist Informatico ACTIT U.0.C. Tec Informatiche Telem. 25 65 14] 21,53%| 9 13,84% 2 3,07%) 0| 0,00%] 1
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario ACTIT U.0.C. Tec Informatiche Telem. 17| 65| 17| 26,15%) 0| 1
822|AREA DEGLI OPERATORI Op. Tecn. Special. ACTIT U.0.C.Tec. Telem. 37, 130] 28| 21,53%) 9 6,92%| 0| 0,00%] 2|
811|AREA DEL PERS. SUPPORTO Oper. Tecn. ACTIT U.0.C. Tec. iche Telem. 50 195 50| 25,64%) 0| 0,00%] 3|
857|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Coll.Tecn.Prof ACTIT U.0.C. Tec. iche Telem. 136 533‘ 84) 14,35% 7| 1,19% 25 2,07% 20 3,41%) 0| 0,00%) 9
202|INGEGNERI ACTIT U.0.C. Tec Informatiche Telem. 16| 65 15| 23,07%) 1 1,53% 0| 0,00%) 1
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario AGCGA Costi Generali Azienda 17| 178 178 100,00% 0| 0,00%) 3
822|AREA DEGLI OPERATORI Op. Tecn. Special. AGCGA Costi Generali Azienda 0 78] 0| 0,00%) 1
861|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Coll.Amm.Prof. AGCGA Costi Generali Azienda 0 65 0| 0,00%) 1
853|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof tecn.san AGCGA Costi Generali Azienda 130 130 130 100,00%) 0| 0,00%] 2|
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer AGCGA Costi Generali Azienda 369 909 50| 5,49%) 4 0,43%) 6 0,65%) 10) 1,09% 299 32,88%| 0| 0,00%] 13|
102|FARMACISTI AGCGA Costi Generali Azienda 0 23 0| 0,00%) 1
202|INGEGNERI AGCGA Costi Generali Azienda 0 65 0| 0,00%) 1
101[MEDICI AGCGA Costi Generali Azienda 90 1.01ﬂ 12| 1,18% 78] 7,69%) 0| 0,00%) 14|
107[PSICOLOGI AGCGA Costi Generali Azienda 21 21 21 100,00%) 0| 0,00%] 1]
103|VETERINARI AGCGA Costi Generali Azienda 23 65 17| 26,15%) 6 9,22%) 0| 0,00%] 1
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario DOTDA UOC Servizi azi D.CA. 108 68| 8 20,93%) 10| 2,13%) 0| 0,00%) 6
822|AREA DEGLI OPERATORI Op. Tecn. Special. DOTDA UOC Servizi az.li D.CA. 15| 65| 8 12,3@' 5| 7,68%)| 2 3,07%) 0| 0,00%) 1
812|AREA DEL PERS. SUPPORTO Coad. Amm.vo DOTDA UOC Servizi az.li D.CA. 20 a7 12| 25,53%) 3 6,38% 5 10,63%) 0| 0,00%) 1
854|AREA PROF. SALUTE FUNZION. P.San.Riabili DOTDA UOC Servizi az i D.CA. 70 173 28 27,74% 6| 3,46% 10 5,77% 6 3,46%| 0| 0,00%) 3
853|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof tecn.san DOTDA UOC Servizi azli D.CA. 61 337 55] 16,31%) 3 0,89%) 3 0,89%| 0| 0,00%] 5|
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer DOTDA UOC Servizi azli D.CA. 35 142 18] 12,67%) 15 10,55% 2 1,40% 0| 0,00%) 2
101|MEDICI DOTDA UOC Servizi az.li D.CA. 72) 259 68| 15,24% 3 1,15%)| 1 0,38%) 0| 0,00%) 4
107|PSICOLOGI DOTDA UOC Servizi az.li D.CA. 19| 64 11] 17,18%) 7| 10,93%) 1 1,56% 0| 0,00%) 1
834|AREA DEGLI ASSISTENTI Assist. Amm.vo DICCG [AT - Servizi Com. Distrettuali 37, 129 29 22,47%) 8| 6,20% 0| 0,00%] 2|
823|AREA DEGLI OPERATORI Coad. Amm.vo D1CCG [AT - Servizi Com. Distrettuali 24 65 16| 1%] 5 7,69% 3 4,61%) 0| 0,00%) 1
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario D1CCG [AT - Servizi Com. Distrettuali 21] 78| 15| 2% 6 7,69%) 0| 0,00%) 1
822|AREA DEGLI OPERATORI Op. Tecn. Special. D1CCG [AT - Servizi Com. Distrettuali 26| 65 11] 2% 15| 23,07%) 0| 0,00%) 1
812|AREA DEL PERS. SUPPORTO Coad. Amm.vo D1CCG [AT - Servizi Com. Distrettuali 71 259 52| 20,07%| 6 2,31% 12| 4,63% 1 0,38%) 0| 0,00%) 4
811|AREA DEL PERS, SUPPORTO Oper. Tecn. DICCG [AT - Servizi Com. Distrettuali 19 65 16 24,61% 2| 3,07% 1 1,53% 0| 0,00%] 1]
856|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Assist Sociale D1CCG [AT - Servizi Com. Distrettuali 22) 65 17| 26,14%) 5 7,69%) 0| 0,00%| 1
861|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Coll-Amm.Prof. D1CCG [AT - Servizi Com. Distrettuali 15| 65| 10| 15,37%) 5 7,68% 0| 0,00%) 1
857|AREA PROF. SALUTE FUNZION.CollTecn.Prof D1CCG [AT - Servizi Com. Distrettuali 27| 65| 12| 18,45%| 13| 19,99%| 1 1,53%)| 1 1,@( 0| 0,00%) 1
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION. Prof.5an.Infer D1CCG [AT - Servizi Com. Distrettuali 35 220 34 15,44%) 1 0,45%) 0| 0,00%) 3
101[MEDICI DICCG [AT - Servizi Com. Distrettuali 78 143 24 30,76% 34 23,77%) 0| 0,00%] 2|
107|PSICOLOGI D1CCG [AT - Servizi Com. Distrettuali 33 130) 30) 23,07%) 1 0,76% 2 1,53%| 0| 0,00%] 2|
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer D1DST Alcologia Tossicodi AT 105, 364 72) 19,77%) 6| 1,64% 7 1,92% 20| 0| 0,00%) 5
107|PSICOLOGI D1DST Alcologia Tossicodi AT 23 65| 14 21,53%) 3 2,61%| 6 0| 0,00%) 1
107|PSICOLOGI D1GAP Gioco d'Azzardo Patologico - AT 15| 65 13| 1 1,53% 1 1,53%) 0| 0,00%) 1
821AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario DISRO Strutture iali AT 277 702 96 58 8,06% 39 5,55% 6 0,85%) 78| 11,10%] 0| 0,00%) 9
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer D1SRO Strutture Residenziali AT 150 611 82) 8 7,85% 15| 2,45% 5 0,81%) 0| 0,00%) 8|
856|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Assist.Sociale D1555 AT - Servizi Socio-Sanitari 109) 237 41 65| 27,42%) 3 1,26% 0| 0,00%) 4
823|AREA DEGLI OPERATORI Coad. Amm.vo DIT10 UOSD Cen.Sal.Castello-Giust. o1] 208] 46 22,11%| 24| 11,53%) 19| 9,13%| 2 0,96% 0| 0,00%] 3|
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario D1T10 UOSD Cen.Sal.Castello-Giust. 31 78] 13| 16,66%) 17| 21,79%) 1 1,28% 0| 0,00%) 1
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION. Prof.San.Infer DIT10 UOSD Cen.Sal.Castello-Giust. 785| 2.898| 564 19,45%| 102 3,51% 70 2,41% 16| 0,55%) 33| 1,13% 0| 0,00%) 38
101|MEDICI DIT10 UOSD Cen.Sal.Castello-Giust. 54 235 43 18,29%| 11] 4,67%) 0| 0,00%) 4
854|AREA PROF. SALUTE FUNZION. P.San.Riabili DITCA UOSD. Serv. DI AT 13| 65 12| 18,46%) 1 1,53% 0| 0,00%) 1
853|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof-tecn.san DITCA UOSD. Serv. D AT 12| 65 8 12,30%) 4 6,15%| 0| 0,00%) 1
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION. Prof.5an.Infer DITCA UOSD. Serv. Diabetologia AT 48 208 39| 18,74%) 6 2,88% 3 1,44% 0| 0,00%) 3
101[MEDICI DITCA UOSD. Serv. ia AT 15 65 12 18,45%] 3| 4,61% 0| 0,00%] 1]
852|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof. San.Ost. DITCO UOSD Serv. Consultoriale AT 143 42| 118 28,63%| 20 4,85%) 5 1,21% 0| 0,00%) 7
854|AREA PROF. SALUTE FUNZION. P.San.Riabili DITIN UOSD Serv. Integrato Eta’ Evolutiva AT 149) 520 123 23,65%) 4| 0,76% 5 0,96%) 17| 3,26%) 0| 0,00%) 8
101|MEDICI DITIN UOSD Serv. Integrato Eta' Evolutiva AT 17| 65 15| 23,07%) 2 3,07%) 0| 0,00%) 1
107|PSICOLOGI DITIN UOSD Serv. Integrato Eta' Evolutiva AT 61 195 29 25,12%) 2 1,02% 10) 5,12%) 0| 0,00%) 3
822|AREA DEGLI OPERATORI Op. Tecn. Special. DIT00 UOSD Centro Salute Umbertide 30 77 20 25,97% 10 12,98% 0| 0,00%) 1
814|AREA DEL PERS. SUPPORTO Aus. Spec. (Es.) D1T00 UOSD Centro Salute Umbertide 27 64 9 14,05% 17| 26,55% 1 1,56% 0| 0,00%) 1
812|AREA DEL PERS. SUPPORTO Coad. Amm.vo D1T00 UOSD Centro Salute Umbertide 31] 77 15| 19,47%) 16| 20,77%) 0| 0,00%) 1
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.5an.Infer D1T00 UOSD Centro Salute Umbertide 285 1142 195| 17,07%| 7| 0,61%| 49) 2,28%| 14 1,22%)| 9 0,78% 11] 0,96%] 0| 0,00%] 15|
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario DITOD Servizio Odontoiatrico AT 20 65 12| 18,45%) 8 12,30%) 0| 0,00%] 1]
854|AREA PROF. SALUTE FUNZION. P.San.Riabili DITRA UOSD Serv. Riabilitazione Adulti AT 343 715 112 15,66% 145 20,27% 11] 1,53% 4] 0,55% 6| 0,83% 65| 9,09%) 0| 0,00%) 11]
101|MEDICI DITRA UOSD Serv. Riabilitazione Adulti AT 64 65 10| 15,38%) 53] 81,53%) 1 1,53% 0| 0,00%| 1
834|AREA DEGLI ASSISTENTI Assist. Amm.vo D2CCG [AC- Serv. Comuni Distrettuali 82) 195| 29| 14,87%) 4| 2,05% 9 4,61%) 40 20,51%) 0| 0,00%) 3
823|AREA DEGLI OPERATORI Coad. Amm.vo D2CCG [AC- Serv. Comuni Distrettuali 40 195 27| 13,34% 2 1,02%)| 9 2,61%| 2 1,02%| 0| 0,00%) 3
822|AREA DEGLI OPERATORI Op. Tecn. Special. D2CCG [AC - Serv. Comuni Distrettuali 37, 130) 29| 22,30%) 2 1,53% 5 3,84% 1 0,76%) 0| 0,00%) 2
812|AREA DEL PERS. SUPPORTO Coad. Amm.vo D2CCG [AC - Serv. Comuni Distrettuali 18 65 14 21,53%] 4 6,15% 0| 0,00%] 1]
813|AREA DEL PERS. SUPPORTO Commesso (Es.) D2CCG [AC- Serv. Comuni Distrettuali 26 65 11] 16,92%| 15| 23,07%) 0| 0,00%) 1
861|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Coll-Amm.Prof. D2CCG [AC- Serv. Comuni Distrettuali 117 325] 25 13,84%) 29) 8,92%) 29) 8,92%) 7 2,15%) 7 2,15%) 0| 0,00%) 5
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION. Prof.5an.Infer D2CCG [AC - Serv. Comuni Distrettuali 15| 65 6 9,22%) 3 2,61%| 3| 6,15%)| 2 3,07%) 0| 0,00%] 23,07% 76,93% 1
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.5an.Infer D2DAT [Alcologia Tossicodi AC 36 130) 35| 26,92%) 1 0,76%) 0| 0,00%) 27,69%) 72,31%) 2
107[PSICOLOGI D2DAT [Alcologia i AC 38 65 B 7,69% 33| 50,76%| 0| 0,00%) 58,46%) 41,54%| 1
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario D25RO [AC- Strutture Residenziali 109 56| 81 14,83%) 9| 1,64% 16| 2,92% 3 0,54%) 0| 0,00%) 19,96%) 80,04%| 7
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer D25R0 [AC- Strutture Residenziali 121] 546 67| 12,27%) 26 8,42%) 7 1,28% 1 0,18%| 0| 0,00%) 22,16%) 77,84%) 7
856|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Assist.Sociale D2555 [AC- Servizi Socio-Sanitari 108] 286 64 22,37%| —I 17| 5,94%| 9 3,14%) 18] 6,29%) 0| 0,00%) 37,76%) 62,24%) 4
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854|AREA PROF. SALUTE FUNZION. P.San.Riabili 02710 U.0.5.D. Centro di Salute Gualdo Tadino e Fascia 76 228 54 2 0,87% 3 3,50% 1) 5,26% o 0,00%) 3333%|  6667% 4
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer D2T10 U.0.5.D. Centro di Salute Gualdo Tadino e Fascia 40ﬂ 1.338' 253 . 0,50% 50 3,60%| 77 5,54% 15 I,UB%‘ 0] 0,00%] 25,95%‘ 71,04% 18,
101|MEDICI D2T10 U.0.5.D. Centro di Salute Gualdo Tadino e Fascia 17 65 10} 6 9,22%) 1 1,53%) 0] 0,00%] 1
853|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.tecn.san D2TCA U.0.5.D. Serv Di: ed ia AC-AS 13 65 13 [ 0,00%] 1]
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer D2TCA U.0.5.D. Serv Di ed ia AC-AS 33 13£| 27| 6 4,61% 0] 0,00%] 2
101[MEDICI D2TcA U.0.5.D. Serv Diabetologia ed ja ACAS 39 65 o 38,45% 2| 3,07% 1 153% 0 0,00% i
852|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof. San.Ost. D2TCO Servizio Consultoriale AC 116 390' 94| L 0,76% 9 2,30%)| 10 2,56%) 0] 0,00%] 6]
854|AREA PROF. SALUTE FUNZION. P.San.Riabili D2TIN U.0.S.D. Serv. Integrato Eta Evolutiva AC 175 71j 139 1,11%)| 4 0,55%| 14 1,95%)| 10} 1,39%) 0] 0,00%] 11
101|MEDICI D2TIN U.0.5.D. Serv. Integrato Eta Evolutiva AC 75 130 9| 1 0,76%) 65 49,99%| [ 0,00%] 2]
107|PSICOLOGI D2TIN U.0.5.D. Serv. Integrato Eta Evolutiva AC 42 195 39 3 1,53%| 0] 0,00%] 3
854]AREA PROF. SALUTE FUNZION. P-San Riabil D2TNO U.0.5.. Centro di Salute Gubbio 99 455, 89 0,43% 4 0.87% T 0.21% B 0,65% o 0,00%) 7]
856|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Assist.Sociale D2TNO U.0.5.D. Centro di Salute Gubbio 36 65 17 ), 6,15%| 13] 19,99% 2| 3,07%, 0] 0,00%] 1
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer D2TNO U.0.5.D. Centro di Salute Gubbio 473 1.742] 295 3,55%) 4ﬂ 2,75%)| 19 1,09%| 13 0,74@ 36 2,06%) 0] 0,00%] 23|
101|MEDICI D2TNO U.0.5.D. Centro di Salute Gubbio 39 208 22 17 8,17%) [ 0,00%] 3
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario D2TOD Servizio O¢ iatrico AC 17| E?l 17| 0] 0,00%] 1
851|AREA PROF-. SALUTE FUNZION Prof.San.Infer 210D Servizio Odontoiatrico AC &8 260 59 9| 3,06% o 0,00%) 4
834|AREA DEGLI ASSISTENTI Assist. Amm.vo D30AS UOSD Ass.za Specialistica PG 12 55' 8| % 6,15%| 0] 0,00%] 1
823|AREA DEGLI OPERATORI Coad. Amm.vo D30AS UOSD Ass.za Specialistica PG 13 Eﬂ 13 0] 0,00%] 1
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario D30AS UOSD Ass.za ialistica PG 160 494 118 1,01%| 36 7,28%| 1 0,20%) [ 0,00%] 7]
822|AREA DEGLI OPERATORI Op. Tecn. Special. D30AS UOSD Ass.za Specialistica PG 50 156 40 2,56%| 6| 3,84% 0 0,00%] 2
812|AREA DEL PERS. SUPPORTO Coad. Amm.vo D30AS UOSD Ass.za Specialistica PG 21 78] 13 7] 8,57% 1 1,28% o 0,00%) 1
811|AREA DEL PERS. SUPPORTO Oper. Tecn. D30AS UOSD Ass.za Specialistica PG 68| 208 33 6,73%| 16, 7,69% 5| 2,40% 0] 0,00%] 3]
854|AREA PROF. SALUTE FUNZION. P.San.Riabili D30AS UOSD Ass.za Specialistica PG 9] 65| 7| 2| 3,07%, 0] 0,00%] 1
853|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.tecn.san D30AS UOSD Ass.za ialistica PG 47| 143 33 2,79%| 8 5,59%| 2| 1,39%) [ 0,00%] 2]
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer D30AS UOSD Ass.za Specialistica PG 787 2.346) 47?' 2,00%| 69 2,94%| 99 4,21% 18 0,76%) 79| 3,36%) 0 0,00%] 33,54%‘ 56,45%' 33
101[MEDICI D30AS UOSD Ass.za Specialistica PG 352] 936 243 2,77% 61 6,51% 20 2,13% o 0,00%) 37,60%] _ 62,40%] 1]
854|AREA PROF. SALUTE FUNZION. P.San.Riabili D30CA Centro Ausili Az.le - A.R.CA. 90 325 7D| 0,61% 9 2,76%| 9| 2,76%) 0] 0,00%] 27,69% 72,31% 5
834|AREA DEGLI ASSISTENTI Assist. Amm.vo D3CCG PG - Ser. Com. Distrettuali 14 65 10} 4 6,15%) 0] 0,00%] 21,53%| 78,47%| 1
823|AREA DEGLI OPERATORI Coad. Amm.vo D3CCG PG - Ser. Com. Distrettuali 53 130 23 8,45% 18 13,84%| 1 0,76%) [ 0,00%] 40,76% 59,24%| 2]
822|AREA DEGLI OPERATORI Op. Tecn. Special. D3CCG PG - Ser. Com. Distrettuali 41 195! 26 4,61% 5 2,56%| 1 0,51%) 0] 0,00%] 21,02% 78,98%' 3
812|AREA DEL PERS. SUPPORTO Coad. Amm.vo D3CCG PG - Ser. Com. Distrettuali 31 FED Y 2,30% 1 0,76% o 0,00%) 23,84%] _ 76,16%] 3|
856|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Assist.Sociale D3CCG PG - Ser. Com. Distrettuali 84| ZU&l 46 2,40%| 32 15,38%| 1 0,48% 0] 0,00%] 40,38% 59,62% 3]
861|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Coll.Amm.Prof. D3CCG PG - Ser. Com. Distrettuali 111 455 70} 1,75%) 8 1,75%) 18] 3,95%| 7| 1,%‘ 0] 0,00%] 24,39%| 75,61%| 7]
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer D3CCG PG - Ser. Com. Distrettuali 11 65 10} 1 1,53%) [ 0,00%] 16,92%| 83,08%) 1]
101|MEDICI D3CCG PG - Ser. Com. Distrettuali 42 195! 32 8| 4,10%‘ 2| 1,02%) 0 0,00%] 21,53% 78,47%' 3
54| AREA PROF. SALUTE FUNZION. P-San Riabil D3DAL UOSD GOAT Alcologia - PG 20 78] 10 9 11,53%] 1] 1,28% o 0,00%) 25,64%|  74,36%| q
856|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Assist.Sociale D3DAL UOSD GOAT Alcologia - PG 23| 78] 11 9 11,53% 3] 3,84%) 0] 0,00%] 29,48% 70,52% 1
101|MEDICI D3DAL UOSD GOAT Alcologia - PG 32 78] 27 5| 6,40% 0] 0,00%] 41,02% 58,98%| 1
107|PSICOLOGI D3DAL UOSD GOAT Alcologia - PG 41 143 31 4,89% 2| 1,39%) 1 0,69%] [ 0,00%] 28,67%| 71,33%| 2]
854|AREA PROF. SALUTE FUNZION. P.San.Riabili D3DST U.0.C. Ser.T Perugino 23] 119 21 2 1,67%| 0 0,00%] 19,32% 80,68%) 2
856|AREA PROF. SALUTE FUNZION Assist.Sociale D30ST U.0.C. Ser.T perugino a1 195 34| 1,02% 5| 2,56% o 0,00%) 21,00%] _ 7898% 3|
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer D3DST U.0.C. Ser.T Perugino 91 390 69 4,10% 3 0,76% 3] 0,76%, 0] 0,00%] 23,33%| 76,67% 6
107|PSICOLOGI D3DST U.0.C. Ser.T Perugino 7] 65 7| 0] 0,00%] 10,76%| 89,24% 1
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario D3SRO UOSD Strutt. i i PG 291 1.0ﬂ 157| 1,47%) 26 2,56%| 19 1,87%)| 5| 0,49% 69 6,80%) [ 0,00%] 28,59?1 71,31ﬂ 13
822|AREA DEGLI OPERATORI Op. Tecn. Special. D3SRO UOSD Strutt. i i PG 4 78, 4 0] 0,00%] 5,12%' 94,33%' 1
814]AREA DEL PERS. SUPPORTO Aus. Spec. (Es) D35RO UOSD Strutt. Residenziali PG 2 14,09% 9 11,53% 0 0,00% 3589%]  64,11%| i
813|AREA DEL PERS. SUPPORTO Commesso (Es.) D3SRO UOSD Strutt. Residenziali PG 13 0] 0,00%] 20,00%, 80,00%) 1
860|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Assist. relig. D3SRO UOSD Strutt. i iali PG 9| 0] 0,00%] 11,53%| 88,47% 1
853|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.tecn.san D3SRO UOSD Strutt. i i PG 9| [ 0,00%] 27,27%| 72,73%| 1]
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer D3SRO UOSD Strutt. i i PG 807 10,16% 18 0,77% 196 8,47% 22| 0,95% 0] 0,00%] 34,91% 55,09%' 31
101[MEDICI D35R0 UOSD Strutt. Residenziali PG 36 9| 6,25% 4 2,79% 0 0,00% 25,17%|  74,83%| 2
101|MEDICI D35S0 UOSD Str.Sem.li Anziani PG 34 15 12,93% 0] 0,00%] 29,31%| 70,69% 2]
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario D3T08 UOSD Cardiologia Riab.Prevenz. 13 0] 0,00%] 20,00%!| 80,00% 1
854|AREA PROF. SALUTE FUNZION. P.San.Riabili D3T08 UOSD Cardiologia Riab.Prevenz. 42 6,92%| 8 6,15% [ 0,00%] 32,30%) 67,70%| 2
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer D3T08 UOSD Cardiologia Riab.Prevenz. 81 ZD,El%l 3 0,92% 3 0,92% 7 2,15% 1 0,30%] 0] 0,00%] 24,92% 75,03%' 5
101[MEDICI 03708 UOSD Cardiologia Riab.Prevenz. % 21,53%] 2 10,76% 3 3,07% o 0,00%) 3538%] _ 64,62%] 4
811|AREA DEL PERS. SUPPORTO Oper. Tecn. D3T10 UOSD Cen.Salute PonteFelcino 8| 9,22% 2| 3,07%, 0] 0,00%] 12,30% 87,70%) 1
856|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Assist.Sociale D3T10 UOSD Cen.Salute PonteFelcino 35 18,17%| 3 2,09%) 6 4,19%| 0] 0,00%] 24,47%| 75,53%| 2]
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer D3T10 UOSD Cen.Salute PonteFelcino 252 17,85%| 1 0,09% 24| 2,19%| 21 1,92%| 11 1,00%)| [ 0,00%| 23,07%| 76,93%| 14
813|AREA DEL PERS. SUPPORTO Commesso (Es.) D3T20 UOSD Cen.Salute PG NE Torgia 53 lS,ES%l 32 41,02% 8 10,25% 0] 0,00%] 67,94% 32,05%' 1
856]AREA PROF. SALUTE FUNZION Assist.Sociale 03720 UOSD Cen.Salute PG NE Torgia 50 25,17%] 9| 6,29% 5| 3,45% o 0,00%) 34,96%]  65,00%]

861|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Coll. Amm.Prof. D3T20 UOSD Cen.Salute PG NE Torgia 18 19,22% 3 3,84%| 0] 0,00%] 23,07%, 76,93% 1
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer D3T20 UOSD Cen.Salute PG NE Torgia 4@ 14,61%| 20 1,51%) 15, 1,13%) 168 12,72%)| 12 0,90% 0] 0,00%] 30,90%| 69,10%| 18|
101|MEDICI D3T20 UOSD Cen.Salute PG NE Torgia 35 16,12%| 10} 6,45% [ 0,00%] 22,58%| 77,42%| 2
812|AREA DEL PERS. SUPPORTO Coad. Amm.vo D3T30 UOSD Cen.Salute PG Centro 18 23,07%| 3 4,61% 0 0,00%] 27,69% 72,31% 1
811[AREA DEL PERS. SUPPORTO Oper. Tecn. 03730 UOSD Cen.Salute PG Centro 19 19,99%| o 9,23% o 0,00%) 29,23%] __ 70,77% 1
856|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Assist.Sociale D3T30 UOSD Cen.Salute PG Centro 69 17,30%, 8 3,07%| 6 2,30%)| 4 1,53%| 6| 2,30%, 0] 0,00%] 26,53%| 73,47% 4
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer D3T30 UOSD Cen.Salute PG Centro 315 15,06%| 10, 0,79% 25| 1,98%) 86 6,81%| 4 0,31& 0] 0,00%] 24,95&1 75,02% 17,
101|MEDICI D3T30 UOSD Cen.Salute PG Centro 22| 14,10%| 11 14,10%| [ 0,00%] 28,20%| 71,80%| 1]
107|PSICOLOGI D3T30 UOSD Cen.Salute PG Centro 76 30,75%' 7 3,58%| 9 4,61% 0 0,00%] 38,97%‘ 51,03%' 3
834]AREA DEGLI ASSISTENTI Assist. Amm.vo D3T60 UOSD Cen.Salute ElleraCorciano 1) 16,65%] 1 1,28% o 0,00%) 17,00%] 82,06%| q
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario D3T60 UOSD Cen.Salute ElleraCorciano 31 21,42% 16 22,85% 0] 0,00%] 44,28%) 55,72% 1
813|AREA DEL PERS. SUPPORTO Commesso (Es.) D3T60 UOSD Cen.Salute ElleraCorciano 14 17,94%| 0] 0,00%] 17,94%| 82,06% 1
856|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Assist.Sociale D3T60 UOSD Cen.Salute ElleraCorciano 42 17,48%| 1] 0,69% 15 10,48%| 1 0,69%] [ 0,00%] 29,37%| 70,63%| 2]
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer D3T60 UOSD Cen.Salute ElleraCorciano 390 1.057] 208 19,57%| 4?' 4,25% 9 0,85% 121 11,44% 6 0,56% 1 0,09%] 0] 0,00%] 36,89% 53,11%' 14|
101[MEDICI D3T60 UOSD Cen.Salute ElleraCorciano 2] 78 19 24,35%] 3 3,80% 0 0,00% 28,20%]  71,80%| q
834|AREA DEGLI ASSISTENTI Assist. Amm.vo D3T70 UOSD Cen Salute PG Sud Ovest 38 156 37 23,70%, 1 0,64% 0] 0,00%] 24,35%| 75,65% 2]
856|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Assist.Sociale D3T70 UOSD Cen Salute PG Sud Ovest 100 325, 75 23,07%| 3 0,92%| 8 2,46%)| 2 0,61% 10 3,07%, 2 0,61% 0] 0,00%] 30,7% 69,24%| 5
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer D3T70 UOSD Cen Salute PG Sud Ovest 498 1.391] 225 16,17%| 103 7,40%) 10 0,71% 151] 10,85%| 9| 0,64% [ 0,00%] 35,80%| 64,20%| 18
101|MEDICI D3T70 UOSD Cen Salute PG Sud Ovest 26 3 16 ZD,Sl%l 10| 12,81% 0] 0,00%] 33,33% 56,57%' 1
52| AREA PROF. SALUTE FUNZION Prof. San.Ost. D3TCO UOSD Serv.Consultoriale - PG 265 soil 17 1832%] 75 9,35% 29 3,61% 1| 1,74% 0 0,00% 33,04%]  66,96%| 13
101|MEDICI D3TCO UOSD Serv.Consultoriale - PG 56 130 22 16,92% 32 24,61% 2| 1,53%| 0] 0,00%] 43,07%) 56,93% 2]
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario D3TCP UOSD Cure Palliative Hosp PG 161 702 109 15,52%| 19, 2,70%) 2] 0,28% 13 1,85%) 18 2,56%) 0] 0,00%] 22,% 77,07%| 9]
854|AREA PROF. SALUTE FUNZION. P.San.Riabili D3TCP UOSD Cure Palliative Hosp PG 34 130 22 16,92%| 9 6,92%| 3 2,30%) [ 0,00%] 26,15%| 73,85%| 2
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer D3TCP UOSD Cure Palliative Hosp PG 282 988 198 20,03%| 27| 2,73%| 5 0,50% 46 4,65% 6| 0,60%) 0 0,00%] 28,54% 71,45%' 13
101[MEDICI D3TCP UOSD Cure Pallative Hosp PG 129) 299 51 17,05% 2 0,66% 76, 25,41% o 0,00%) 43,10%]_56,86%] 4
107|PSICOLOGI D3TCP UOSD Cure Palliative Hosp PG 67 143 29 20,27%, 38 26,57%| 0] 0,00%] 46,85% 53,15% 2]
101|MEDICI D3TDC U.0.S.D. Disturbi Cognitivi Aziendali - Perugino 67 208| 41 19,71%| 9] 4,32%| 17 8,17%) 0] 0,00%] 32,21%| 67,79% 3]
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Tassi assenza terzo trimestre 2025

- = ,, Totale Giorni Totale Giorni |~ Giorni  Percentuale  Giorni Percentuale  Giomi  Percentuale  Gioni Percentuale  GiomiAltri Percentuale  Glorni  Percentuale GiorniAss. Percentuale  S.O™  percentuale  Percentuale Percentuale Totale
Descrizione Profilo Definizione Livello Descrizione . N - " " - o Pt | ) Altro N " .
5 Assenza Presenza Ferie Ferie  Malattia  Malattia legge104 legge104  Maternita  Maternita  Permessi AltriPermessi Sciopero  Sciopero  nonretr.  Ass.nonretr. Altro Tipo Assenza Presenza  Dipendenti
822|AREA DEGLI OPERATORI Op. Tecn. Special. D3TML UOSD Medicina Legale - PG 4 78, 3 3,84% 1 1,28%| 0 0,00%) 5,12% 94,88%)| 1
813|AREA DEL PERS. SUPPORTO Commesso (Es.) D3TML UOSD Medicina Legale - PG 25| 65 15| 23,07%| 10| 15,38% 0| 0,00%) 38,46%) 61,54%) 1
811|AREA DEL PERS. SUPPORTO Oper. Tecn. D3TML UOSD Medicina Legale - PG 41 143 30| 20,97%| 9 6,29% 2 1,39% 0| 0,00%) 28,67%) 71,33%) 2
861|AREA PROF. SALUTE FUNZION. Coll.Amm.Prof. D3TML UOSD Medicina Legale - PG 52| 52 20| 38,46%) 32| 61,53%) 0| 0,00%) 100,00%) 0,00%) 1
101[MEDICI D3TML UOSD Medicina Legale - PG 21 65 12| 18,45%) 6 9,22%) 3 4,61%) 0| 0,00%] 32,30%) 67,70%) 1
834|AREA DEGLI ASSISTENTI Assist. Amm.vo D3TNP UOSD Neurops Ps.Clin. E.E- PG 16| 23 1 2,32%) 2 4,65% 11] 25,57%) 2 4,65%) 0| 0,00%) 37,20%) 62,80%) 1
854|AREA PROF. SALUTE FUNZION. P.San.Riabili D3TNP UOSD Neurops.Ps.Clin. E. 22) 130) 18] 13,84%) 1 0,76% 3 2,30%) 0| 0,00%) 16,92%) 83,08%) 2
101|MEDICI D3TNP UOSD Neurops.Ps.Clin. E.E 27| 130) 2j 19,59% 1 0,7@[ 0| 0,00%) 20,76%) 79,24%) 2
107|PSICOLOGI D3TNP UOSD Neurops.Ps.Clin. E.E.- PG 29 130) 26| 19,99%| 3 2,30%) 0| 0,00%) 22,30%) 77,70%) 2
854|AREA PROF. SALUTE FUNZION. P.San.Riabili D3TNR UOSD Neu.rops Riab.Eta Ev PG 371 1,235 224 18,13%) 71] 5,74% 43 3,48% 4| 0,32%) 29| 2,34%) 0| 0,00%) 30,04%| 69,96%| 19|
861|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Coll.Amm.Prof. D3TNR UOSD Neu.rops Riab.Eta Ev PG 40 65, 8 12,30%, 14, 21,53% 18 27,68% 0 0,00%) 61,53% 38,47%' 1
101|MEDICI D3TNR UOSD Neu.rops Riab.Eta Ev PG 33 130) 33| 25,38%) 0| 0,00%) 25,38%) 74,62%) 2
107|PSICOLOGI D3TNR UOSD Neu.rops Riab.Eta Ev PG 38 195 32| 16,40%) 5 2,56%) 1 0,51%) 0| 0,00%) 19,48%| 80,52% 3
854|AREA PROF. SALUTE FUNZION. P.San.Riabili D3TRA UOSD Riabilitaz.Territor. PG 281 1.235 202 16,35%) 100 8,09% 76 6,15% 9 0,72%) 94 7,60%) 0| 0,00%) 38,94%) 61,06%) 19|
101[MEDICI D3TRA UOSD Riabilitaz.Territor. PG 37, 130) 29| 22,30%) 8 6,15%) 0| 0,00%) 28,46%) 71,54%) 2
821| AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario D3TRR UOSD Riab.Respir.Prev.Tis. PG 53] 130) 26| 19,99%) 8| 6,15% 18| 13,84% 1 0,76%) 0| 0,00%) 40,76% 59,24%) 2
811|AREA DEL PERS. SUPPORTO Oper. Tecn. D3TRR UOSD Riab.Respir.Prev.Tis. PG 15| 65 14 21,53%) 1 1,53% 0| 0,00%) 23,07%| 76,93%| 1
854|AREA PROF. SALUTE FUNZION. P.San.Riabili D3TRR UOSD Riab.Respir.Prev.Tis. PG 112) 260) 46 17,68%) 24| 9,22%) 32| 12,30% 7 2,69% 3 1,15% 0| 0,00%) 43,07% 56,93%) 3
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION. Prof.5an.Infer D3TRR UOSD Riab.Respir.Prev.Tis. PG 73 260 28 18,45%) 1 0,38% 9 3,46% 12| 4,61% 3 1,15% 0| 0,00%) 28,07%) 71,93%) 4
101[MEDICI D3TRR UOSD Riab.Respir.Prev.Tis. PG 48 195 25 23,07%) 3 1,53% 0| 0,00%] 24,61%) 75,39%) 3
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario D3TSP UOSD Medicina Penitenziaria 25 78] 2| 28,20%) 3 3,84% 0| 0,00%) 32,05%) 67,95%) 1
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer D3TSP UOSD Medicina Penitenziaria 338 1.299) 142, 10,93%) 88| 6,77% 17| 1,30% 86| 6,62%) 5 0,38%) 0| 0,00%) 26,02%) 73,98%) 19|
101|MEDICI D3TSP UOSD Medicina 50 143 29| 20,27%| 1 0,69%| 20| 13,9@[ 0| 0,00%) 34,96%) 65,04%) 2
852|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof. San.Ost. D40CD U.0.5.D. Centro Donna Assisano 71 269 67| 24,90%) 1 0,37%) 3 1,11% 0| 0,00%) 26,39%) 73,61%) 4
101[MEDICI D40CD U.0.5.D. Centro Donna Assisano 35| 128 32| 24,99%| 2 1,56% 1 0,78%) 0| 0,00%] 27,34%| 72,66%| 2
834|AREA DEGLI ASSISTENTI Assist. Amm.vo D4CCG [AS - Servizi Com. Distrettuali 25 127 23] 18,10%| 2 157% 0| 0,00%) 19,68%) 80,32%| 2
823|AREA DEGLI OPERATORI Coad. Amm.vo D4CCG [AS - Servizi Com. Distrettuali 76 139) 13| 9,35%) 2 1,43% 3 2,15% 14 10,07% 24 31,65%) 0| 0,00%) 54,67%) 45,33% 2
812|AREA DEL PERS. SUPPORTO Coad. Amm.vo D4CCG [AS - Servizi Com. i 18| 63 10| 15,87%) 5| 7,93%)| 3 ,76%| 0| 0,00%) 28,57%) 71,43%) 1
813|AREA DEL PERS. SUPPORTO Commesso (Es.) D4CCG [AS - Servizi Com. Distrettuali 19| 63 12| 19,04%| 7 11,10%) 0| 0,00%) 30,15%) 69,85%) 1
811|AREA DEL PERS, SUPPORTO Oper. Tecn. D4CCG [AS - Servizi Com. Distrettuali 51 141] 30| 21,27%| 5 3,54% 16| 11,34%) ol 0,00% 36,17%| 63,83%| 2
856|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Assist Sociale D4CCG [AS - Servizi Com. Distrettuali 19| 64| 13| 20,30%| 1 1,56% 5 7,81%) 0| 0,00%) 29,68%| 70,32%| 1
861|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Coll-Amm.Prof. D4CCG [AS - Servizi Com. Distrettuali 120 332 55 26 7,83%) E 11,44% 1 0,30%) 0| 0,00%) 36,14%) 63,86%) 5
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.5an.Infer D4CCG [AS - Servizi Com. i 45 128] 22| 7,81%)| 11] 8,59%| 2 1,552[ 0| 0,00%) 35,15%) 64,85%) 2
101[MEDICI D4CCG [AS - Servizi Com. 85 192 2] 27,08%) 12| 6,24%) 0| 0,00%) 44,7% 55,73%) 3
856|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Assist.Sociale D4DST Ser.T. Assisano 16| 64 16) 25,00%| 0| 0,00%) 25,00%| 75,00%| 1
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer D4DST Ser.T. Assisano 113 205 56 27,31%' 51 24,87% 6 2,92%| 0 0,00%) 55,12% 44,83%' 3
101|MEDICI D4DST SerT. Assisano 12| 77 12| 15,58%) 0| 0,00%) 15,58%) 84,42% 1
821| AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario D45RO Strutture Residenziali AS 97, 539 o1 16,87%) 1 0,18%| 3 0,74%| 1 0,18%| 0| 0,00%) 17,99%) 82,01% 7
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.5an.Infer D4SRO Strutture iali AS 236 770 109 14,15%) 39) 5,06% 8 1,03% 77] 9,99% 3 0,38%) 0| 0,00%) 30,64%) 69,36%) 10|
821| AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario D4T30 UOSD Cen Salute Assisi-Basti 16| 64 16] 25,00%| 0| 0,00%) 25,00%| 75,00%| 1
812|AREA DEL PERS. SUPPORTO Coad. Amm.vo DAT30 UOSD Cen.Salute Assisi-Basti 2 42 1 2,38%| 1 2,38% 0 0,00%) 4,76% 95,24%' 1
854|AREA PROF. SALUTE FUNZION. P.San.Riabili D4T30 UOSD Cen Salute Assisi-Basti 118| 504 100 19,83%| 4| 0,79%) 9 1,78% 5 0,99%| 0| 0,00%) 23,41%) 76,59%| 8
856|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Assist.Sociale D4T30 UOSD Cen Salute Assisi-Basti 76, 256 3 16,79%) 1 0,39%) 7 2,73% 14 5,46%) 11] 2,29%) 0| 0,00%) 29,68%) 70,32%) 3|
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION. Prof.5an.Infer D4T30 UOSD Cen Salute Assisi-Basti 749 2.820 536 19,00%| 22 1,48% 106 3,75% 15| 0,53% 40 1,41% 10| 0,35%) 0| 0,00%) 26,56%) 73,44%) 38
101[MEDICI D4T30 UOSD Cen Salute Assisi-Basti 56 266 36) 13,53%) 3 1,12% 17| 6,39%) 0| 0,00%] 21,05%) 78,95%) 4
812|AREA DEL PERS. SUPPORTO Coad. Amm.vo D5CCG 7S - Servizi Com. Distrettuali 8 64 8 12,50%) 0| 0,00%) 12,50%) 87,50% 1
813|AREA DEL PERS. SUPPORTO Commesso (Es.) D5CCG TS - Servizi Com. Distrettuali 1] 128] 23] 17,96%) 4| 3,12% 3 2,30% 11] 8,50%) 0| 0,00%) 32,03%) 67,97%) 2
811|AREA DEL PERS. SUPPORTO Oper. Tecn. D5CCG TS - Servizi Com. Distrettuali 32) 107 27| 25,22%) 5 4,67%) 0| 0,00%) 29,90%| 70,10%| 2
856|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Assist.Sociale D5CCG TS - Servizi Com. Distrettuali 27, 64 16] 24,99%) 9 14,05% 2 3,12%) 0| 0,00%) 22,18% 57,82%) 1
861|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Coll.Amm.Prof. D5CCG 7S - Servizi Com. Distrettuali 95 256 25] 9,76%| 3 117% 64 24,99%) 3 117% 0| 0,00%) 37,10%| 62,90%| 4
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer D5CCG TS - Servizi Com. Distrettuali 18| 64 12| 18,74%| 6 9,37%) 0| 0,00%) 28,12%| 71,88%| 1
101|MEDICI D5CCG TS - Servizi Com. Distrettuali 49 128] 23] 17,96%| 2 1,56% 2| 18,74%)| 0| 0,00%) 38,28%) 61,72%| 2
856|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Assist.Sociale D5DST Ser.T Trasimeno 13| 64 11] 17,18%) 2 3,12%) 0| 0,00%) 20,31%| 79,69%) 1
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION. Prof.5an.Infer D5DST Ser.T Trasimeno 18| 128] 18] 14,06%) 0| 0,00%) 14,06%) 85,94% 2
107|PSICOLOGI D5DST Ser.T Trasimeno 20 64 14 21,87%) 6 9,37%) 0| 0,00%] 31,25%) 68,75%) 1
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario D5SRS UOSD Strutture Res /Semires TS 182) 858 125, 14,56%) 29 5,71% 8 0,93%) 0| 0,00%) 21,21%] 78,79%) 11]
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer D5SRS UOSD Strutture Res./Semires TS 199 730 97, 13,28%) 12 1,64% 9 1,23% 78| 10,68% 3 0,41%| 0| 0,00%) 27,26%) 72,74%) 11]
101|MEDICI D5SRS UOSD Strutture Res./Semires.TS 21] 76) 18| 23,68%) 3 3,94%)| 0| 0,00%) 27,63%) 72,37%) 1
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION. Prof.5an.Infer D5T08 UOSD Prev.Riab.Cardi 94 154 16| 10,38%| 77 49,99%) 1 0,64%) 0| 0,00%) 61,03%) 38,97%) 2
101[MEDICI D5T08 UOSD Prev.Riab.Cardiovascolare 15| 64 14 21,86%| 1 1,56% 0| 0,00%] 23,43%| 76,57%| 1
811|AREA DEL PERS. SUPPORTO Oper. Tecn. D5T30 UOSD Cen.Sal.Trasimeno Nort 20 65 20| 30,76%| 0| 0,00%) 30,76%| 69,24%| 1
856|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Assist.Sociale D5T30 UOSD Cen.Sal.Trasimeno Nort 4 65 1 1,53% 3 0| 0,00%) 6,15%) 93,85% 1
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.5an.Infer D5T30 UOSD Cen.Sal.Trasimeno Nort 530 1575 284 18,03%) 175 11,11%) 39) 2,47% 12| 0,76%) 20| 0| 0,00%) 33,65%) 66,35%) 21]
101[MEDICI D5T30 UOSD Cen.Sal.Trasimeno Nort 65 154 61] 39,60%) 4 0| 0,00%) 42,20% 57,80%) 2
823|AREA DEGLI OPERATORI Coad. Amm.vo D5T40 UOSD Cen.Sal.Trasim.SudOvest 40 78] 31] 39,74%| 9 11,53% 0| 0,00%) 51,28%) 48,72%| 1
822| AREA DEGLI OPERATORI Op. Tecn. Special. D5T40 UOSD Cen.Sal.Trasim.SudOvest 8 78] 8 10,25%| 0| 0,00%) 10,25%| 89,75%| 1
813|AREA DEL PERS. SUPPORTO Commesso (Es.) D5T40 UOSD Cen.Sal Trasim.SudOvest 11] 77 11] 14,28%) 0| 0,00%) 14,28%) 85,72%| 1
811|AREA DEL PERS. SUPPORTO Oper. Tecn. D5T40 UOSD Cen.Sal Trasim.SudOvest 12| 155 12| 7,74%) 0| 0,00%) 7,74%) 92,6% 2
856|AREA PROF. SALUTE FUNZION. Assist.Sociale D5T40 UOSD Cen.Sal.Trasim.SudOvest 90 175 29| 16,56%) 2 1,14% 56) 31,99%) 3 1,71% 0| 0,00%] 51,42%) 8,58% 3
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer D5T40 UOSD Cen Sal.Trasim.SudOvest 727, 2483 381 15,33%) 245 9,86% 66 2,65% 12| 0,48%) 13| 0,52%) 10| 0,40%) 0| 0,00%] 29,27%] 70,73%) 33
101[MEDICI D5T40 UOSD Cen.Sal Trasim.SudOvest 97 154] 96 62,33%) 1 0,64% 0| 0,00%) 62,98%) 37,02%) 2
852|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof. San.Ost. D5TCO UOSD Ser. Cons le Trasimeno 101] 403 61] 15,13%| 9| 2,23% 23 5,70% 1 0,24%) 7 1,73%| 0| 0,00%) 25,06%) 74,94%| 6
854|AREA PROF. SALUTE FUNZION. P.San.Riabili DSTEE U.0.5.D. Riab. Eta Evolutiva TS 232 478 81 16,94%) 9| 1,88% 12| 2,51% 37] 7,73% 2 0,41%) o1 19,03%) 0| 0,00%) 48,53% 51,47%) 10|
856|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Assist.Sociale DSTEE U.0.5.D. Riab. Eta Evolutiva TS 9 65 9 13,84%) 0| 0,00%) 13,84%) 86,16% 1
101[MEDICI DSTEE U.0.5.D. Riab. Eta Evolutiva TS 32| 129) 29| 22,47%) 3 2,32%) 0| 0,00%] 24,80%) 75,20%) 2
107|PSICOLOGI DSTEE U.0.5.D. Riab. Eta Evolutiva TS 44 12| 2 20,14%| 2 1,50% 9 6,97% 7 5,42%) 0| 0,00%) 34,10%) 65,90%) 2
854|AREA PROF. SALUTE FUNZION. P.San.Riabili D5TRA UOSD Riab Territoriale Area TS 160 582 92) 15,80%) 4| 0,68%) 28 2,81%) 29) 4,98%) 6 1,03%| 1 0,17%) 0| 0,00%) 27,49%) 72,51%) 9
101|MEDICI DSTRA UOSD Riab Territoriale Area TS 23] 127 21] 16,53%) 2 1,57% 0| 0,00%) 18,11%) 81,89% 2
834|AREA DEGLI ASSISTENTI Assist. Amm.vo D6CCG MVT - Servizi Com.Di i 126 208 18] 8,65%) 53] 25,47%) 12| 5,76% 1 0,48%) 22 20,18%) 0| 0,00%) 60,57%) 39,43%| 3
821| AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario D6CCG MIVT - Servizi Com.Distrettuali 35| 43] 18] 41,85%] 12 27,90% 5 11,62% 0| 0,00%] 81,39% 18,61%| 1
822|AREA DEGLI OPERATORI Op. Tecn. Special. D6CCG MVT - Servizi Com.Distrettuali 60 195 29| 14,86%| 23] 11,79% 5 2,56% 3 1,53% 0| 0,00%) 30,76%) 69,24%| 3
812|AREA DEL PERS. SUPPORTO Coad. Amm.vo D6CCG MVT - Servizi Com. Distrettuali 10| 65 8 12,30%| 2 3,07% 0| 0,00%) 15,38%) 84,62% 1
813|AREA DEL PERS. SUPPORTO Commesso (Es.) D6CCG MVT - Servizi Com. 11] 65 10| 15,38%) 1 1,53% 0| 0,00%) 16,92%) 83,08%) 1
861|AREA PROF. SALUTE FUNZION. Coll.Amm.Prof. D6CCG MVT - Servizi Com. 65 173 63| 36,41%) 2 1,15% 0| 0,00%) 37,57%) 62,43%) 3
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer D6CCG MIVT - Servizi Com.Distrettuali 62 273 2 15,38%) 9| 3,29% 11] 4,02%) 0| 0,00%] 22,71%| 77,29%) 4
101[MEDICI D6CCG MVT - Servizi ComDistrettuali 66 130) 30) 23,07%) 36| 27,68%) 0| 0,00%) 50,76%) 49,24%) 2
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer D6DST UOSD Ser.D M.V.T. 17| 78] 14| 17,94%) 3 3,84%) 0| 0,00%) 21,79%) 78,21%) 1
821]AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario D6SRS trutt. M.V.T 342| 923 96 10,39# 77 8,34% 8 0,86% 81 8,77% 2 0,21%1 78] 8,44%) o] 0,00%) 37,05%) sz,syﬁ 12|
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Tassi assenza terzo trimestre 2025

- = ,, Totale Giorni Totale Giorni |~ Giorni  Percentuale  Giorni Percentuale  Giomi  Percentuale  Gioni Percentuale  GiomiAltri Percentuale  Glorni  Percentuale GiorniAss. Percentuale  S.O™  percentuale  Percentuale Percentuale Totale
Descrizione Profilo Definizione Livello Descrizione A . ; . . B 1o , Altro " . ’
, Assenza Presenza Ferie Malattia ~ Malattia  Legge 104 Llegge104  Maternita  Maternita  Permessi Altri Permessi Sciopero  Sciopero nonretr.  Ass. non retr. ) Altro Tipo Assenza Presenza  Dipendenti
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer D6SRS trutt. M.V.T 242 832 180, 21,62% 2 0,24% 57 6,84% 3 0,36% 0 0,00%) 29,08% 70,92% 11
101|MEDICI D6SRS Strutt.ResidenzialiSem.. M.V.T 17 64 16 24,59%' 1 1,56%) 0] 0,00%) 26,55%‘ 73,44%' 1
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario D6T20 UOSD Cen. Salute Todi 29 156 27 17,29%| 2 1,28%)| 0] 0,00%] 18,58%| 81,42% 2]
854|AREA PROF. SALUTE FUNZION. P.San.Riabili D6T20 UOSD Cen. Salute Todi 109 390 69 17,68%| 7 1,79%| 30 7,68%) 3 0,76%) [ 0,00%] 27,94%| 72,06%| 6
856|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Assist.Sociale D6T20 UOSD Cen. Salute Todi 32 130, 26 19,99%| 6 4,61% 0] 0,00%] 24,51%' 75,39%' 2
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer D6T20 UOSD Cen. Salute Todi 481 1326] 195 14,70% 45 3,39% 43 3,00%) 185 13,04%) 13 0,98% 0 0,00% 36,27%]  63,73%| 17|
101|MEDICI D6T20 UOSD Cen. Salute Todi 30 65 9| 13,84% 18, 27,69% 3 4,6% 0] 0,00% 45,153ﬂ 53, ES?ﬂ 1
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario D6T40 UOSD Cen.Sal.Marsciano-Derut 111 335, 55 16,41%| 51 15,22% 5| 1,49%) 0] 0,00%) 33,13% 66,87%| 5
854|AREA PROF. SALUTE FUNZION. P.San.Riabili D6T40 UOSD Cen.Sal.Marsciano-Derut 131 390 91 23,32%| 17, 4,35% 3 0,76% 20 5,12%) [ 0,00%) 33,58%| 66,42%| 6
856|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Assist.Sociale D6T40 UOSD Cen.Sal.Marsciano-Derut 55 273 46 16,84% 9 3,29% 0 0,00%) 20,14% 79,86% 4]
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION. Prof.SanInfer D6T40 UOSD Cen Sal.Marsciano-Derut 634 1768] 266 15,00% 173 5,78% 61 3,44%) 106) 5,99% 28 1,58%) 0 0,00% 3585%]  64,15% 23
101|MEDICI D6T40 UOSD Cen.Sal.Marsciano-Derut 51 208 42| 20,18%| 5 2,40%) 4 1,92%) 0] 0,00%) 24,51% 75,49% 3
852|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof. San.Ost. D6TCO UOSD Serv. Cons.le M.V.T. 73 260| 55 21,14% 3 1,15%)| 6 2,30%)| 9| 3,4% 0] 0,00%] 28,07%| 71,93%| 4
854|AREA PROF. SALUTE FUNZION. P.San.Riabili DATEE UOSD Riab Eta Evolt. MVT-ASS 116 238 59 24,78%| 7 2,94%| 25| 10,50%!| 18] 7,56%| 2| 0,84%) 5| 2,10%) [ 0,00%) 48,73% 51,27%| 4
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer DATEE UOSD Riab Eta Evolt. MVT-ASS 31 64 3 4,65%] 28 43,74% 0 0,00%) 48,43%{ 51,57%] 1
107|PSICOLOGI DATEE UOSD Riab Eta Evolt. MVT-ASS 23] 64] 13 20,30%| 6 9,37% 4 6,24% 0 0,00%) 35,93%] 64,07%| 1
812|AREA DEL PERS. SUPPORTO Coad. Amm.vo DGMSM U.0.C. Salute Mentale Perugino 22 65 12 18,45% 10, 15,38% 0] 0,00% 33,84% 66,16% 1
856|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Assist.Sociale DGMSM U.0.C. Salute Mentale Perugino 97 195) 44 22,56%| 4 2,05%)| 3 1,53%)| 37 18,97%| 9| 4,51& [ 0,00%] 49,74% 50,26%| 3
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer DGMSM U.0.C. Salute Mentale Perugino 569 2.123 359 16,90%| 23 1,08%| 62 2,92%) 33 1,55%| 14 0,65%) 78] 3,67%) [ 0,00%] 26,80%| 73,20%| 29
101|MEDICI DGMSM U.0.C. Salute Mentale Perugino 220 780 138, 17,68% 8 1,02%| 15| 1,92%| 3 0,38% 56 7,17% 0] 0,00%] 28,20% 71,80% 10
107[PSICOLOGI DGMSM U.0.C. Salute Mentale Perugino 134 494 85 17,20%) 3 0,60% 10) 2,02%) 35 7,08% 1 0,20% 0 0,00% 27,10%] _ 72,88% 7
812|AREA DEL PERS. SUPPORTO Coad. Amm.vo DNMSM U.0.C. Salute Mentale AT e AC 23 65 18| 27,68%| 3] 4,61% 2| 3,07%, 0] 0,00%) 35,38%| 64,62%| 1
856|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Assist.Sociale DNMSM U.0.C. Salute Mentale AT e AC 43 106 26 24,52%| 8 7,54%) 9| 8,48%) 0] 0,00%) 40,56% 59,44%| 2]
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer DNMSM U.0.C. Salute Mentale AT e AC 675 1.768 317| 17,92%| 192 10,85% 50 2,82%| 9| 0,50% 29 1,63%)] 78 4,41%) [ 0,00%) 38,17%| 61,83%| 23|
101|MEDICI DNMSM U.0.C. Salute Mentale AT e AC 126 533 84 15,75% 6 1,12%| 36 6,75% 0 0,00%) 23,63% 76,37% 8
107[PSICOLOGI DNMSM U.0.C. Salute Mentale AT ¢ AC 64 309 45 14,88%) 11 3,55% 7 2,26% 0 0,00% 2071%] _ 79,29% 5
861|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Coll.Amm.Prof. DSMCC Serv. Comuni Salute Mentale 11 65 9| 13,E4ﬁ 1 1,% 1 1,53%| 0] 0,00%] 16,92% 83,0% 1
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario DSMSP UOSD Degenza Psichiatrica CD 15 156 14 8,96% 1 0,64%) 0] 0,00%) 9,61% 90,39% 2]
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer DSMSP UOSD Degenza Psichiatrica CD 323 1.313] 219 16,67%| 49| 3,73%| 35 2,66%| 11 0,83% 9| 0,68%) [ 0,00%) 24,60%| 75,40%| 17,
101|MEDICI DSMSP UOSD Degenza Psichiatrica CD 42 390 40 10,24% 2 0,51% 0 0,00%) 10,76% 89,24% 5
841|AREA DEGLI ASSISTENTI Pers. Tecnico(Es.) DUMSM U.0.C. Salute Mentale MVT TS AS 7 65] 7 10,76%) 0 0,00% 1076%]  89,24% q
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario DUMSM U.0.C. Salute Mentale MVT TS AS 11 78] 10} 12,81% 1 1,28%| 0] 0,00% 14,10% 85,90%) 1
811|AREA DEL PERS. SUPPORTO Oper. Tecn. DUMSM U.0.C. Salute Mentale MVT TS AS 20 64 10] 15,62%| 9 14,06%)| 1 1,56%) 0] 0,00%] 31,25%| 68,75%| 1
856|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Assist.Sociale DUMSM U.0.C. Salute Mentale MVT TS AS 78 194 37 19,06%| 7 3,60%) 8 4,12% 15 7,73%| 10 5,15%) 1 0,51%] [ 0,00%] 40,20% 59,80%| 3
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer DUMSM U.0.C. Salute Mentale MVT TS AS 511 1.939 336 l7,32%| 92 4,74% 48 2,47%| 7 0,36% 28 1,44%‘ 0] 0,00%] 26,35%' 73,55%' 26
101[MEDICI DUMSM U.0.C. Salute Mentale MVT TS AS 414 1043 215 2061% 24 2,30%) 20 1,01%) 3 0,28% 36 3,45%| 116 11,12%] 0 0,00% 39,69%]  6031%| 1)
107|PSICOLOGI DUMSM U.0.C. Salute Mentale MVT TS AS 130 401 77| 19, 195ﬂ 5| 1,24%| 20 4,98% 7] 1,74%| 21 5,23%) 0] 0,00%] 32,41% 67, 595ﬂ 6]
854|AREA PROF. SALUTE FUNZION. P.San.Riabili DVTEE UOSD Riab Eta Evolt. MVT-ASS 50 217 41 18,89%| 2 0,92% 6 2,76%)| 1 0,46% 0] 0,00%) 23,04%| 76,96%| 4
107|PSICOLOGI DVTEE UOSD Riab Eta Evolt. MVT-ASS 38 173 27 15,60%| 4 2,31%)| 7| 4,04% [ 0,00%) 21,96%| 78,04%| 3
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario FOA12 U.0.C. Chirurgia Plastica e Ricostruttiva Aziendal 37 87, 34 39,07% 3 3,44%| 0] 0,00%] 42,52%) 57,48% 2
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer FOAL2 U.0.C. Chirurgia Plastica e Ricostruttiva Aziendal 137 256 57, 22,26%) 77 30,07%) 3 1,17%) 0 0,00% 5351%]  4649% 4
101|MEDICI FOA12 U.0.C. Chirurgia Plastica e Ricostruttiva Aziendal 305 1.284 250} 19,4% 4 0,31% 18, 1,40%| 12 0,93% 21 1,% 0] 0,00%] 23,75% 76,255ﬂ 18,
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario FOA34 U.0.C. Oculistica Aziendale 20 65 14 21,53%| 5 7,69%) 1 1,53%) 0] 0,00%) 30,76%| 69,24%| 1
811|AREA DEL PERS. SUPPORTO Oper. Tecn. FOA34 U.0.C. Oculistica Aziendale 22| 65 12 18,45%| 10 15,38% [ 0,00%) 33,84%| 66,16%| 1]
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer FOA34 U.0.C. Oculistica Aziendale 106 390 62 15,89% 12 3,07%| 17| 4,35% 12, 3,07%| 3 0,76% 0 0,00%) 27,17% 72,83% 5
101[MEDICI FOA34 U.0.C. Oculistica Aziendale 207] 780] 111 13,22% 2 0,25% 46 5,89% 48 6,15% 0 0,00% 26,53%] _ 7347% 10
853|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.tecn.san FOA38 U.0.C. Otorinolaringoiatria Aziendale 27 65 18| 27,68% 8 12,30%, 1 1,53%| 0] 0,00%] 41,53%)| 58,47% 1
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer FOA38 U.0.C. Of Aziendale 94| 299 64 21,39%| 11 3,67%) 17, 5,68%| 2| 0,66%) 0] 0,00%] 31,43%| 58,579£| 4
101|MEDICI FOA38 U.0.C. Of ia Aziendale 222 780 176 22,56%| 44, 5,64%) 2| 0,25%) [ 0,00%] 28,46%| 71,54%| 10
101|MEDICI FOA43 U.0.C. Urologia Aziendale 200 767 171 ZZ,ZB%I 4 0,52% 20 2,60%| 5 D,ES%N 0 0,00%) 16,07%4 73,93%] 11
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario F0B29 U.0.C. Nefrologia e Dialisi degh Ospedali dellEm 79 312 69 22,11%] 7 2,24%) 3 0,96%| 0 0,00% 2530%]  74,68%| 2
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer FOB29 U.0.C. Nefrologia e Dialisi degli Ospedali dell'Em 540 2.405 385 16,00% 35 1,45%| 88| 3,65% 32 1,33%| 0] 0,00% 22,45% 77,55% 31
101|MEDICI FOB29 U.0.C. Nefrologia e Dialisi degli Ospedali dell'Em 168| 623 84 13,48%| 78] 12,51%) 6 0,96%| 0] 0,00%] 26,96%| 73,04%| 8
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario FOB32 U.0.C. Neurologia Aziendale 207 936 159 16,98%| 27| 2,88%) 8 0,85% 13 1,38%) [ 0,00%) 22,11%| 77,89%| 12
853|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.tecn.san FOB32 U.0.C. Neurologia Aziendale 154 273 45 16,48%| 13 4,76% 96 35,16% 0 0,00%) 56,41% 43,59%) 4]
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer FOB32 U.0.C. Neurologia Aziendale 203 1.001 182 18,17% 5 0,49% 5 0,49% 11 1,09%| 0 0,00%) 20,27%, 79,73% 13
101|MEDICI FOB32 U.0.C. Neurologia Aziendale 353 1.312] 198 15,08%| 2 0,15% 18, 1,37%) 119] 9,06% 16 1,21%) 0] 0,00%) 26,90%| 73,10% 17,
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario FOB64 U.0.5.D. Oncologia Medica - Ospedali dell-Emergenz 121 260 37 14,22%| 73 28,07%| 11 4,22%) 0] 0,00%] 46,53% 53,47%| 4
822|AREA DEGLI OPERATORI Op. Tecn. Special. FOB64 U.0.5.D. Oncologia Medica - Ospedali dell-Emergenz 17 65 5| 7,59ﬂ 4 6,15%| 8 12,30%)| —1 [ 0,00%] 26,15%| 73,85%| 1]
814|AREA DEL PERS. SUPPORTO Aus. Spec. (Es.) FOB64 U.0.5.. Oncologia Medica - Ospedali dell-Emergenz 23| 65 14 21,53%] 9| 13,80% [ 0 0,00% 35,38%| 64,62%] 1]
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer FOB64 U.0.5.D. Oncologia Medica - Ospedali dell-Emergenz 345] 527 121 13,05% 111 11,97% 3 3,45%) 11 1,18%) 5 0,53%| 65] 7,01% 0 0,00% 37,01%]  62,79%| 15|
101|MEDICI FOB64 U.0.5.D. Oncologia Medica - Ospedali dell-Emergenz 93 587| 83| 14,1% 10 1,7% 0] 0,00%] 15,84% 84,16%) 8
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario FOM39 U.0.C. Pediatria Alto Tevere e Alto Chiascio 151 390 78 19,99%| 46 11,79% 12 3,07%) 4 1,02%) 11 2,81%) 0] 0,00%) 38,71%| 61,29%| 5
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer FOM39 U.0.C. Pediatria Alto Tevere e Alto Chiascio 479 2.145 379 17,66%| 11 0,51% 29 1,35%| 24 1,11%) 10 0,46% 26 1,21%) [ 0,00%) 22,33%| 77,67%| 28]
101|MEDICI FOM39 U.0.C. Pediatria Alto Tevere e Alto Chiascio 402 1.443] 273 18,91%| 1 0,06% 17| 1,17%| 89 6,16% 22| 1,52%| 0 0,00%) 27,85% 72,15% 19
53| AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.tecn.san 70003 U.0.5.D. Anatomia Patologica Aziendale 104 522 89 17,04%) 3 0,57% i 0,19% 9 1,72%) 2 0,38% 0 0,00% 19,02%]  80,08% 8
101|MEDICI FO003 U.0.S.D. Anatomia Patologica Aziendale 68[ 325 66 20,3% 2| D,G% 0] 0,00%] 20,92% 79,0% 5
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario FOO70 U.0.C. Aziendale 18 65 17 26,15%| 1 1,53%) 0] 0,00%) 27,69%| 72,31%| 1
853|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.tecn.san FOO70 U.0.C. Aziendale 130 455 121 26,59%| 5 1,09%| 4 0,87%) [ 0,00%) 28,57%| 71,43%| 7]
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer FOO70 U.0.C. Radioterapia Aziendale 67 130 31 23,84%| 13 9,99% 1] 0,76% 22| 16,92%) 0 0,00%) 51,53% 48,47%) 2
101[MEDICI 70070 Uoc Aziendale 142 325] 100 30,76%) 24 7,38%) 9 2,76%) g 2,76% 0 0,00% 43,69%| _ 5631%) 5
833|AREA DEGLI ASSISTENTI Assist. Tecnico FEE69 U.0.C. Diagnostica per Immagini degli Ospedali del 25| 78] 14 17,94% 9 11,53% 2| 2,5% 0] 0,00%] 32,05% 67,95% 1
823|AREA DEGLI OPERATORI Coad. Amm.vo FEE69 U.0.C. Diagnostica per Immagini degli Ospedali del 27 156 27 17,30% 0] 0,00%] 17,30% 82,70% 2]
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario FEE69 U.0.C. Diagnostica per Immagini degli Ospedali del 61 207 32 15,45%| 23 11,10%| 6 2,89%| [ 0,00%] 29,46%| 70,54%| 3
822AREA DEGLI OPERATORI Op. Tecn. Special. FEE6D U.0.C. Diagnostica per Immagini degli Ospedali del 5] 214 39 18,21%| 2| 0,93% 3| 1,40%] 1 0,46% 0 0,00% 21,02%] 78,98%| 3
814]AREA DEL PERS. SUPPORTO Aus. Spec. (Es) FEEGS U.0.C. Diagnostica per Immagini degli Ospedali del 3 221 44 19,50%] 7 3,16%) 5 2,71%) 6 2,71% 0 0,00% 28,50%]  71,50%| 3
812|AREA DEL PERS. SUPPORTO Coad. Amm.vo FEE69 U.0.C. Diagnostica per Immagini degli Ospedali del 20 78] 19 24,35% 1 1,% 0] 0,00%] 25,64% 74,36% 1
811|AREA DEL PERS. SUPPORTO Oper. Tecn. FEE69 U.0.C. Diagnostica per Immagini degli Ospedali del 15 65| 15 23,07%| 0] 0,00%] 1
852|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof. San.Ost. FEE69 U.0.C. Diagnostica per Immagini degli Ospedali del 26 65 12 18,46%| 13 20,00%!| 1 1,53%) [ 0,00%] 1]
853 |AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.tecn.san FEE69 U.0.C. Diagnostica per Immagini degli Ospedali del 1.616 6.052 1335 22,05%' 120, 1,98%| 117 1,93%| 44 0,72% 0] 0,00%] 26,70%' 73,30%' 80
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer FEEGS U.0.C. Diagnostica per Immagini degli Ospedali del 408 1207 221 1830% 33 2,73% 51 4,22% w 0,99% 13 1,07%) 78] 6,46%) 0 0,00% 33,80%]  66,20%| 16
101|MEDICI FEE69 U.0.C. Diagnostica per Immagini degli Ospedali del 894 2.942 665 22,59% 33 1,12%| 76 2,58%)| 102) 3,46% 18| D,G% 0] 0,00%] 30,38% 69,62% 40
834|AREA DEGLI ASSISTENTI Assist. Amm.vo GOCCG Servizi Comuni Presidio Ospedaliero Gubbio-Gualdo 50 130 25 19,23%| 22| 16,92% 3 2,30% 0] 0,00%) 38,46%| 61,54%| 2]
833|AREA DEGLI ASSISTENTI Assist. Tecnico GOCCG Servizi Comuni Presidio Ospedaliero Gubbio-Gualdo 16 65 15 23,07%| 1 1,53%) [ 0,00%) 24,61%| 75,39%| 1]
823|AREA DEGLI OPERATORI Coad. Amm.vo GOCCG Servizi Comuni Presidio Ospedaliero Gubbio-Gualdo 65 208 35 16,82% 2 0,96% 18 8,65% 10| 4,80% 0 0,00%) 31,25% 68,75% 3
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario GoceG Servizi Comuni Presidio Ospedaliero Gubbio-Gualdo 138 299 40 13,37%) 85 28,42%) 9 3,00% 4 1,33%) 0 0,00% 46,15%| _ 53,85%) 4
822|AREA DEGLI OPERATORI Op. Tecn. Special. GOCCG Servizi Comuni Presidio Ospedaliero Gubbio-Gualdo 23 78] 17 21,78%| 5 6,40%| 1 1,28%) 0] 0,00%) 29,48%| 70,52%| 1
814|AREA DEL PERS. SUPPORTO Aus. Spec. (Es.) GOCCG Servizi Comuni Presidio Ospedaliero Gubbio-Gualdo 21 78] 14 17,94%| 6] 7,69%) 1 1,28%) 0] 0,00%) 26,92%| 73,08%| 1
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812|AREA DEL PERS. SUPPORTO Coad. Amm.vo G0CCG Servizi Comuni Presidio Ospedaliero Gubbio-Gualdo 23 78 14 17,94% 9 11,53% o 0,00% 2948% _ 7052% 1
854|AREA PROF. SALUTE FUNZION. P.San.Riabili GOCCG Servizi Comuni Presidio Ospedaliero Gubbio-Gualdo 144 468 78 16,66%| 3 0,64% 61 13,03% 2| 0,42% 0] 0,00%) 30,76%| 69,24%| 7]
860|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Assist. relig. GOCCG Servizi Comuni Presidio Ospedaliero Gubbio-Gualdo 12 78] 12 15,38%| 0] 0,00%] 15,38%| 84,62% 1
861|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Coll.Amm.Prof. GOCCG Servizi Comuni Presidio Ospedaliero Gubbio-Gualdo 65 65 65 100,00%| [ 0,00%) 100,00%)| 0,00% 1]
853|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.tecn.san GOCCG Servizi Comuni Presidio Ospedaliero Gubbio-Gualdo 31 78] 13 16,66%| 18 23,07%| 0 0,00%) 39,74% 60,26% 1
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION. Prof San.Infer Gocca Servizi Comuni Presidio Ospedaliero Gubbio-Gualdo 383 23%] 371 1546%] 157 6,50% 114 4,75% 4 0,16% 29 120% 208 8,66% o 0,00% 36,80%] _ 6320% 33
101|MEDICI GOCCG Servizi Comuni Presidio Ospedaliero Gubbio-Gualdo 31 208 28 13,45%| 3] 1,44%) 0] 0,00%) 14,90%| 85,10% 3]
841|AREA DEGLI ASSISTENTI Pers. Tecnico(Es.) GOD51 U.0.C. Pr.Soccorso Chirurgia Urgenza Gubbio Gualdo 46[ 156 3ﬂ 24,99%| 7] 4,48%| 0] 0,00%] 29,48%| 70,52%|

821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario GOD51 U.0.C. Pr.Soccorso Chirurgia Urgenza Gubbio Gualdo 152 702 133' 18,949z| 8| 1,13%) 11 1,56%)| [ 0,00%] 21,65%| 78,35%| 9]
822AREA DEGLI OPERATORI Op. Tecn. Special. GODS1 U.0.C. Pr.Soccorso Chirurgia Urgenza Gubbio Gualdo 374 1.079] zgl 22,51%| 78] 7,22% 38 3,52% 15 1,39%) 0| 0,00%] 34,66%| 65,34%| 14
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION Prof.SanInfer Gobs1 U.0.C. Pr.Soccorso Chirurgia Urgenza Gubbio Gualdo 669) 2638 355 Bas%] 87 3,20% 50 1,89% 78] 2,95% 21] 0,79% 78] 2,95% o 0,00%) 2535%]  74,65%] 39
101|MEDICI GOD51 U.0.C. Pr.Soccorso Chirurgia Urgenza Gubbio Gualdo 129 662 108 16,3% 3 0,45% 9 1,35%| 9| 1,35%| 0] 0,00%] 19,48% 80,52%) 9|
101|MEDICI G3A09 U.0.C. Chirurgia Gubbio e Gualdo Tadino 271 936 154 16,45%| 8 0,85% 89 9,50% 20 2,13% [ 0,00%] 28,95%| 71,05%!| 12
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer G3A36 U.0.C. Ortopedia e Tr ia Gubbio e Gualdo T 64| 312 60| 19,22%| 4 1,28%) [ 0,00%] 20,51%| 79,49%| 4
101|MEDICI G3A36 U.0.C. Ortopedia e Tr Gubbio e Gualdo T 90 312 88 28,19% 2| 0,64% 0] 0,00%] 28,84% 71,16% 4]
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario G3ACE [Week And Day Surgery H Gubbio-Gualdo Tadino 21 65 21 32,30% o 0,00% 3230%] __ 67,70% 1
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer G3ACB [ Week And Day Surgery H Gubbio-Gualdo Tadino 200 542 131 24,16%| 67| 12,36%) 2| 0,36% 0] 0,00%) 36,90%| 63,10%| 9
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario G3ACM Med'\a Assistenza Area Chirurgica H Gubbio-Gualdo T 232 845| 124 14,579£| 14, 1,65%)| 24| 2,83%)| 1 0,11& 69 8,16%) [ 0,00%] 27,45%| 72,55%! 11
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer G3ACM Media Assistenza Area Chirurgica H Gubbio-Gualdo T 452 1.846 269 14,56%| 45! 2,43%) 9] 0,48% 117] 6,33% 12 0,64%) [ 0,00%] 24,48%| 75,52%| 25|
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario G3AGO Gruppo Operatorio H Gubbio-Gualdo Tadino 57 234 56 ZS,QZ%I 1] 0,42% 0 0,00%) 24,35% 75,55%] 3
814]AREA DEL PERS. SUPPORTO Aus. Spec. (Es) G3AGO (Gruppo Operatorio H Gubbio-Gualdo Tadino 37 78 10 8% 2% 33,32% 1 1,28% o 0,00% 47,03%] 52,574 1
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer G3AGO Gruppo Operatorio H Gubbio-Gualdo Tadino 363 1.300 245 15,34ﬂ 45! 3,46%| 67 5,15% 5| 0,38% 1 0,07%] 0] 0,00%) 27,92%| 72,0% 20
101|MEDICI G3AGO Gruppo Operatorio H Gubbio-Gualdo Tadino 152 624 142] 22,74%| 2 0,32% 8| 1,28%) [ 0,00%] 24,35%| 75,65%| 8
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario G3B08 U.0.C. Cardiologia-UTIC Gubbio e Gualdo Tadino 39 234 37 15,80%| 2| 0,85%) [ 0,00%] 16,66%| 83,34% 3
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer G3B08 U.0.C. Cardiologia-UTIC Gubbio e Gualdo Tadino 393 1.407| 253 17,98% 35, 2,48%| 9 0,63% 73 5,54% 18] 1,27%| 0] 0,00%] 27,93% 72,07% 19
101[MEDICI 3808 U.0.C. Cardiologia-UTIC Gubbio e Gualdo Tadino 357) 1092] 183 16,75% 18] 1,64% 125 13,27% 1] 1,00% o 0,00%) 3269%] _ 67,31% 1)
101|MEDICI G3B26 U.0.C. Medicina Gubbio e Gualdo Tadino 194 702 181 25,77%| 8 1,13%| 5| 0,71%, 0] 0,00%) 27,63%| 72,37% 9
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario G3BMM Med'\a Assistenza Area Medica H Gubbio-Gualdo T 349 1.014) 144 14,199£| 19, 1,87%) 20 1,97%) 10] 0,9% 156 15,38%| [ 0,00%] 34,41%| 55,599£| 13,
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer G3BMM Media Assistenza Area Medica H Gubbio-Gualdo T 371 1.716 230} 13,40%| 7 0,40% 18, 1,04%| 97| 5,65%| 19 1,10%) [ 0,00%] 21,62%| 78,38%| 22|
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario G3D49 U.0.C. Anestesia e Rianil i Gubbio e Gualdo T 16 78] 13 lG,ES%I 3 3,84% 0] 0,00%) 20,51% 79,49%] 1
814]AREA DEL PERS. SUPPORTO Aus. Spec. (Es) 63049 U.0.C. Anestesia e Rianimazione Gubbio e Gualdo T 16, 78 15 19,22%] 1 1,28% o 0,00% 2051% __ 79,49%] 1
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer G3D49 U.0.C. Anestesia e Rianimazione Gubbio e Gualdo T 272 1.079] 155 14,3% 2 0,18% 21 1,94%| 78| 7,22% 16 1,48%) 0] 0,00%) 25,20%| 74,3% 14
101|MEDICI G3D49 U.0.C. Anestesia e Gubbio e Gualdo T 301 819 144 17,58%| 142 17,33% 15 1,83%) 0] 0,00%] 36,75%| 63,25%| 11
814|AREA DEL PERS. SUPPORTO Aus. Spec. (Es.) G3E80 U.0.5.D. Senologia Di: ica Alto Chiascio 31] 78] 15 19,22%| 7 8,97% 9] 11,53%| [ 0,00%] 39,74%| 60,26%| 1]
852|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof. San.Ost. G3E80 U.0.5.D. Senologia Di: ica Alto Chiascio 17| 78] 17| 21,79% 0] 0,00%] 21,79% 78,21% 1
853|AREA PROF. SALUTE FUNZION Prof.tecn.san G3£80 U.0.5.0. Senologia Diagnostica Alto Chiascio 51 156] 39 24,99% 2 1,28% 9 5,76% 1 0,64% o 0,00%) 32,69%] _ 6731% 2
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer G3E80 U.0.S.D. Senologia Diagnostica Alto Chiascio 32 78] 21 26,91% 3 3,84%| 8 10,25%| 0] 0,00%] 41,02%) 58,98% 1
101|MEDICI G3E80 U.0.5.D. Senologia Alto Chiascio 42 130 26| 19,99%| 2 1,53%)| 8 6,15%| 1 0,76%| 5| 3,84&1 0] 0,00%] 32,30% 57,7(E| 2]
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario G3m37 U.0.C. Ostetricia e Gir ia Gubbio e Gualdo T 26 78] 13 16,66%| 12 15,38% 1 1,28%)| [ 0,00%) 33,33%)| 66,67%| 1]
852|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof. San.Ost. G3m37 U.0.C. Ostetricia e ia Gubbio e Gualdo T 294 1.287| 218| lG,QS%I 30 2,33%| 4 0,31% 29 2,25%| 13 1,00%‘ 0 0,00%) ZZ,SA%N 77,16% 17|
101[MEDICI Gam37 U.0.C. Ostetricia e Ginecologia Gubbio e Gualdo T 103 24 o1 14,57%] 7] 1,12% B 0,80%] o 0,00% 1650%] _ 83,50% B
101|MEDICI HOA36 U.0.C. Ortopedia e Traumatologia Citta di Castello 198 624 160 ZS,E“E 11 1,76%| 18, 2,88%| 4 0,64% 5| D,M 0] 0,00%] 31,7% 68,27% 8
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario HOB08 U.0.C. Cardiologia - UTIC Citta di Castello 93 312 50 16,02%| 35 11,21% 2| 0,64%) 6 1,92%) 0] 0,00%] 29,80%| 70,20%|

851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer HOB08 U.0.C. Cardiologia - UTIC Citta di Castello 373 1.547] 254 16,41%| 22 1,42%) 58] 3,74%) 39 2,52%) [ 0,00%) 24,11%| 75,89%| 20
101|MEDICI HOBO8 U.0.C. Cardiologia - UTIC Citta di Castello 270 819 181 22,09%| 89 10,86% 0 0,00%) 32,96% 67,04% 11
834|AREA DEGLI ASSISTENTI Assist. Amm.vo HoCCG Servizi Comuni Presidio Ospedaliero Alto Tevere 13 & B 12,30% 5 7,69% o 0,00%) 20,00%] __ 80,00% q
823|AREA DEGLI OPERATORI Coad. Amm.vo HOCCG Servizi Comuni Presidio Ospedaliero Alto Tevere 26 64 14 21,87%, 3 4,68% 8 12,49% 1 1,56%| 0] 0,00%] 40,62%) 59,38% 1
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario HOCCG Servizi Comuni Presidio Ospedaliero Alto Tevere 115 361 69 19,11% 31 8,58%| 8 2,21%)| 7| 1,@ 0] 0,00%] 31,85% 68,15%| 5
822|AREA DEGLI OPERATORI Op. Tecn. Special. HOCCG Servizi Comuni Presidio Ospedaliero Alto Tevere 16 65 16 24,61%| [ 0,00%] 24,61%| 75,39%| 1]
814|AREA DEL PERS. SUPPORTO Aus. Spec. (Es.) HOCCG Servizi Comuni Presidio Ospedaliero Alto Tevere 69 220 47 21,35%| 6 2,72%| 11 4,99% 5 2,27% 0] 0,00%] 31,35%' 68,64% 3
813|AREA DEL PERS. SUPPORTO Commesso (Es.) HOCCG Servizi Comuni Presidio Ospedaliero Alto Tevere 1| [ Y 18,46%) o 0,00%) 1846%]  81,54% 1]
811|AREA DEL PERS. SUPPORTO Oper. Tecn. HOCCG Servizi Comuni Presidio Ospedaliero Alto Tevere 14 65' 12 18,45% 2| 3,07%, 0] 0,00% 21,53% 78,47% 1
854|AREA PROF. SALUTE FUNZION. P.San.Riabili HOCCG Servizi Comuni Presidio Ospedaliero Alto Tevere 126 455 66 14,50%| 37| 8,13% 18, 3,95%| 5| 1,09%) 0] 0,00%] 27,69%| 72,31%| 7]
860|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Assist. relig. HOCCG Servizi Comuni Presidio Ospedaliero Alto Tevere ﬂ 155 [ 0,00%] 0,00% IOD,QOd 2
861|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Coll.Amm.Prof. HOCCG Servizi Comuni Presidio Ospedaliero Alto Tevere 19| 65, 16 ZA,El%l 3 4,61% 0] 0,00%] 29,23%| 7D,77%| 1
852|AREA PROF. SALUTE FUNZION Prof. San.Ost. HoCCG Servizi Comuni Presidio Ospedaliero Alto Tevere | 65 1] 16,92%] o 0,00%) 1692%]  83,08%] 1]
853|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.tecn.san HOCCG Servizi Comuni Presidio Ospedaliero Alto Tevere lﬂ 65 18 27,69% 0] 0,00%] 27,69% 72,31% 1
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer HOCCG Servizi Comuni Presidio Ospedaliero Alto Tevere 834 2.030 31j 15,26%| 122 6,00%) 100 4,92%| 94 4,63%| 53| 2,51& 155 7,63%) 0] 0,00%] 41,08%) 58,92%| 28
855|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Prev. HOCCG Servizi Comuni Presidio Ospedaliero Alto Tevere 39 130 37 28,46%| 2| 1,53%) [ 0,00%] 30,00%!| 70,00%!| 2
101|MEDICI HOCCG Servizi Comuni Presidio Ospedaliero Alto Tevere 70 273 59 Zl,El%l 2| 0,73% 7 2,56% 2 0,73% 0] 0,00%] 25,64% 74,35%' 4]
107[PSICOLOGI HoCCG Servizi Comuni Presidio Ospedaliero Alto Tevere 17| = Y 26,15%] o 0,00%) 26,15%| _ 73,85%] q
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario HOD49 U.0.C Anestesia Alto Tevere 110 234 44 15,3% 65 27,77% 1 0,42% 0] 0,00%) 47,00% 53,0% 3]
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer HOD49 U.0.C Anestesia Alto Tevere 348 1.326 216 16,28%| 74 5,57%) 14 1,05%) 23 1,73%)| 21 1,58%) 0] 0,00%] 26,24%| 73,76%| 17,
101|MEDICI HOD49 U.0.C Anestesia { Alto Tevere 44| 156 43| 27,55%| 1 0,64% [ 0,00%) 28,20%| 71,80%| 2]
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario HOD51 U.0.C. Pronto Soccorso Alto Tevere 322 1.321 215 16,27% 10, 0,75% 50 3,78%| 11 0,83% 16 1,21%| 20 1,51%) 0] 0,00%] 24,37% 75,63% 17|
822 AREA DEGLI OPERATORI Op. Tecn. Special. HoD51 U.0.C. Pronto Soccorso Alto Tevere 20 s 13 19,99% 5 7,69% ) 3,07% 0 0,00% 30,76%]  69,24% q
814|AREA DEL PERS. SUPPORTO Aus. Spec. (Es.) HOD51 U.0.C. Pronto Soccorso Alto Tevere 40| 156 27 17,30%, 12 7,69% 1 D,G4E 0] 0,00%] 25,64% 74,36% 2]
853|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.tecn.san HOD51 U.0.C. Pronto Soccorso Alto Tevere 5 14 5| 35,71%| 0] 0,00%] 35,71%| 64,29%| 1
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer HOD51 U.0.C. Pronto Soccorso Alto Tevere 1.065 3.885 578| 14,87%| 98| 2,52%) 53] 1,36%) 220 5,66%) 51 1,31%) 65 1,67%) [ 0,00%] 27,41%| 72,59%| 52|
101|MEDICI HOD51 U.0.C. Pronto Soccorso Alto Tevere 324 1.115; 145 13,00%| 96 8,60% 5 0,44% 7E| 6,99%| 0] 0,00%] 29,05% 70,95%' 15
821 AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario HoMm37 U.0.C. Ostetricia e Ginecologia Citta di Castello 38 78] 13 16,66%) B 7,69% 9 11,53% 10 12,81% o 0,00% 48,71% _ 51,00%] 1
852|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof. San.Ost. HOmM37 U.0.C. Ostetricia e Ginecologia Citta di Castello 551 1.799] 344 15,11& 13, 0,72% 5 0,27% 172] 9,55% 17 0,94% 0] 0,00%) 30,62%| 55,3% 25|
101|MEDICI HOmM37 U.0.C. Ostetricia e Citta di Castello 136 543 63 11,59%| 3 0,55% 60 11,04% 10 1,84%) 0] 0,00%] 25,04%| 74,96%| 7]
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario H1A09 U.0.C. Chirurgia Citta di Castello 20 65 19 29,22%| 1 1,53%) [ 0,00%] 30,76%| 69,24%| 1]
101|MEDICI H1A09 U.0.C. Chirurgia Citta di Castello 232 857 Zﬂ?l 23,91% 10, 1,16%| 17| 1,98%| 0] 0,00%] 27,07% 72,93% 11
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario H1ACM Media Assistenza Area Chir. H Citta di Castello 239 797 175| 21,95% 38, 4,76% 18 2,25%| 8 1,00%| 0 0,00%) 29,98% 70,02% 11
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer H1ACM Media Assistenza Area Chir. H Citta di Castello 982 3.087| 555' 18,30% 79 2,55%| 34| 1,10%| 179 5,79% 22 0,71%, 103 3,33%) 0] 0,00%) 31,81% 68,19%| 43|
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario H1AGO |Gruppo Operatorio H Citta di Castello 30 98| 23 Za,@l 2 2,04%)| 5 5,10%| 0] 0,00%] 30,61%| 69,39%| 2]
814|AREA DEL PERS. SUPPORTO Aus. Spec. (Es.) H1AGO Gruppo Operatorio H Citta di Castello 134 260 38 14,61%| 48| 18,45%| 3 1,15%| 1 0,38%) 44 16,92%| [ 0,00%] 51,53%| 48,47% 4
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer H1AGO |Gruppo Operatorio H Citta di Castello 518 1.651 369 22,34% 7?‘ 4,54% 57, 3,45%| 5 0,30% 12| 0,72% 0] 0,00%] 31,37% 53,53%' 25
101[MEDICI H1AGO (Gruppo Operatorio H Citta di Castello 321] 1261 231 18,31%) 66, 5,23% 2| 1,90% o 0,00%) 25,45%]  74,55%] 17|
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer H1B26 U.0.C. Medicina Citta di Castello 61 65 15 23,07% 43! 66,14% 3] 4,61% 0] 0,00%) 93,84% 6,16% 1
101|MEDICI H1B26 U.0.C. Medicina Citta di Castello 253 936 151 16,12%| 6 0,64% 79 8,43% 17 1,81%) 0] 0,00%] 27,02%| 72,98%| 12
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario H1BME Elevata Assistenza Area Medica H Citta di Castello 172 858 146 17,01%| 15 1,74%) 6 0,69% 5| 0,58%) [ 0,00%] 20,04%| 79,96%| 12
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer H1BME Eevata Assistenza Area Medica H Citta di Castello 436 1.456) 215 14,76% 14, 0,96% 28, 1,92%| 154 10,57% 25 1,71% 0] 0,00%] 29,94% 70,06% 19
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario H1BMM |Med\a Assistenza Area Medica H Citta di Castello 165 767 125 16,29% 20, 2,60%| 17 2,21%| 3 0,39% 0 0,00%) 21,51% 78,49% 10
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer H1BMM |Medwa Assistenza Area Medica H Citta di Castello 517 1.833] 247 13,47%| 28| 1,52%| 13, 0,70% 213 11,61%) 16 0,87%, 0] 0,00%) 28,20%| 71,80% 24|
814|AREA DEL PERS. SUPPORTO Aus. Spec. (Es.) H2AGO |Gruppu Operatorio H Umbertide 35 64 16 24,99%| 18] 28,12%| 1 1,56%] 0] 0,00%] 54,68%| 45,32% 1]
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851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer H2AGO Gruppo Operatorio H Umbertide 175 384, 134 34,89% 9| 2,34%)| 30 7,81% 2 0,52% 0] 0,00% 45,57%| 54,43% 6
821[AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario H2B26 U.0.5.D. Medicina Umbertide 150( 495 79 15,95%) 36| 7,27%) 4] 0,80%| 31 6,26%) of 0,00%| 30,30%| 69,70%) 7|
814[AREA DEL PERS. SUPPORTO Aus. Spec. (Es.) H2B26 U.0.5.D. Medicina Umbertide 15| 77| 13| 16,88%) 2| 2,59%| of 0,00%) 19,48%) 80,52%| 1]
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION. Prof.San.Infer H2B26 U.0.5.D. Medicina Umbertide 33_5| 1.115] 163 14,61%) 14| 1,25% 39| 3,49% 102 9,14%| 17, 1,52% of 0,00%) 30,04%) 69,96%) 15|
101[MEDICI H2B26 U.0.5.D. Medicina Umbertide 165 385] 68| 17,65%| 14| 3,63% 2| 0,51%] 77, 19,99%) 4 1,03% of 0,00%| 42,85%| 57,15%| 5|
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario LOF18 U.0.5.D. Servizio Immuno Trasfusionale (SIT) SPOKE 34 78 19 24,35%| 15) 19,22%| 0] 0,00%]| 43,58%)| 56,42%| 1]
853[AREA PROF. SALUTE FUNZION. Prof-tecn.san LOF18 U.0.5.D. Servizio Immuno Trasfusionale (SIT) SPOKE 79) 234] 52[ 22,22%) 2 0,85%) 9| 3,84%) 12 5,12%) 4] 1,70%) o] 0,00%) 33,75f| 55,24% 3]
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION. Prof.San.Infer LOF18 U.0.5.D. Servizio Immuno SIT) SPOKE 30 156 29 18,58%) 1 0,64%| of 0,00%) 19,23%| 80,77%| 2|
101[MEDICI LOF18 U.0.5.D. Servizio Immuno SIT) SPOKE 226 1.052] 172 16,34%) 21 1,99% 16| 1,52% 9| 0,85%| 8 0,76%| of 0,00%) 21,48%) 78,52%) 14|
841|AREA DEGLI ASSISTENTI Pers. Tecnico(Es.) LOF81 U.0.C. Diagnostica di Laboratorio aziendale e Labo 17| 78] 16, 20,50%| 1 1,28% of 0,00%| 21,79%| 78,21%| 1]
822|AREA DEGLI OPERATORI Op. Tecn. Special. LOF81 U.0.C. Diagnostica di Laboratorio aziendale e Labo 137] 414] 53 12,80%| 80 19,32%)| 2 0,48% 2 0,48% 0] 0,00% 33,09% 66,91%) 6]
812[AREA DEL PERS. SUPPORTO Coad. Amm.vo LOF81 U.0.C. Diagnostica di Laboratorio aziendale e Labo 15| 78] 14] 17,94%) 1 1,28% of 0,00%) 19,23%) 80,77%| 1|
813[AREA DEL PERS. SUPPORTO Commesso (Es.) LOF81 U.0.C. Diagnostica di Laboratorio aziendale e Labo 5| 65, 5| 7,69%) of 0,00%) 7,59&i| 92,31%] 1]
853|AREA PROF. SALUTE FUNZION. Prof-tecn.san LOF81 U.0.C. Diagnostica di Laboratorio aziendale e Labo 1.203| 4.157 623 14,98%) 74| 1,77% 151 3,63% 232 5,57% 80) 1,92% 43] 1,03%} of 0,00%) 28,93%) 71,07%) 55|
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION. Prof.San.Infer LOF81 U.0.C. Diagnostica di Laboratorio aziendale e Labo 25| 78| 13 16,66%| 11| 14,10%) 1| 1,28% of 0,00%| 32,05%| 67,95%) 1]
104(BIOLOGI LOF81 U.0.C. Diagnostica di Laboratorio aziendale e Labo 302 1.284] 243 18,92%| 2] 0,15% 13 1,01%| 5 0,38% 39 3,03%) 0] 0,00% 23,52%| 76,48% 17
101[MEDICI LOF81 U.0.C. Diagnostica di Laboratorio aziendale e Labo 13| 156] 11 7,04%) 2| 1,28% of 0,00%) 8,33%| 91,67%| 2|
834|AREA DEGLI ASSISTENTI Assist. Amm.vo POCO0 Servizi Comuni Dip.Prevenzione 3] 65| 3] 4,61%) of 0,00%) 4,61%) 95,39%] 1]
823|AREA DEGLI OPERATORI Coad. Amm.vo POCO0 Servizi Comuni Dip.Prevenzione 64) 195 50| 25,64%) 5| 2,56% 3| 1,53% 6 3,07%) of 0,00%) 32,82%) 67,18%) 3|
822|AREA DEGLI OPERATORI Op. Tecn. Special. POCO0 Servizi Comuni Dip.Prevenzione 29| 130 22/ 16,91%| 6| 4,61%) 1| 0,76%| of 0,00%| 22,30%| 77,70%) 2|
812|AREA DEL PERS. SUPPORTO Coad. Amm.vo POCO0 Servizi Comuni Dip.Prevenzione 129 390, 84 21,53%| 9| 2,30%) 19 4,87% 17 4,35% 0] 0,00% 33,07%| 66,93%) 6]
811[AREA DEL PERS. SUPPORTO Oper. Tecn. POCO0 Servizi Comuni Dip.Prevenzione 134 388 83| 21,38%) 9| 2,31% 39| 10,04%| 3] 0,77%) o] 0,00%| 6|
861|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Coll.Amm.Prof. POC00 Servizi Comuni Dip.Prevenzione 154 454] 98] 21,58%) 33 7,26% 18| 3,96%| 4 0,88%| 1] 0,22%) of 0,00%) 7|
855|AREA PROF. SALUTE FUNZION. Prof.San.Prev. POCO0 Servizi Comuni Dip.Prevenzione 26| 65, 18| 27,69%) 8 12,30%) of 0,00%) 1]
101[MEDICI POCO0 Servizi Comuni Dip.Prevenzione 0 7E| o] 0,00%| 1]
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer POEPI U.0.5.D. i 26| 65 16 24,61%| 6 9,23% 2 3,07%| 2 3,07% 0) 0,00%]| 1]
855[AREA PROF. SALUTE FUNZION. Prof.San.Prev. POEPI U.0.5.D. Epidemiologia 19| 65| 12 18,46%) 6} 9,23%) 1] 1,53% of 0,00%| 1|
104[BIOLOGI POEPI U.0.5.D. 20| 65| 19 29,22%) 1] 1,53% of 0,00%) 1]
101[MEDICI POEPI U.0.5.D. 62| 65, 62 95,38% of 0,00%) 1]
857|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Coll.Tecn. Prof POMAL UOCPSAL 59| 64] 11 17,18%| 48| 74,99%| of 0,00%| 1]
855|AREA PROF. SALUTE FUNZION. Prof.5an.Prev. POMAL UOCP.SAL 626 1.513 301 19,89%| 28| 1,85% 46| 3,03%| 11 0,72% 240 15,86%| 0] 0,00% 24|
104[BIOLOGI POMAL UOCPSAL 47| 129 28] 21,70%) 19) 14,72%) o] 0,00%| 2|
105[CHIMICI POMAL UOCPSA.L 21 65] 14] 21,53%) 7 10,76%) of 0,00%) 1]
101[MEDICI POMAL UOCPSA.L 137 390} 64, 16,40%) 2| 0,51%| 49) 12,56% 22| 5,63%| of 0,00%) 6|
853|AREA PROF. SALUTE FUNZION. Prof.tecn.san POMAN UOCILAN. 26| 98| 21/ 21,42%| 1] 1,02% 2| 2,04% 2| 2,04%| of 0,00%| 2|
855|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Prev. POMAN UOC I.A.N. 564 1.100, 226 20,54%| 44, 3,99%| 29 2,63%| 7| 0,63% 258 23,45% 0] 0,00% 17
104[BIOLOGI POMAN UOCIAN. 16| 65 11 16,91%) 5| 7,69%) o] 0,00%| 1|
101[MEDICI POMAN UOCIAN. 97| 259 49) 18,91%) 9| 3,47% 39) 15,05%) of 0,00%) 4
823|AREA DEGLI OPERATORI Coad. Amm.vo POMMS UOC Medicina dello Sport. 15| 65, 15| 23,07%) _1 of 0,00%) 1]
812[AREA DEL PERS. SUPPORTO Coad. Amm.vo POMMS UOC Medicina dello Sport 29| 53 17, 26,15%| 3 4,61%) 9| 13,84% [ of 0,00%| 44,61%| 55,39%| 1]
811|AREA DEL PERS. SUPPORTO Oper. Tecn. POMMS UOC Medicina dello Sport 29 65, 16| 24,61%| 5 7,69%) 8| 12,30%| | 0] 0,00% 44,61%| 55,39%| 1
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION. Prof.San.Infer POMMS UOC Medicina dello Sport 238 685 129 18,82%) 38| 5,54%) 34] 4,96%) 2 0,29%| 3] 0,43%| 32 4,67%) o] 0,00%) 11]
101[MEDICI POMMS UOC Medicina dello Sport 138 390} 108[ 26| 6,66%| 4 1,02% of 0,00%) 6|
833|AREA DEGLI ASSISTENTI Assist. Tecnico POMSP UOC.S.P. 109 129 17, 7 5,42% 85| 65,88%) of 0,00%) 2|
841|AREA DEGLI ASSISTENTI Pers. Tecnico(Es.) POMSP UOCI1.S.P. 119 130 31 9| 6,92% 79) 60,76%| of 0,00%| 91,53%] 8,47%| 2|
822|AREA DEGLI OPERATORI Op. Tecn. Special. POMSP UOC |.S.P. 185 1,15%] 6 2,30%)| 144 55,38% 0] 0,00% 71,15%| 28,85%| 4
811[AREA DEL PERS. SUPPORTO Oper. Tecn. POMSP UOCI1.S.P. 84] 7,75% 11] 8,52%) 4 3,10%) 42| 32,55%) of 0,00%| 65,11%) 2|
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION. Prof.San.Infer POMSP UOCI.S.P. 17| 7| 10,76%| of 0,00%) 26,15%) 1]
855|AREA PROF. SALUTE FUNZION. Prof.San.Prev. POMSP UOCI.S.P. 671 2,05% 36| 2,31% 142 9,12%| 207 13,30%) 0,06%) of 0,00%) 43,12%| 24|
104[BIOLOGI POMSP UOCI1.S.P. 32| 15| 23,07%) E] 4,61%) of 0,00%| 49,23%| 50,77%| 1]
202|INGEGNERI POMSP UOC |.S.P. 49] 13 19,99%| 22 33,84% 0] 0,00%]| 75,38%) 24,62%| 1]
101[MEDICI POMSP UOCI1.5.P. 124 389] 69) 0,51%) 53| 13,62%) o] 0,00%) 31,87%) 68,13%) 6|
855|AREA PROF. SALUTE FUNZION. Prof.San.Prev. POVOA UOCILA.OA. 215 453 99) 3,31%| 26| 5,73%| 75| 16,55%) of 0,00%) 47,4&' 52,54%) 7|
103|VETERINARI POVOA UOCILA.OA. 854] 1.619) 294 5,86% 18| 1,11% 56| 3,45%) 391 24,14%) of 0,00%) 52,74%) 47,26%| 25|
822|AREA DEGLI OPERATORI Op. Tecn. Special. POVSA UOC Sanita Animale (S.A.) 353 584 63| 18,49%| 9| 1,54% 20| 3,42% 152 26,02%| 1 0,17%| of 0,00%| 60,44%| 39,56%| 9|
811|AREA DEL PERS. SUPPORTO Oper. Tecn. POVSA UOC Sanita Animale (S.A.) 114 195 21 18 9,23% 75| 38,46% 0] 0,00% 58,46%| 41,54% 3
855[AREA PROF. SALUTE FUNZION. Prof.San.Prev. POVSA UOC Sanita Animale (S.A.) 125 197, 24| 100 50,76%) 0,50%| of 0,00%| 3]
103|VETERINARI POVSA UOC Sanita Animale (S.A.) 858 1.705! 354 2,63% 21] 1,23%| 41] 2,40%| 397 23,28%) of 0,00%) 27|
855|AREA PROF. SALUTE FUNZION. Prof.San.Prev. PSVPZ UOCIAP.Z. 375 5§1 106 2,06% 28| 4,81%) 65, 11,16% 164 28,17%) of 0,00%) 9|
103|VETERINARI PSVPZ UOCIAP.Z. 383 778] 156 3,21% 17| 2,18% 26| 3,34% 159 20,43%| of 0,00%| 12|
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario U0B29 U.0.C. Nefrologia e Dialisi MVT Assisi e Trasimeno 134] 567, 101 3,35% 9 1,58%| 5 0,88% 0) 0,00%]| 9|
853[AREA PROF. SALUTE FUNZION. Prof-tecn.san U0B29 U.0.C. Nefrologia e Dialisi MVT Assisi e Trasimeno 20 64] 12 7| 10,93%| 1] 1,56% of 0,00%| 1|
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION. Prof.San.Infer U0B29 U.0.C. Nefrologia e Dialisi MVT Assisi e Trasimeno 886 3.224 565 1,95% 89| 2,76%| 66| 2,04%| 25| 0,77%| 78] 2,41%) of 0,00%| 42|
101[MEDICI U0B29 U.0.C. Nefrologia e Dialisi MVT Assisi e Trasimeno 163 696 143 4] 0,57%) 16| 2,29%| of 0,00%) 9|
101[MEDICI U0B32 U.0.5.D. Neurologia Ospedali Territorio 50 231 50| o] 0,00%| 3]
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario U0B56 u.0.C. i Intensiva Ospedaliera 499 1.764, 340] 19,26%| 88 4,98% 44] 2,49%| 27 1,53%] 0) 0,00%]| 23
854|AREA PROF. SALUTE FUNZION. P.San.Riabili U0BS6 U.0.C. Ri ione Intensiva Ospedaliera 424 1,516 285 18,79%) 27| 1,78% 29| 1,91% 13 0,85%) 6) 0,39%| 64] 4,22%] of 0,00%| 22|
853|AREA PROF. SALUTE FUNZION. Prof-tecn.san U0BS6 U.0.C. Ri ione Intensiva Ospedaliera 16] 64] 16| 25,00%) of 0,00%) 1]
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION. Prof.San.Infer U0BS6 U.0.C i Intensiva Ospedaliera 565 1.868| 365 19,53%) 44) 2,35% 23| 1,23% 17, 0,90%| 39) 2,08%| 77, 4,12%| of 0,00%| 25|
101[MEDICI UOBS6 U.0.C i Intensiva Ospedaliera 132 452 78] 17,25%| 3| 0,66%| 51 11,28% of 0,00%| 6|
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer uoB64 U.0.5.D. Oncologia e Cure Palliative 71 305 63 20,64%| 3] 0,98% 5 1,63%| 0) 0,00%]| £
101[MEDICI U0B64 U.0.5.D. Oncologia e Cure Palliative 44] 193 40) 20,71%) 2 1,03% 2| 1,03% o] 0,00%| 3]
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario UOBED U.0.5.D. ed ia Osped. 94 258] 46| 17,82%) 12 4,65%) 17| 6,58%| 12| 4,65%) 7 2,71%) of 0,00%) 4|
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION. Prof.San.Infer UOBED U.0.5.D. ia ed ia Osped. 322 1.083] 233 21,51%) 11 1,01% 21 1,93% 52 4,80%| 5| 0,46%| of 0,00%| 17|
101[MEDICI UOBED U.0.5.D. ia ed Osped. 130 520} 116 22,30%| 1] 0,19%] 9| 1,73% 4 0,76%| of 0,00%| 8|
822|AREA DEGLI OPERATORI Op. Tecn. Special. uoccG Servizi Comuni P.O.U. 10 5?' 7 10,76%| 3] 4,61% 0) 0,00%]| 1]
812[AREA DEL PERS. SUPPORTO Coad. Amm.vo U0CcG Servizi Comuni P.0.U. 15| 65| 13| 19,99%) 2 3,07%) of 0,00%) 1|
861|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Coll.Amm.Prof. U0CcG Servizi Comuni P.0.U. 16] 65| 15| 23,07%) 1| 1,53% of 0,00%) 1]
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION. Prof.San.Infer uoccG Servizi Comuni P.0.U. 20| 65, 10| 15,38%) 9| 13,84%) 1| 1,53% of 0,00%) 1]
833|AREA DEGLI ASSISTENTI Assist. Tecnico UoD51 U.0.C. Pronto Soccorso MVT- Assisi e Trasimeno 37, 156, 25/ 16,02%| 9| 5,76% 3 1,92% of 0,00%| 2|
841|AREA DEGLI ASSISTENTI Pers. Tecnico(Es.) uoD51 U.0.C. Pronto Soccorso MVT- Assisi e Trasimeno 111 311 28 9,00%| 4 1,28%| 2 0,64% 77 24,75% 0] 0,00% 4
821[AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario UoD51 U.0.C. Pronto Soccorso MVT- Assisi e Trasimeno 270 1.212] 188 15,50%) 45 3,71% 27| 2,22% 3 0,24%| 7 0,57%) of 0,00%) 16|
822|AREA DEGLI OPERATORI Op. Tecn. Special. UoDS51 U.0.C. Pronto Soccorso MVT- Assisi e Trasimeno 754 3.503] 490) 13,98%) 98| 2,79% 56| 1,59%| 12 0,34%| 23| 0,65%] 75) 2,14%) of 0,00%) 46|
811[AREA DEL PERS. SUPPORTO Oper. Tecn. UoDS51 U.0.C. Pronto Soccorso MVT- Assisi e Trasimeno 25| 77| 16| 20,77%) 9| 11,68% of 0,00%) 1]
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION. Prof.San.Infer UoD51 U.0.C. Pronto Soccorso MVT- Assisi e Trasimeno 1.699) 7.093 1134] 15,98%| 175 2,46% 116 1,63% 160 2,25% 114 1,60% of 0,00%| 92|
524|CATEGORIA Bs - (OPERATORE TECN.SPECIAL.) uoDs51 U.0.C. Pronto Soccorso MVT- Assisi e Trasimeno 2 32 | 2 6,25% 0] 0,00%]| 1]
101[MEDICI UoD51 U.0.C. Pronto Soccorso MVT- Assisi e Trasimeno 325 1.479) 172| 11,62%) 129 8,72%) 15| 1,01% 4] 0,27%) 5| 0,33%| o] 0,00%) 20|
852|AREA PROF. SALUTE FUNZION. Prof. San.Ost. Uom37. U.0.5.D. Ostetricia e Gi ia M.V.T. 36[ 153[ 29| 4%| 6} 3,91%| 1] 0,65%) of 0,00%) 3]
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101[MEDICI Uom37 U.0.5.D. Ostetricia e Ginecologia M.V.T. 169) 2,24%) 9 1,44%) 1 0,16% 1 1,76%) 0| 0,00%) 27,08%| 72,92%) 8
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario U4AGN |Area comune chirurgica H Assisi 46 3,12%' | 1| 0,78% 0] 0,00%| 35,93% 2
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer U4AGN |Area comune chirurgica H Assisi 171 11,10%, 9 2,12& 1ﬂ 2,36% 0] 0,00%] 40,42%)| 7
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario U4AGO Blocco Operatorio H Assisi 73 3,12% 12 6,24% 0] 0,00%] 38,02% 3
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION. Prof.San.Infer U4AGO [Blocco Operatorio H Assisi 303 1,93% 30) 4,84%) 69] 11,14%) 10| 1,61%| of 0,00%) 48,94% 51,06%| 10|
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario U426 U.0.C. Medicina Assisi 203] 3,56% 17 1,89%) | 13 1,44%| ol 0,00% 22,60%| _ 77,40%| 12
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer U4B26 U.0.C. Medicina Assisi 350 0,90% 15| 1,13%| 1ZD| 9,04% 11 0,82% 0] 0,00%| 26,39% 73,61% 19
101|MEDICI U4B26 U.0.C. Medicina Assisi 169 1,12%) 5 0,93% 33 6,16%| 16 2,98% 0] 0,00%] 31,58% 68,42% 7
841|AREA DEGLI ASSISTENTI Pers. Tecnico(Es.) U4Ccce Servizi Comuni H Assisi 90 1,56%| 77| 60,15%) 0] 0,00%] 70,31% 29,69% 2
823|AREA DEGLI OPERATORI Coad. Amm.vo u4acce Servizi Comuni H Assisi 29 1,94%| 1] D,E4%| 0] 0,00%] 18,83%' 81,17%' 2
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario U4CCG Servizi Comuni H Assisi 82| 5,83% 2 0,77% 5 1,94%[ 10| 3,89%) ol 0,00% 31,90%]  68,10%| 4
822|AREA DEGLI OPERATORI Op. Tecn. Special. u4acce Servizi Comuni H Assisi # El 2,06%| 8 1,% 0] 0,00%| 6
811|AREA DEL PERS. SUPPORTO Oper. Tecn. u4cce |Servizi Comuni H Assisi 1i| 9 11,68%)| 0] 0,00%] 1
860|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Assist. relig. U4cce Servizi Comuni H Assisi 25 3,89%| 0] 0,00%] 1
861|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Coll. Amm.Prof. u4acce Servizi Comuni H Assisi 2| 2,59%| 0] 0,00%] 11,68% 88,32%' 1
851]AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer U4CCG Servizi Comuni H Assisi 345| 2,93%) 36| 3,02% 2] 2,01% ol 0,00% 28,96% 71,04%| 17|
101|MEDICI u4acce Servizi Comuni H Assisi 16| 2 2,59% 0] 0,00%| 20,77% 79,23% 1]
101|MEDICI USA09 U.0.C. Chirurgia Trasimeno Bj 0,43% 15| 3,24%| 10] 0] 0,00%] 29,43%| 70,57% 6
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario US5B26 U.0.5.D. Medicina Trasimeno 227 0,82% 44 4,51% 14| 0] 0,00%] 23,28% 76,72% 13
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer US5B26 U.0.5.D. Medicina Trasimeno 549 12,17% 30 2,35%| 72‘ 5,96% 9 77| 6,04%) 0] 0,00%] 43,12%| 56,38%' 18
101[MEDICI UsB26 U.0.5.D. Medicina Trasimeno 151] 037% 1 0,18% 5 51 9,46% ol 0,00% 28,01% 71,99%| 7
101|MEDICI usD82 U.0.5.D. i Trasimeno 19 1] 0] 0,00%| 1]
101 IEDICI UBA09 U.0.5.D. Chirurgia M.V.T. 76 5 1,60%)| 9 2,88%)| 2 0] 0,00%] 4]
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer U6A36 U.0.5.D. Ortopedia negli Ospedali del Territorio 22 3 0] 0,00%] 1
101|MEDICI U6A36 U.0.5.D. Ortopedia negli Ospedali del Territorio 54 2 0 0,00%] 25,96%| 74,04%| 3
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario UBAGN [Area comune chirurgica H MVT 214 14,46% 12 2,19%) 3 5 091% ol 0,00% 39,19%|  60,81%| 7
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer UBAGN |Area comune chirurgica H MVT 192 0,26% 18] 2,42%)| 3 17| 2,29%) 0] 0,00%| 10|
101|MEDICI UBAGN |Area comune chirurgica H MVT 18 1] 0] 0,00%] 1
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario UBAGO Blocco Operatorio H MVT 9# 4,61% 7 2,30%| 3 0] 0,00%] 5
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer UBAGO [Blocco Operatorio H MVT 250' 1,53%| 12| 1,53%| 5 0,64% 4 0 0,00%] 32,05%| 67,95%| 12|
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario U6B26 206] 10,96%) 7 0,95% 16 0| 0,00%) 2934%|  70,66%| 9
814|AREA DEL PERS. SUPPORTO Aus. Spec. (Es.) U6B26 28 El 11,53%)| 1] 0] 0,00%| 35,89% 64,11% 1]
854|AREA PROF. SALUTE FUNZION. P.San.Riabili U6B26 16 4,61%| 2 0] 0,00%] 24,61% 75,39% 1
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer U6B26 461 3,84%| 18 1,15%| 124 7,94% 24| 0] 0,00%] 29,55% 70,45% 20
101[MEDICI U6B26 322 1,70% 189 18,95% 4] of 0,00%) 32,29%| 67,71%| 13|
834]AREA DEGLI ASSISTENTI Assist. Amm.vo U6CCG Servizi Comuni H MVT 33| 3,07%) 9 6,92%) ol 0,00% 25,38%|  74,62%| 2
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario U6CCG |Servizi Comuni H MVT 216 14,58%| 12| 1,92%| 1] 0] 0,00%| 34,61% 65,39% 8
822|AREA DEGLI OPERATORI Op. Tecn. Special. U6CCG |Servizi Comuni H MVT 24| 9 11,53%) 2 0] 0,00%] 30,76% 69,24% 1
812|AREA DEL PERS. SUPPORTO Coad. Amm.vo U6CCG Servizi Comuni H MVT 19 1,53%| 9 13,84% 0] 0,00%] 29,23% 70,77% 1
811|AREA DEL PERS. SUPPORTO Oper. Tecn. U6CCG Servizi Comuni H MVT 41 4,48% 1] 0 0,00%] 26,28%| 73,72%| 2
860|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Assist. relig U6CCG Servizi Comuni H MVT 10 ol 0,00% 12,82%|  87,18%| 1
853|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.tecn.san U6CCG |Servizi Comuni H MVT 17] 0] 0,00%| 26,15% 73,85% 1]
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer U6CCG |Servizi Comuni H MVT 448| 1.395; 261 6,73%)| 53 3,79%| 21 1,50%)| 19| 1,36%] 0] 0,00%] 32,11% 67,89% 19
101|MEDICI U6CCG Servizi Comuni H MVT 35 65, 15| 20 30,76% 0 0,00%] 53,84% 46,16%| 1
101[MEDICI U6D82 u.0.C. i M.V.T. 226 454] 88 27,08%) 9| 1,98% 3 0,66%| 3] 0,66%| of 0,00%) 49,77%| 50,23%| 6|
851]AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer U7CCG Servizi Comuni H Passignano 17 77| B 11,68%) ol 0,00% 22,07%| _ 77,93%| 1
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario USAGN |Area comune chirurgica H.C.Lago 146 449 109, 5,34% 13| 2,89% 0] 0,00% 6
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer USAGN |Area comune chirurgica H.C.Lago 383 744 177, 10,61%) 33 4,43%| 17] 2,28% 77| 10,34%) 0] 0,00%] 10|
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario UBAGO Blocco Operatorio H C.Lago 39 154, 19| 16 10,38% 4 2,59% 0] 0,00%] 2
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer UBAGO [Blocco Operatorio H C.Lago 122 462 1LE| 1,29%| 9 1,94%| 2 D,43%‘ 0 0,00%] 26,40%| 73,EO%| 6
841|AREA DEGLI ASSISTENTI Pers. Tecnico(Es.) UBCCG Servizi Comuni H C.Lago 41] 53 12| 6 11,31% I 23 43,39% 0| 0,00%) 77,35%|  22,65%| 1
821|AREA DEGLI OPERATORI Op. Socio Sanitario usccG Servizi Comuni H C.Lago 140 308 49' El 2,92%)| 5 1,62%| 77| 24,99%| 0] 0,00% 45,45%| 4]
822|AREA DEGLI OPERATORI Op. Tecn. Special. UsCCG Servizi Comuni H C.Lago 68 282 63 1 0,35%| 4 1,41%) 0] 0,00%] 24,11% 4]
812|AREA DEL PERS. SUPPORTO Coad. Amm.vo U8CCG Servizi Comuni H C.Lago 16 77, 12| 4] 5,19%| 0] 0,00%] 20,77% 1
813|AREA DEL PERS. SUPPORTO Commesso (Es.) U8CCG Servizi Comuni H C.Lago 14| 77, 14 0] 0,00%] 18,18% 81,32%' 1
811|AREA DEL PERS. SUPPORTO Oper. Tecn. UBCCG Servizi Comuni H C.Lago 7 77| 6| 1 1,29%) ol 0,00%) 9,09%) 90,91%| 1
853|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.tecn.san usccG Servizi Comuni H C.Lago 22 64 22| 0] 0,00% 34,37% 65,63% 1]
851|AREA PROF. SALUTE FUNZION.Prof.San.Infer U8CCG Servizi Comuni H C.Lago 359 1.193; 235 2,09%| 3 0,25% 80 6,70% 14| 1,17%] 2 0,16%] 0] 0,00%] 30,09% 69,91% 17]
101|MEDICI U8CCG |Servizi Comuni H C.Lago 25 90, 19| 5,@' ﬂ 1] 1,11# 0] 0,00%] z7,779?| 72,23% 2

Pagina 8 di8




