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DELIBERA

Di recepire la menzionata proposta di delibera che allegata al presente atto ne costituisce parte 
integrante e sostanziale e di disporre quindi così come in essa indicato.

Questo  documento  è  firmato  digitalmente,  pertanto  ha  lo  stesso  valore  legale  dell’equivalente  documento  cartaceo  firmato  autografo.  I  
documenti  perdono ogni  valore  legale  quando vengono stampati,  pertanto,  nel  caso fosse necessario  inoltrare  il  documento ad un altro  
destinatario, è necessario copiarlo su supporto magnetico oppure inviarlo per posta elettronica.

CONCLUSIONE PROCEDURE DI MOBILITA’ VOLONTARIA PER LA COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO DI  N.5 POSTI  VACANTI  DI “FISIOTERAPISTA”. PROVVEDIMENTI

Vista la proposta di delibera in oggetto di cui al num. Provv 0000528 del 14/04/2026 contenente:

il Parere del Direttore Amministrativo  Dott.ssa Roberta VOLPINI
il Parere del Direttore Sanitario  Dr. Ottavio Alessandro NICASTRO
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Firme digitali apposte sulla proposta:
Massimo MARCANTONINI,Milena TOMASSINI,Roberta VOLPINI,Ottavio Alessandro
NICASTRO

IL DIRETTORE GENERALE
(Dr. Emanuele CIOTTI)

U.O. RISORSE UMANE-TRATTAMENTO GIURIDICO-ECONOMICO PERSONALE
DIPENDENTE E CONVENZIONATO

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

IL DIRETTORE GENERALE
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Elenco allegati parte integrante:

Questo  documento  è  firmato  digitalmente,  pertanto  ha  lo  stesso  valore  legale  dell’equivalente  documento  cartaceo  firmato  autografo.  I  
documenti  perdono ogni  valore  legale  quando vengono stampati,  pertanto,  nel  caso fosse necessario  inoltrare  il  documento ad un altro  
destinatario, è necessario copiarlo su supporto magnetico oppure inviarlo per posta elettronica.



OGGETTO: CONCLUSIONE PROCEDURE DI MOBILITA’ VOLONTARIA PER LA 
COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI  N.5 POSTI  VACANTI  
DI “FISIOTERAPISTA”. PROVVEDIMENTI    

 

DOCUMENTO ISTRUTTORIO 
 

Con delibera del Direttore Generale n.296 del 10.3.2025, è stato disposto di emanare 
l’avviso per la copertura a tempo indeterminato, tramite l’istituto della mobilità 
volontaria, di n.5 posti vacanti di “Fisioterapista” – Area dei Professionisti della Salute e 
dei Funzionari, nei termini e con le modalità stabiliti dalla vigente normativa in materia. 

Pertanto, in data 12 maggio 2025 è stato pubblicato nel Portale Unico per il 
Reclutamento (InPA) – Funzione Pubblica - il relativo avviso di mobilità, con scadenza per 
la  presentazione delle domande per il giorno 11 giugno 2025. 

Con Determina  Dirigenziale n.2197 del 31.7.2025 si preso atto che, entro tale 
termine, sono pervenute complessivamente n.33 domande. 

Con Determina Dirigenziale n.2462 del 28.8.2025 è stata  nominata la commissione 
di valutazione.  

La predetta commissione, secondo quanto previsto dallo specifico  Regolamento,  
ha  rimesso i verbali   dei relativi lavori, redatti in data 10 e 12 febbraio 2026 e in data  31 
marzo 2026,  depositati agli atti di Ufficio. 

Rilevato che dai predetti verbali si evince, tra l’altro,  essendo i soggetti individuati 
in numero superiore ai posti indicati  nel bando, il seguente ordine di preferenza: 

1) MANGANELLI IRENE 

2) RIBECA BARBARA 

3) BOLOGNINI ALICE 

4) COZZARI LORENZO 

5) GENNUSO MICHELE 

6) BIZZARRI MAFALDA  

7) FILIPPI LUCA 

8) MENICHELLI CARIS 

9) ROSELLI CHIARA 

10) FONTI LORENZO 

11) ELLI GIOVANNI 

12) PULETTI SARA 

13) ALTOBELLI SIMONE 

14) MORETTI LUCIA 

15) PIERLI MATTEO 

16) TESAURI DANIELE 

17) GUGLIELMI ANDREA 

18) GIOVENALI SILVIA  

19) PAGGI CRISTINA  

20) BRACCINI LEONARDO 

21) ZEBI MATTIA 

22) DEL ROSSO CRISTINA 

23) MARTINELLI DARIA 

24) MORET IURILLI MONICA 

25) CICCHETTI FEDERICO 



Ritenuto, pertanto, di poter accogliere le domande di mobilità volontaria, presso 
questa Azienda, prodotte dai candidati  MANGANELLI Irene, RIBECA Barbara, 
BOLOGNINI Alice, COZZARI Lorenzo e GENNUSO Michele, posizionati, 
rispettivamente, dal 1° al 5° ordine di preferenza compreso. 

 
Considerato che: 
 

- la mobilità volontaria dei predetti candidati  è subordinata alla concessione del  
nulla osta da parte delle rispettive Aziende di provenienza, nonché alla verifica del 
permanere dell’idoneità alle mansioni di Fisioterapista; 

- la relativa decorrenza verrà fissata  nel contratto individuale di lavoro, che ognuno 
di essi  sarà invitato a sottoscrivere; 

- le assunzioni  a tempo indeterminato disposte con il presente atto risultano coerenti 
con il Piano Triennale del Fabbisogno di Personale 2026/2028, adottato in via provvisoria 
con Delibera del Direttore Generale  n.97 del 28.1.2026, modificato e nuovamente adottato 
con delibera n.340 del 18.3.2026. 

- il presente provvedimento è soggetto a pubblicazione integrale ai sensi delle vigenti 
normative in tema di riservatezza. 

Visto l’art.30 del D. Lgs n.165/2001 che disciplina la mobilità volontaria di 
personale tra Amministrazioni Pubbliche diverse, nonché l’art.58  del CCNL del Personale 
del Comparto del SSN sottoscritto in data 227 ottobre 2025.  
 

Preso atto che la  Dirigente f.f.  della UOC Risorse Umane Trattamento Giuridico-
Economico del Personale Dipendente e Convenzionato, nell’avanzare la presente proposta 
di delibera, ne attesta la regolarità tecnica ed amministrativa e la legittimità e congruenza 
con le finalità istituzionali di questo Ente, stante anche l’istruttoria effettuata a cura 
dell’Istruttore Responsabile del Procedimento firmatario dell’atto. 

Richiamato integralmente quanto sopra esposto, si propone di adottare le seguenti 
determinazioni: 

1) Prendere atto della conclusione della procedura di mobilità volontaria di cui in 
oggetto, così come risulta dai verbali dei relativi lavori, redatti dalla commissione di 
valutazione  in data 10 e 12 febbraio 2026 e in data  31 marzo 2026, depositati agli atti di 
Ufficio. 

2) Accogliere le domande di mobilità volontaria, presso questa Azienda, prodotte dai 
candidati  MANGANELLI Irene, RIBECA Barbara, BOLOGNINI Alice, COZZARI  
Lorenzo e GENNUSO Michele, posizionati, rispettivamente, dal 1° al 5° ordine di 
preferenza. 
 
3) Stabilire che, in caso di rinuncia di taluno dei candidati  sopra citati, si procederà 
alla copertura del posto non assegnato mediante utilizzo dell’ordine di preferenza. 

4) Dare mandato ai competenti Uffici Amministrativi di adempiere ai successivi 
provvedimenti. 

 

 



 

 

Il Funzionario Istruttore 

I.F.O.   Rapporto di Impiego e  procedure di mobilità  

                           Massimo Marcantonini (*) 

                                                   LA DIRIGENTE F.F. 

                 U.O.C. RISORSE UMANE - TRATTAMENTO 

                      GIURIDICO-ECONOMICO PERSONALE                              
        DIPENDENTE E CONVENZIONATO                 

                      Dott.ssa Milena Tomassini* 
 

*documento elettronico sottoscritto tramite firma digitale ai sensi del D. Lgs. 82/2005 e s.m.i. e conservato nel sistema di protocollo informatico della USL 

Umbria 1                                                        


		2026-04-16T19:22:42+0200


		2026-04-17T08:45:02+0200




