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DELIBERA

Di recepire la menzionata proposta di delibera che allegata al presente atto ne costituisce parte 
integrante e sostanziale e di disporre quindi così come in essa indicato.

Questo  documento  è  firmato  digitalmente,  pertanto  ha  lo  stesso  valore  legale  dell’equivalente  documento  cartaceo  firmato  autografo.  I  
documenti  perdono ogni  valore  legale  quando vengono stampati,  pertanto,  nel  caso fosse necessario  inoltrare  il  documento ad un altro  
destinatario, è necessario copiarlo su supporto magnetico oppure inviarlo per posta elettronica.

PROROGA CONVENZIONI CON L'AZIENDA OSPEDALIERA DI  PERUGIA, PER
L'ESPLETAMENTO DI CONSULENZE SPECIALISTICHE PRESSO I VARI PRESIDI
OSPEDALIERI E STRTTURE SANITARIE TERRITORIALI - PERIODO 01.03.2024 - 31.12.2024

Vista la proposta di delibera in oggetto di cui al num. Provv 0000531 del 30/04/2024 contenente:

il Parere del Direttore Amministrativo  Dott. Enrico MARTELLI
il Parere del Direttore Sanitario F.F.  Dr. Luigi SICILIA
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Firme digitali apposte sulla proposta:
Nazzareno ZUCCHETTINI,Doriana SARNARI,Enrico MARTELLI,Luigi SICILIA

IL DIRETTORE GENERALE
(Dr. Nicola NARDELLA)

DIREZIONE AMMINISTRATIVA PRESIDI OSPEDALIERI

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
 n. 0000499 del 06/05/2024

IL DIRETTORE GENERALE
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Elenco allegati parte integrante:
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Premesso che: 

 

tra l’Azienda USL Umbria 1 e l’Azienda Ospedaliera di Perugia è in atto, da anni, una 

collaborazione per l’integrazione delle risorse professionali in varie discipline, regolamentata 

attraverso accordi convenzionali , che risultano essere scaduti  in data 29/02/2024; 

 

Considerato che  

 

questa Azienda, con nota  prot. n. 39404/2024, richiedeva proroga delle sottoelencate consulenze 

specialistiche sino al 30/06/2024: 

1. Malattie dell’Apparato Respiratorio; 

2. Radiologia; 

3. Anatomia Patologica; 

4. Ortopedia e Traumatologia; 

5. Cardiochirurgia; 

6. Neuroradiologia (fuori orario di lavoro); 

7. Neuroradiologia (in orario di lavoro); 

8. Fisica Sanitaria; 

9. Disturbi del comportamento alimentare; 

10. Riabilitazione urologica; 

11. Refertazione tomografie; 

12. Teleconsulto in Radiologia Interventistica; 

13. Neurochirurgia; 

14. Teleconsulto in Chirurgia Vascolare; 

15. Cardiologia; 

16. Chirurgia otorinolaringoiatrica; 

17. Malattie infettive; 

18. Chirurgia Vascolare ambulatoriale ; 

19. Chirurgia Pediatrica ambulatoriale. 

 

 

       

 



 

 

Dato atto che  

l’Azienda Ospedaliera con nota n.50935/2024  accoglieva la richiesta  della nostra Azienda, 

chiedendo la disponibilità ad estendere la durata di tali convenzioni al 31/12/2024 , adeguando le 

condizioni economiche così come disciplinato ai sensi dell’art.91, comma 2, lettera a) del CCNL, 

Sanità 2019-2021, entrato in vigore il 24 Gennaio 2024 e che la nostra Azienda con nota n.67100         

del 9 Aprile 2024 esprimeva parere favorevole a quanto richiesto; 

 

Considerato inoltre che 

la nostra Azienda con nota n.64676/2024 richiedeva un incremento orario di 4 ore settimanali, fuori 

orario di servizio, per la consulenza nel Disturbo del Comportamento Alimentare presso il centro 

D.A.I. di Città della Pieve e che l’Azienda Ospedaliera con nota n.33005/2024 comunicava la 

disponibilità ad incrementare le ore; 

 

Preso atto che 

l’Azienda Ospedaliera successivamente predisponeva il documento di  proroga (Allegato A), parte 

integrante del presente atto, recependolo poi con Delibera del Direttore Generale n. 532    del     

24/04/2024; 

 

 Considerato che  

 il costo presunto derivante dal presente atto (euro 450.000,00),oltre IVA se prevista, sarà imputato    

 al conto 340.30.16 “Altre prestazioni di carattere sanitario” del bilancio anno 2024;  

 

Rilevato 

che l’art.15 della L.241/90 statuisce che: “ …….Le amministrazioni pubbliche possono sempre 

concludere tra loro accordi per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attività di interesse  

comune”; 

 

Constatato che 

 
l’integrazione di dette risorse ha comportato lo sviluppo di attività specialistiche, in ambiti 

disciplinari non presenti o non sufficientemente rappresentati presso l’Azienda USL Umbria n.1; 

 

Attestato che 

A seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza la proposta è legittima ed utile per 

il servizio pubblico; 



 

 

 

 Tutto ciò premesso si propone di adottare la seguente delibera: 

 

 

 

1. Prendere  atto della  Delibera del Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliera di Perugia 

n.532 del 24/04/2024  

 

2. Prorogare, fino al 31 Dicembre 2024, le convenzioni esposte in premessa, sottoscrivendo 

apposito atto di proroga, allegato al presente provvedimento, quale parte integrante dello 

stesso (Allegato A), adeguando le condizioni economiche così come disciplinato ai sensi 

dell’art.91, comma 2, lettera a) del CCNL, Sanità 2019-2021, entrato in vigore il 24 Gennaio 

2024 

 

      3.  Dare atto    che  la spesa   derivante   dal     presente    provvedimento,    riferita    all’attività       

           di  Collaborazione     svolta dai  dipendenti   dell’Azienda Ospedaliera di Perugia   a    favore      

           di  questa    Azienda,  a       decorrere     dallo     01.03.2024   al   31.12.2024,  si        presume     

           che   comporti un  onere   complessivo di   euro 450.000,00   oltre IVA se    prevista, che sarà  

           imputato al   conto   340.30.16   “altre prestazioni di carattere sanitario”   del   bilancio   anno  

          2024; 

 

     4. Trasmettere, copia della presente alle Strutture Sanitarie per il seguito di competenza; 

 

 

    5. Dare atto altresì, che il  presente provvedimento è soggetto a pubblicazione integrale ai sensi  

       delle vigenti normative in tema di riservatezza.  

 

 

 

          Il Responsabile I.F.O.                                                Il Dirigente Amministrativo ad Interim  

  Coord. Attività Amministrativa                                                      Presidi Ospedalieri 

                      P.O.U.                                                                 Azienda U.S.L.  UMBRIA 1  

    Dott. Nazzareno Zucchettini                                                     Dott.ssa Doriana Sarnari 
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