
 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  Leonardi Tamara 

Indirizzo   

Telefono   

Partita IVA   

PEC 

E-mail 

  

Nazionalità   

Data di nascita   

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a)  Da Febbraio 2023 ad oggi 

• Nome del datore di lavoro  Fondazione Hallgarten Franchetti  Centro Studi Villa Montesca  

Città di Castello (PG) 

• Tipo di impiego  Psicologa Coordinatrice (contratto di prestazione d'opera libero professionale) 

• Principali mansioni  Coordinatrice Progetto Reboot Now (progetto europeo che prevede il lancio e la 

gestione di uno sportello di ascolto psicologico itinerante per studenti, personale 

scolastico e famiglie, con lo scopo di sostenere il benessere e le relazioni sane 

dei bambini e ragazzi. 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a)  Da Marzo 2022 ad oggi 

• Nome del datore di lavoro  INAIL sede di Città di Castello (PG) 

• Tipo di impiego  Consulente Psicologa (contratto di prestazione d'opera libero professionale) 

• Principali mansioni  Interventi di consulenza e/o sostegno psicologico a favore di assicurati Inail 

tecnopatici e familiari di assicurati Inail deceduti sul lavoro. 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a)  Da Marzo 2021 ad oggi 

• Nome del datore di lavoro  Associazione Nazionale DITE – Dipendenze tecnologiche, Gioco d'azzardo 

Patologico e Cyberbullismo (Senigallia) 

• Tipo di impiego  Esperta territoriale (psicologa) Assoc. DITE- Regione Umbria  

• Principali mansioni  Partecipazione alle attività dell'associazione, in particolare a progetti formativi e 

di prevenzione delle dipendenze tecnologiche e disagio giovanile. 

L'associazione DITE si occupa del trattamento dei disturbi correlati all'abuso di 

internet e del GAP (Gioco d'Azzardo Patologico) e opera attraverso dei 

protocolli di intervento clinico-educativo specifici.  

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a)  Da Aprile 2020 a Giugno 2020 

• Nome del datore di lavoro  CNOP (Ordine Nazionale degli Psicologi) 

• Tipo di impiego  Psicologa Volontaria (a titolo gratuito) 

• Principali mansioni  Partecipazione all’iniziativa del CNOP #PSICOLOGIONLINE relativa al 

Servizio di Sostegno Psicologico rivolto alla popolazione, per i problemi legati 



all’emergenza COVID 19  (interventi online e telefonici). 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a)  Da Aprile 2020 a Luglio 2020 

• Nome del datore di lavoro  SINDEM – Società Italiana Neurologia per le demenze (Gruppo di Studio 

COVID 19 e Demenza)  

• Tipo di impiego  Psicologa 

• Principali mansioni  Partecipazione al Progetto di Ricerca coordinato dalla SINDEM, caratterizzato 

dall'obiettivo di misurare l’impatto delle misure restrittive sull’aspetto cognitivo 

e comportamentale dei pazienti con demenza e i loro caregiver.  

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a)  Da Maggio 2019 

• Nome del datore di lavoro  Tribunale di Perugia 

• Tipo di impiego  Iscrizione (n.3204) all'elenco dei CTU 

• Principali mansioni  Consulenza tecnica d' ufficio su tematiche di propria pertinenza. 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a)  2019 (Maggio) 

• Nome del datore di lavoro  Fondazione Hallgarten - Franchetti Centro Studi Villa Montesca  

(Città di Castello – PG) 

• Tipo di impiego  Collaborazione libero-professionale 

• Principali mansioni  Incontri informativi con i genitori degli alunni della Scuola Secondaria  

di 1° Grado Alighieri-Pascoli di Città di Castello, sul tema delle DIPENDENZE 

TECNOLOGICHE.  

Progetto “#Tu6scuola#” finanziato dal “Fondo per il contrasto della povertà 

educativa minorile”, gestito dall'Impresa Sociale “Con i bambini S.r.l” e 

coordinato da “Mani Tese”. 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

• Date (da – a)  Da Novembre 2016 a Novembre 2017/  

da Ottobre 2018 a Marzo 2019 

• Nome del datore di lavoro  USLUMBRIA n. 1 

• Tipo di impiego  Contratto di Prestazione d’Opera Libero-Professionale 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Psicologo disciplina Psicoterapia e Neuropsicologia, relativamente al Progetto 

“Laboratorio di Stimolazione Cognitiva” c/o il Distretto del Trasimeno.  

Mansioni svolte: valutazioni neuropsicologiche, intervento di Stimolazione 

Cognitiva e attività psicomotoria, intervento di supporto ai caregiver 

(individuale e di gruppo).  

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

• Date (da – a)  Novembre – Dicembre 2018 

• Nome del datore di lavoro  Fondazione Hallgarten - Franchetti Centro Studi Villa Montesca  

(Città di Castello – PG) 

• Tipo di impiego  Collaborazione Libero-Professionale 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Attività di Psicologa nel Progetto Europeo “Love&respect (Preventing Teen 

Dating Violence” relativo alla prevenzione della violenza all'interno delle 

relazioni di coppia tra adolescenti. 

Progetto Erasmus+ KA2 Strategic Partnerships. 

Attività d'individuazione e selezione dei materiali da inserire nella piattaforma; 



attività supporto alla realizzazione della community degli stakeholders. 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

• Date (da – a)  Da marzo 2017 a Dicembre 2018 

• Nome del datore di lavoro  Fondazione Centro Studi Villa Montesca (Città di Castello – PG) 

• Tipo di impiego  Collaborazione Libero-Professionale 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Psicologa esperta in neuropsicologia relativamente al Progetto Europeo 

“Dispraxiatheca – Digital Library for dyspraxic education” (disturbo della 

disprassia nei bambini in età scolare); finanziato dal Programma Erasmus Plus 

– KA2 Strategic Partnerships for school education. 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

• Date (da – a)  Da Settembre  2015 a Giugno 2016 

• Nome del datore di lavoro  Soc. Coop. Sociale “A Piccoli Passi”  (PG) 

• Tipo di impiego  Dipendente (per la realizzazione di un Progetto) 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Attività c/o Centro per le Famiglie di Perugia finalizzata alla creazione di una 

piattaforma online, per accedere ad informazioni relative alla disabilità. 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

• Date (da – a)  Dal 2013 al 2016 

• Nome del datore di lavoro  USL UMBRIA n. 2  

• Tipo di impiego  Contratto di prestazione d’opera libero - professionale 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Attività di Psicologa nell’ambito del Progetto Ministeriale: 

 “Improving Dementia Care using early Counseling and support for 

Caregivers” (valutazione di efficacia e sostenibilità economica per un 

intervento di counseling nel caregiver del paziente affetto da malattia di 

Alzheimer) 

Mansioni: valutazioni neuropsicologiche, valutazione dello stress del caregiver, 

interventi di counseling individuale e sessioni familiari, interventi psicoeducativi 

e formativi rivolti a gruppi di familiari (caregivers). 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

• Date (da – a)  Febbraio – Aprile 2015 

• Nome del datore di lavoro  Associazione “Timone” , Comune di Sansepolcro (Ar) 

• Tipo di impiego  Prestazione d’opera libero - professionale 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Attività di Psicologa nell’ambito del Progetto Bullismo 2.0: 

docenze relative a tematiche adolescenziali (gestione dei conflitti, gestione delle 

emozioni, gestione dello stress, Modello Life Skills, Bullismo, ecc.) e 

supervisione di casi, rivolte ad insegnanti, educatori e genitori. 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a)  Da marzo 2020 ad oggi 

• Tipo di azienda o settore  STUDIO - via Pomarancio- Umbertide (PG) 

• Tipo di impiego  Attività libero-professionale (Psicoterapia, Valutazioni Neuropsicologiche, 

Assessment Psicodiagnostico e Progetti). 



 

 

 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a)  Da marzo 2020 ad oggi 

• Tipo di azienda o settore  Poliambulatorio “EVOLUZIONE IN STUDIO”- via C. Collodi, 7/D- 

Città di Castello (PG) 

• Tipo di impiego  Attività libero-professionale (Psicoterapia, Valutazioni Neuropsicologiche, 

Assessment Psicodiagnostico e Progetti). 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a)  Dal 2012 a marzo 2020 

• Tipo di azienda o settore  Poliambulatorio PRISMA - via Martiri della Libertà, 6 - Umbertide (PG) 

• Tipo di impiego  Attività libero-professionale (Psicoterapia, Valutazioni Neuropsicologiche, 

Assessment Psicodiagnostico e Progetti). 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a)  Da Febbraio 2004 ad oggi 

• Nome del datore di lavoro  Società Cooperativa Sociale A.S.A.D (Perugia) 

• Tipo di impiego  Socia – dipendente part time 

• Principali mansioni   Educatrice e Psicologa  

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a)  Da Maggio a Dicembre 2013 

• Nome del datore di lavoro  Soc. Coop. Sociale A.S.A.D, Perugia 

• Tipo di impiego  Socio- lavoratore 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Attività di tutoraggio nell’ambito del progetto formativo: 

 “Laboratorio di Mediazione Alta Valle del Tevere”  

(corsi: “abilità comunicative” e “contrattazione delle contingenze”); i percorsi 

formativi qualificano i partecipanti nel lavoro, fornendo competenze chiave per 

l’apprendimento permanente. 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a)  Da Maggio 2013 a Novembre 2014 

• Nome del datore di lavoro  Centro Studi Villa Montesca (Città di Castello – Pg) 

• Tipo di impiego  Attività libero-professionale 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 

 

 

 -Attività di docenza nell’ambito del progetto formativo: 

 “Competenze chiave per gli adulti nell’Alta Valle del Tevere”.  

-Attività di docenza mediante FAD (formazione on line a distanza). 

-Partecipazione al Progetto europeo di ricerca PS CLUB (Prosociality Sport 

Club). 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a)  Da Febbraio ad Aprile 2013  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Attività di psicologo esperto in orientamento al lavoro nel Progetto “PIAZZATI 

: partecipazione e lavoro ai tempi del web 2.0”, finanziato dalla Regione Umbria, 

Assessorato Welfare e Istruzione” – nei comuni dell’ AMBITO TERRITORIALE 

n. 7 (Gubbio, Fossato di Vico, Gualdo Tadino)  

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a)  Da febbraio 2022 ad oggi 

• Nome del datore di lavoro  Soc. Coop. Sociale A.S.A.D, Perugia  



• Tipo di azienda o settore  Settore socio sanitario  

• Tipo di impiego  Socio – lavoratore 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Attività socio-riabilitative c/o CSE Altomare (Centro socio-educativo per 

disabili adulti) di San Giustino (PG). 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a)  Da Giugno 2012 Al 2015 

• Nome del datore di lavoro  Soc. Coop. Sociale A.S.A.D, Perugia  

• Tipo di azienda o settore  Settore socio sanitario  

• Tipo di impiego  Socio – lavoratore 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Intervento sulle dinamiche del gruppo di lavoro (c/o IRBB di Umbertide) in 

qualità di psicologa, (Intervento sullo stress lavoro correlato). 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a)  Dal 2011  

• Nome del datore di lavoro  Soc. Coop. Sociale A.S.A.D, Perugia  

• Tipo di azienda o settore  Settore socio sanitario  

• Tipo di impiego  Socio – lavoratore 

• Principali mansioni   Attività di sostegno scolastico rivolta a minori disabili.  

 

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a)  Dall’ Aprile 2011  

• Nome del datore di lavoro  Soc. Coop. Sociale A.S.A.D, Perugia 

• Tipo di azienda o settore  Settore socio sanitario  

• Tipo di impiego  Socio – lavoratore 

  Svolgimento  attività  c/o Centro Socio-Riabilitativo per malati di Alzheimer 

 “Il Roseto” di Umbertide (Pg): valutazioni neuropsicologiche, colloqui con i 

familiari, ROT, terapia occupazionale, terapia della reminescenza, laboratori, etc.; 

in collaborazione con Ass. A.M.A Umbria (Ass. Mal. Alzheimer) e USL 

UMBRIA n.1 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a)  Dal febbraio 2009  al 2020 

• Nome del datore   Soc. Coop. Sociale A.S.A.D, Perugia 

  • Tipo di azienda   Settore socio sanitario  

• Tipo di impiego  Socio – lavoratore 

• Principali mansioni e   Conduzione  del Laboratorio di Stimolazione Cognitiva in collaborazione con 

Ass. A.M.A (Ass. Malati Alzheimer) e USL UMBRIA n.1) 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a)  Dal 03/02/2004 al luglio 2011 

• Nome del datore di lavoro  Soc. Coop. Sociale A.S.A.D, Perugia 

• Tipo di azienda o settore  Settore socio sanitario, educativo 

• Tipo di impiego  Socio – lavoratore 

• Principali mansioni e  

responsabilità 

 Mediatore inserimento lavorativo c/o S.A.L. 

(Servizio Accompagnamento al Lavoro) territorio Ambito Territoriale n.1 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a)  Maggio 05’   Ore 10                         

• Nome del datore di lavoro  ASL n. 1 di Città di Castello (PG).  

• Tipo di azienda o settore  pubblico                                         



• Tipo di impiego  Collaborazione libero-professionale (psicologa)  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Attività lavorativa in percorsi educativi sul tema della promozione di sani stili 

di vita (educazione alimentare e percezione immagine corporea). 
 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

   

                      • Date (da – a) 

  

Dal 1 Maggio Al 31 Ottobre 04’          

 

• Nome del datore di lavoro  Comune di Città di Castello (PG) , p.zza Gabriotti,1  

• Tipo di azienda o settore  Pubblico  

• Tipo di impiego  Collaborazione libero – professionale  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Attività lavorativa di sperimentazione del nuovo “Servizio di Accompagnamento 

al  Lavoro” (delle fasce deboli),  c/o il settore Servizi   Sociali del Comune di 

Città di Castello - PG (Ambito territoriale n. 1).  

 

 

TIROCINI e STAGES 

 

TRAINING DI SPECIALIZZAZIONE  IN PSICOTERAPIA: 

 

 

-UNITÀ FUNZIONALE: SALUTE MENTALE dal 2011 al 2012 (n.400 ore) 

 

Training c/o USL SUDEST TOSCANA (Valtiberina Toscana): 

-Disciplina : psicoterapia cognitiva 

-Attività: valutazioni psicodiagnostiche, colloqui di supporto, psicoterapia, interventi psicoeducativi di 

gruppo. 

 

-UNITÀ FUNZIONALE: CONSULTORIO dal 2013 al 2014  

 

Training c/o USL SUDEST TOSCANA (Valtiberina Toscana) 

-Disciplina : psicoterapia cognitiva 

- Attività: educazione all’affettività e sessualità nelle scuole, Peer Education, 

attività di ricerca e screening sulla depressione post-partum, conduzione di gruppi rivolti a donne nel post-

partum basati sull’attaccamento.  

Colloqui di sostegno psicologico rivolti ad adulti e adolescenti. 

Partecipazione al gruppo di lavoro sulla prevenzione del disagio giovanile. 

 

STAGE  AREA NEUROPSICOLOGIA:  

 Date (da – a) Da Giugno 2010 a Dicembre 2010 (n. 300 ore) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Ospedale San Donato (Arezzo),  

Reparto Neuroriabilitazione  

Tipo di azienda  Pubblico 

Principali mansioni  Valutazione neuropsicologica e colloqui clinici 

 

 

TIROCINIO IN NEUROPSICOLOGIA: 

-Anno 2007/08: stage formativo volontario c/o Policlinico Monteluce “Centro Studi 

sull’invecchiamento cerebrale” (Prof. Senin)- Perugia; attività di valutazione neuropsicologica 

(supervisione della dr.ssa Ricci). 

 

TIROCINIO POST-LAUREA 

Tirocinio post lauream c/o ASL n°1 (durata 1 anno – 2002/03): 



-“Servizio Infanzia” (attività di osservazione, diagnosi testologica e formazione);USL UMBRIA N. 1  

-centro di accoglienza diurna “La ginestra” della cooperativa A.S.A.D (attività di laboratorio teatrale, 

gruppi auto mutuo aiuto, musicoterapia ed informatica); 

-attività (focus group) in alcuni istituti di istruzione secondaria superiore, nell’ambito di un progetto di 

promozione della salute ( Consultorio – Usl Umbria n.1). 

 

PUBBLICAZIONI: 

 

- Pubblicazione nella  Rivista Psicogeriatria (anno XII – numero 2, maggio-agosto 2017) 

 dell'articolo “La gestione non farmacologica del paziente con declino cognitivo lieve (MCI): un 

approccio integrato tra Stimolazione Cognitiva e fitoterapia, dati preliminari”. 
 

 

-Pubblicazione sulla rivista MEDICINAE DOCTOR numero di febbraio 2017 -"Depressione e 

patologie cardiovascolari: un nuovo modello assistenziale". Passoni Editore (2017). 
 

 

-Libro “I sentieri della memoria” a cura di A. Bottaccioli. Sabbioni Editore (2014). 
 

 

-Pubblicazione VI ° Convegno ISS: "Il contributo delle unità di valutazione Alzheimer (UVA) 

nell'assistenza dei pazienti con demenza"-"Laboratori di Stimolazione Cognitiva rivolti a persone 

affette da demenza nel territorio della Regione Umbria: Studio Osservazionale". 16 novembre 2012. 

-Pubblicazione abstract "Laboratorio di Stimolazione Cognitiva: Modello Umbro". ISS Roma, 12 

novembre 2010 

PROGETTI DI RICERCA: 

-Progetto Europeo “Dispraxiatheca – Digital Library for dyspraxic education” (disturbo della 

disprassia nei bambini in età scolare); finanziato dal Programma Erasmus Plus – KA2 Strategic 

Partnerships for school education. 

 - Studio sull’efficacia dell’integratore ILLUMINA (per i disturbi cognitivi), in collaborazione con   

USL UMBRIA n. 1 e Università di Siena; finanziato da CRISTALFARMA (az. Farmaceutica). 2015 

-" Collaborative stepped care in Valtiberina: nuovo modello assistenziale per pazienti affetti da 

depressione con o senza ansia, associata a patologie cardiovascolari" - Usl Sud Est Toscana -. 2017 

 

 

-“ Ricerca sui fabbisogni delle scuole umbre”- Gruppo di Psicologia Scolastica, Ordine Psicologi 

Regione Umbria. Settembre 2011 

 

-Progetto DEM CARE  “Improving Dementia Care using early Counseling and support for Caregivers” 

(valutazione di efficacia e sostenibilità economica per un intervento di counseling nel caregiver del 

paziente affetto da malattia di Alzheimer) 2013- 2016 

 

-Partecipazione al Progetto Europeo di ricerca "PS CLUB - PROSOCIALITY SPORT CLUB". 

Fondazione Centro Studi Villa Montesca (Città di Castello, Pg), 2014. 

 



 

 

 

 

 

 

 

DOCENZE E POSTER 

 

 Partecipazione in qualità di relatore al seminario di formazione “I bisogni educativi speciali 

nella Disprassia: strategie ed opportunità educative”, a cura della Fondazione Hallgarten 

Franchetti Centro Studi Villa Montesca di Città di Castello, Pg (c/o Biblioteca di Sansepolcro, 

Ar – 17/11/2017). 

 Presentazione Poster " Collaborative stepped care in Valtiberina: nuovo modello assistenziale 

per pazienti affetti da depressione con o senza ansia, associata a patologie cardiovascolari" -  

Usl Sud Est Toscana; c/o Forum Risk Management in Sanità- Firenze ( dal 29/11 al 2/12/2016). 

 Partecipazione in qualità di relatore al VI ° Convegno ISS: “Il contributo delle unità di valutazione 

Alzheimer  (UVA) nell’assistenza dei pazienti con demenza”- “Laboratori di Stimolazione 

Cognitiva rivolti a persone affette da demenza nel territorio della Regione Umbria: Studio 

Osservazionale”.  16 Novembre 2012 – Istituto Superiore Sanità (Roma) 

 Docenza sul tema :  “Affrontare il mondo del lavoro”, nell’ambito del “Progetto Sorgenti”  

             (Provincia di Perugia)–  da settembre a dicembre 2011. 

 Docenza nel corso “Assistenza a malati Alzheimer e disabili”, c/o Centro Studi Villa Montesca, 

Città di Castello (Pg)- gennaio 2011 

 Presentazione Poster “Laboratorio di Stimolazione Cognitiva: Modello Umbro”, c/o Istituto 

Superiore di Sanità - Roma. 12 Novembre 2010 

 Relatore nel convegno “Alzheimer: bisogni e prospettive” Gubbio. 26 Novembre 2010. 

 Docenza: “Etica e deontologia dell’operatore” nel corso rivolto agli operatori per  l’assistenza al 

malato di Alzheimer, Società Cooperativa Sociale A.S.A.D., Gubbio,  Aprile 2005. 

 Docenza: “Elementi di psicologia e sociologia”, nel corso per l’Operatore socio sanitario, 

Consorzio Co.Hor (Perugia), Gennaio 2004. 

 Docenza: “La Stimolazione Cognitiva”, corso per operatori, Soc. coop. ASAD  Perugia. 2009 

 Relatore nel convegno: “ Alzheimer: laboratorio di stimolazione cognitiva” - Umbertide-PG 

(Asl 1, comune di Umbertide, Associazione Malati Alzheimer A.M.A, IRBB). 28/11/ 2009. 

 

ISTRUZIONE-FORMAZIONE 

 

• Date (da – a) 11/02/02 - Sessione 2000/2001 

• Nome istituto formazione Università di Bologna 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

Psicologia generale, psicologia sociale, psicologia dello sviluppo e dell’età 

evolutiva; biologia, psicologia fisiologica; fondamenti anatomo -fisiologici 

dell’attività psichica; psicologia giuridica, criminologia, analisi dei dati, 

psicologia dinamica, elementi di statistica, psicologia clinica, teorie e tecniche 

dei test, dinamiche di gruppo, antropologia culturale, genetica, storia della 

filosofia, sociologia del lavoro, psicologia di comunità, psichiatria, 

psicosomatica, inglese. 

• Qualifica conseguita Laurea in Psicologia indirizzo Psicologia Clinica e di Comunità   

(vecchio ordinamento – 5 anni) 

• Titolo tesi discussa Tesi empirica sul tema della Sicurezza Sociale,   con l’utilizzo di questionari ed 

interviste presso vari istituti di istruzione   secondaria superiore. 

  

• Livello classif. nazionale  Dottore in Psicologia 

 

 

 



 

 

 

• Date (da – a) Ottobre 1998- Marzo 1999 

• Titolo del corso  Progetto Erasmus presso l’Università di Valencia. Esami sostenuti:   

Psicopatologia generale, Psicofarmacologia e Psicosomatica 

Frequenza di un corso di lingua Spagnola, con rilascio di attestato.      

                 • Ente formativo  Università di Valencia (Spagna). 

• Qualifica conseguita   Borsa di studio Erasmus 

 

 

                     • Date (da – a) 

 

I° Sessione -Da giugno ad ottobre 2003 

• Titolo del corso  Sostenuto esame di Stato (voto: 122/150) 

• Ente formativo Università di Bologna 

• Qualifica conseguita  Abilitazione all’esercizio della professione 

 

 

• Date (da – a) 

 

5/02/2005 

• Ente formativo Ordine degli Psicologi della Regione Umbria 

• Qualifica conseguita  Iscrizione all’albo, n.641 

 

ISTRUZIONE -FORMAZIONE 

 

                      • Date (da – a)  da Gennaio 2011 al 2014  

              •   Titolo del corso 

• Ente formativo 

Scuola di Specializzazione in Psicoterapia Cognitivo – Comportamentale  

Scuola Cognitiva di Firenze (Prof.ssa Sassaroli) 

• Qualifica conseguita  Psicoterapeuta. Abilitazione all’esercizio della psicoterapia  

Annotazione c/o Ordine Psicologi Umbria dal 2015 

 

ISTRUZIONE -FORMAZIONE 

                     • Date (da – a) 2022  (totale 9 ore)  

Titolo del corso 

 

 

 

 

• Ente formativo 

Corso di formazione online “WAIS -IV” , docente Paolo Roma 

Descrizione corso: presupposti teorici della WAIS IV, struttura dello strumento, 

criteri di somministrazione e scoring, interpretazione del report e indicazioni 

cliniche conseguenti. 

 

GIUNTI PSYCHOMETRICS 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 9 ecm 

 

ISTRUZIONE -FORMAZIONE 

 

                     • Date (da – a) 2022 (totale 12 ore) 

Titolo del corso 

 

 

 

 

• Ente formativo 

Corso di formazione online “MMPI 2”, docente Paolo Roma 

Descrizione corso:le basi metodologiche e la struttura e dello strumento, 

caratteristiche delle scale, principali indicatori, criteri di interpretazione e di 

restituzione, l’interpretazione di un protocollo MMPI-2. 

 

GIUNTI PSYCHOMETRICS 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza  12 ECM 

 

ISTRUZIONE -FORMAZIONE 

                     • Date (da – a) 16, 17 Ottobre e 6, 7 Novembre 2020  

+ UPGRADE  29, 30 gennaio e 5  febbraio 2021 



Titolo del corso 

 

• Ente formativo 

Corso di Alta Formazione sulle Dipendenze Tecnologiche ,  Gioco d'azzardo 

Patologico e Cyberbullismo (tot 56 ore) 

Associazione DITE (Senigallia) 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 

 

ISTRUZIONE -FORMAZIONE 

                     • Date (da – a) 31.05.2020 e 14.06.2020 (totale 16 ore) 

Titolo del corso 

• Ente formativo 

Workshop Avanzato COOL KIDS PROGRAM  

(programma per il trattamento dei Disturbi d'Ansia in bambini e adolescenti) 

IELED (Centro di Psicologia per l'Età Evolutiva) - Milano 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 

 

ISTRUZIONE -FORMAZIONE 

 

                     • Date (da – a) Maggio  2011 

Titolo del corso 

• Ente formativo 

CORSO: “I disturbi specifici dell’apprendimento” 

FORMAUPI – Roma (sede di Perugia) 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 

 

ISTRUZIONE -FORMAZIONE 

 

• Date (da – a) Anno 2011 

• Titolo del corso  Corso di formazione: “La consulenza tecnica e la perizia psicologica nella 

prassi giudiziaria” 

• Ente formativo ASL 2 (Perugia) 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 

 

 

ISTRUZIONE -FORMAZIONE 

 

                     • Date (da – a) 

Durata del corso (ore) 

Anno accademico 2010  (da gennaio 2010 a marzo 2011) 

1500 ore complessive  

• Titolo del corso  

 

 

 • Principali materie e abilità 

professionali 

Master II° livello “Neuropsicologia e neuropsichiatria: Diagnosi e 

trattamento riabilitativo-psicologico dei disturbi emotivo-comportamentali 

acquisiti”. 

Neuroscienze e neuropsichiatria; Valutazione psicodiagnostica e neuropsicologica, 

Neuropsicologia e neurobiologia dei processi cognitivi ed emotivo-comportamentali; 

Psicopatologia dei disturbi emotivo-comportali acquisiti; la presa in carico del 

paziente e della famiglia (Counseling ed interventi psicoeducativi e di gruppo sui 

familiari). 

• Ente formativo LUMSA (Prof. Blundo) – Roma 

 

• Qualifica conseguita 
Esperto in servizi di consulenza, valutazione e gestione dei problemi emotivo-

comportamentali secondari a patologie cerebrali acquisite. 

 

 ISTRUZIONE -FORMAZIONE 

 

                     • Date (da – a)  da marzo 2016 a giugno 2018 

              •   Titolo del corso 

• Ente formativo 

Corso di Formazione in Psicologia Forense 

CUI (centro universitario internazionale) 

FONDAZIONE GULLOTTA 

• Qualifica conseguita  Esperto in psicologia giuridica. CTU e CTP 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 



 

                        •  Date                      Dall’11 al 15 ottobre 2010 

                       •  Durata corso          40 ore                                

•Titolo del corso 

• Ente formativo 

 VI CORSO: “Epidemiologia clinica delle demenze” 

ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA’- Roma 

 

 

                     • Date (da – a)  25/09/2008 

Durata del corso (ore) 

Titolo del corso 

 

• Ente formativo 

 8 ore 

II° Convegno: “Il contributo delle U.V.A.(Unità di Valutazione Alzheimer), 

nell’assistenza dei pazienti con demenza” 

 

ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA’- Roma 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

                      • Date (da – a)  20-26/05/2008 

• Titolo del corso   Corso base di formazione (con esercitazioni): ICF “Classificazione 

internazionale del funzionamento, della salute e della disabilità”. 

• Ente formativo  Scuola Regionale Sanità Villa Umbra (Perugia)  

Durata del corso (ore) 

Qualifica conseguita 

 16 

Attestato di frequenza 

 

ISTRUZIONE -FORMAZIONE 

• Date (da – a)  Anno 2007/08 

• Titolo del corso   Corso di perfezionamento: “Valutazione cognitiva e neuropsicologica  

(bambini, adulti ed anziani)” 

Tematiche del corso: neuropsicologia; test  

 la valutazione dei processi cognitivi; valutazione disturbi cognitivi nel bambino 

(dislessia, disgrafia, disturbi dell’attenzione, aprassia); valutazione disturbi 

cognitivi nell’adulto (agnosia, emiattenzione, amnesia, afasia, aprassia); 

valutazione disturbi cognitivi nell’anziano;  

• Ente formativo  Dipartimento di Psicologia. Università di Firenze. Prof.ssa Viggiano. 

         • Qualifica conseguita            Attestato di frequenza. 

 

 

                     • Date (da – a) 

  

Da Novembre 07 a Marzo 08 

• Titolo del corso   Seminari di formazione in neuropsicologia: “Disturbi del linguaggio e strumenti 

di valutazione” 

• Ente formativo  Policlinico Monteluce (PG) – Centro Studi sull’invecchiamento cerebrale  

Dr.ssa Monica Ricci (neuropsicologa). 

FORMAZIONE 

• Date (da – a) 

  

Anno 2008 

• Titolo del corso   Corso di formazione: “Psicologia e giustizia: il ruolo dello psicologo nei 

procedimenti civili e penali” 

• Ente formativo  Ordine degli Psicologi della Regione Umbria (Perugia) 

• Qualifica conseguita   Attestato di frequenza 

 

ISTRUZIONE -FORMAZIONE 

                     • Date (da – a)  Dal 04/01/2007 al 17/02/2007 

• Titolo del corso   Corso di formazione continua: “Progetto EFESO: il ciclo della 

progettazione” 

• Ente formativo  Regione Umbria – Ministero del Lavoro (Fondo Sociale Europeo- Equal) 

Durata del corso (ore)  60 ore 

• Qualifica conseguita   Attestato di frequenza. 



 

 

 

 

 

ISTRUZIONE-FORMAZIONE 

  

 

                        • Date (da – a) 

• Titolo del corso  

 Novembre 2007 

- Convegno internazionale: “La qualità dell’integrazione scolastica”:  

“rendere speciale la normalità con gli approcci ABA e TEACCH: il caso 

dell’autismo; “ i bambini con Disturbi di Attenzione e Iperattività: Ritardo 

mentale, prestazioni scolastiche e abilità sociali”;  

Workshop: Giochi ed attività sulle emozioni. 

• Ente formativo  Centro Studi Erickson 

Durata del corso (ore)  20 

• Qualifica conseguita   Attestato di frequenza 

 

ISTRUZIONE -FORMAZIONE 

        Data del corso                     

• Titolo del corso  

 2006/07 

Corso di perfezionamento in neuropsicologia: “Le demenze: diagnosi e   

riabilitazione neuropsicologica”. Competenza specializzata nell’ambito delle 

valutazioni neuropsicologiche 

Temi: inquadramento diagnostico diagnosi differenziale, stesura del referto 

diagnostico, protocolli di valutazione, batterie di screening del declino cognitivo, 

test specifici per la valutazione dei disturbi  neuropsicologici. Valutazione 

disturbi comportamentali e dello stress del caregiver.  

Assistenza ai familiari dei pazienti. La riabilitazione neuropsicologica, ROT, 

Terapia Occupazionale, Terapia della Reminescenza, ecc. 

 

• Ente formativo  AINP (Associazione Italiana Neuropsicologia)- Sede: Roma.  

Durata del corso (ore)  60 ore   

• Qualifica conseguita   Attestato di frequenza  

 

ISTRUZIONE -FORMAZIONE 

• Date (da – a)  Anno 2006 

• Titolo del corso   Corso di formazione: “Formazione tutor progetto alternanza scuola-lavoro” 

• Ente formativo  Centro Studi Villa Montesca (Città di Castello – Pg) 

   

ISTRUZIONE -FORMAZIONE 

• Date (da – a)  Anno 2005 

• Titolo del corso   Corso di perfezionamento: “I modelli Europei di Terapia Strategica Breve” 

• Ente formativo  Centro Terapia Strategica 

Durata del corso (ore)  32  

• Qualifica conseguita   Attestato di frequenza 

 

ISTRUZIONE -FORMAZIONE 

Date (da – a) 

• Titolo del corso  

 Anno 2005 

Corso di perfezionamento: “Curare l’adolescente” 

• Ente formativo  Ospedale Meyer di Firenze 

Durata del corso (ore)  25 

• Qualifica conseguita   Attestato di frequenza 

 

ISTRUZIONE -FORMAZIONE 

• Date (da – a)  Anno 2005 



• Titolo del corso   Corso di formazione sul tema di sani stili  di vita, educazione, alimentare e 

percezione immagine corporea. 

• Ente formativo  ASL n°1 

Durata del corso (ore)  18  

• Qualifica conseguita   Attestato di frequenza 

 

ISTRUZIONE -FORMAZIONE 

• Date (da – a)  Anno 2004 

• Titolo del corso   Corso di formazione per: “L’operatore dell’inserimento lavorativo”. 

 Tematiche relative alle tecniche di orientamento, psicologia sociale, psicologia 

degli atteggiamenti e delle opinioni, progettazione, ecc. 

• Ente formativo  Centro Studi Città di Foligno 

Durata del corso (ore)  200 ore 

 

ISTRUZIONE -FORMAZIONE 

                      • Date (da – a)  Anno 2001 

• Titolo del corso   Corso di formazione: “Elaborazione dei dati con SPSS (pacchetto statistico 

per le scienze sociali) 

• Ente formativo  Università di Bologna 

Durata del corso (ore)  15  

• Qualifica conseguita   Attestato di frequenza 

 

ISTRUZIONE -FORMAZIONE 

• Date (da – a)  Anno 2000 

• Titolo del corso   Corso di formazione: “Lingua Inglese livello intermedio” 

• Ente formativo  Università degli Studi di Bologna 

Durata del corso (ore)  50 ore 

• Qualifica conseguita   Attestato di frequenza 

 

ISTRUZIONE -FORMAZIONE 

• Date (da – a)  Anno 1999 

• Titolo del corso   Corso di formazione: “Corso di Spagnolo per Stranieri” 

• Ente formativo  Università di Valencia 

Durata del corso (ore)  50  

• Qualifica conseguita   Attestato di frequenza 

ISTRUZIONE -FORMAZIONE 

 

• Titolo del corso  
  

Corso di formazione: “Tecnica Rorschach” 

• Ente formativo 

Durata del corso 

Qualifica conseguita 

 Università di Bologna 

12 ore 

Attestato di frequenza 



SEMINARI  E CONVEGNI 

 

 

 

 Corso di aggiornamento in Neuropsicologia Clinica:” Neuropsicologia 

forense”; c/o Policlinico S.Orsola - Malpighi (Bologna)- 5/06/2007. 

-Corso di aggiornamento in Neuropsicologia Clinica:” Neuropsicologia delle 

demenze”; c/o Policlinico S. Orsola – Malpighi (Bologna) – 3/04/2007. 

-Convegno: “Fuori dal guscio. Politiche per l’inclusione delle persone in 

stato di dipendenza”, Coordinamento Nazionale Comunità Accoglienza, 

Foligno, 22 e 23 Novembre 2004. 

-Convegno: “Da dove vengono i bambini: viaggio nei paesi d’origine”;  

tematiche relative all’adozione internazionale, in particolare del rapporto tra 

coppia,  bambino e paese d’origine, in un’ottica d’integrazione e 

d’interculturalità, come aspetti fondamentali per lo sviluppo del benessere del 

bambino  adottato). “Socialmente” (Settembre 2004).  

 -8° Convegno Nazionale della Globalità dei Linguaggi: “Contatto e 

Comunicazione”, Università Popolare di MusicArTerapia . Comune di 

Riccione, Riccione, 10 – 11 – 12 Ottobre 2003. 

-Seminario: “L’utilizzo e l’efficacia del teatro nella riabilitazione 

psichiatrica. Esperienze e modelli operativi a confronto”, Biennale Teatro e 

Psichiatria,  Padova, 20 e 21 Giugno 2002. 

- Seminario: “L’Empowerment come linea di tendenza”, ASL n°1, Città di 

Castello, 2002. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE : 

  

Buone capacità comunicative e di problem solving.   

Lavorare in rete ed  in èquipe.     

   

 

 

PRIMA LINGUA                                                 Italiano 

 

ALTRE LINGUE 

                                                                                           Inglese    

• CAPACITÀ DI LETTURA   livello: buono                                      

• CAPACITÀ DI SCRITTURA   livello: buono 

• CAPACITÀ DI ESPRES.ORALE   livello: buono 

*anno 2012/2013 + anno 2013/2014 : frequenza di un corso di lingua inglese (LIVELLO ADVANCED) 

con     la docente madrelingua Prof.ssa Louise Olivieri. 

                 

  Francese 

• CAPACITÀ DI LETTURA  livello: buono 

• CAPACITÀ DI SCRITTURA  livello: discreta 

• CAPACITÀ DI ESPRESS.ORALE  livello: discreta 

 

  Spagnolo 

• CAPACITÀ DI LETTURA  livello: buono 

• CAPACITÀ DI SCRITTURA  livello: discreta 

• CAPACITA’ ESPRESS.ORALE  livello: discreta 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature 

specifiche,ecc  

Conoscenza di pacchetti applicativi di Windows 07 / Vista e Microsoft 

Office (Word, Excel, Access).  Conoscenza navigazione in Internet e 

utilizzo di posta elettronica. Conoscenza del programma SPSS (Sistema di 

elaborazione statistica per le scienze sociali). 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Diploma triennale c/o Scuola di Teatro diretta da Caterina Casini . 

Frequenza di una scuola di teatro diretta da Andrea Merendelli (Tedamis). 



Musica, scrittura, disegno ecc. Corso teatrale condotto da Giovanna Mori ed Andrea Merendelli. Corso di 

drammaturgia condotto da Casini Caterina (Laboratori Permanenti). 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE  
Formazione sul metodo dell’autobiografia come cura di sé. 

 

 

  PATENTE O PATENTI  Tipo B 

 

 

 

 

  Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli 

atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza 

al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03. 

 

 

Sansepolcro, lì  25/02/2023                                                


