
Ottimizzazione dei percorsi assistenziali Ospedale Territorio:
“l’Esperienza dell’Integrazione Azienda Ospedaliera di Perugia e USL1 nella 
gestione dei farmaci antidislipidemici”.

Oggetto della presente attività è quello di analizzare e migliorare la presa in carico di particolari
sottogruppi di pazienti stratificati per genere, età, fattori di rischio, condizione lavorativa e grado
di autonomia in trattamento nella continuità terapeutica tra l’ospedale e il territorio (A-PHT). 
I  farmaci  antidislipidemici necessitano  di  prescrizione  specialistica  e  sono  spesso  soggetti  ai
Registri di monitoraggio AIFA o a PT web-based. 
Per tali ragioni necessitano di una interconnessione costante tra centro prescrittore e farmacista
che consente di:

 Monitorare l’appropriatezza prescrittiva;
 Verificare l’aderenza;
 Monitorare la persistenza;
 Mantenere una interconnessione con il clinico specialista.

Le attività sopra elencate si traducono in minor rischio di ospedalizzazione, minori complicanze
derivanti dalla terapia, maggiore sicurezza nell’uso dei farmaci e maggiore sostenibilità per il SSR.

Al  fine  di  renderle  possibili  è  necessario  realizzare  interventi  a  sostegno  dell’aderenza  e
persistenza mediante:

 Reminders;
 Verifiche di assunzione;
 Ottimizzazione dei  processi di distribuzione e somministrazione.

Nell’ambito della gestione delle terapie antidislipidemiche con particolare riferimento ai farmaci
attivi  su  PCSK9,  un  possibile  elemento  di  attenzione  si  riscontra  sia  nel  particolare  schema
posologico sia nella modalità di somministrazione. 
Questo  aspetto  ci  pone  nella  condizione  di  monitorare  costantemente  il  calendario  delle
somministrazioni dei pazienti arruolati al fine di garantire l’aderenza al trattamento ed evitare
drop out al richiamo. In questo caso, il gruppo di lavoro interaziendale valuta un’ottimizzazione
del percorso di presa in carico e somministrazione dei medicinali in grado di ridurre i livelli della
proteina PCSK9.
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Il  gruppo di  lavoro interaziendale intende sviluppare un’iniziativa tra l’Azienda Ospedaliera di
Perugia e la USL Umbria 1 della durata di 1 anno, mirata a:

 Favorire l’aderenza degli  inibitori  del  PCSK9 (anticorpi  monoclonali  e siRNA) mediante
azioni di recall dei pazienti tra una somministrazione e la successiva;

 Garantire la persistenza prendendo in carico il paziente dal punto di vista della gestione
del percorso terapeutico anche mediante counseling farmaceutico individuale;

 Facilitare la somministrazione tramite domiciliazione presso il proprio Distretto Sanitario
del medicinale (D.M. 77/2022) previa calendarizzazione delle somministrazioni;

 Generare una figura di riferimento per il paziente per migliorare l’efficienza del servizio;
 Individuare degli indicatori di qualità del processo;
 Valutare la formulazione di un questionario di gradimento.

Fasi del progetto.

 Creazione di un gruppo di lavoro interaziendale;
 Formazione sulle  modalità  di  gestione dei  processi  di  presa in  carico  e monitoraggio,

inclusione in percorsi di cura appropriati;
 Analisi e condivisione dei risultati ottenuti attraverso i principali canali di comunicazione

istituzionali.
Al fine della realizzazione di tale progetto si richiede a titolo di sponsorizzazione un contributo di
Euro  15.000,00.  La  USL  Umbria  1  invita  i  soggetti  interessati  ad  avanzare  proposte  di
sponsorizzazione pura per le finalità istituzionali dell’Amministrazione in cambio di adeguata ed
idonea pubblicità del marchio come meglio precisato al punto (Vantaggi per lo sponsor).

Vantaggi per lo Sponsor.

Il presente bando è rivolto a più sponsor.
Il beneficio dello Sponsor consisterà nel ritorno di immagine, limitatamente al tempo di durata
della  sponsorizzazione.  Precisamente,  il  marchio  dello  Sponsor  o  dei  servizi  chiaramente
riconducibili allo Sponsor, potrà/ dovrà essere pubblicizzato mediante:
✓ inserimento del marchio su piattaforma digitale online, a cui accedono il personale medico,
sanitario e i pazienti;
✓ inserimento  del  marchio  sul  materiale  informativo  cartaceo  e  digitale  destinato  a  tutti  gli
utilizzatori del servizio;
✓ inserimento del marchio sulle locandine relative agli eventi informativi organizzati.
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Durata del contratto.

Il contratto è riferito allo svolgimento dell'iniziativa in premessa indicata ed esplicherà i propri
effetti dalla sottoscrizione del contratto di sponsorizzazione fino al completamento dello stesso,
previsto entro otto (8) mesi dall'avvio e comunque non oltre il 31/12/2024.

Valore sponsorizzazione.

L'importo stimato per la realizzazione del  progetto è pari  a  Euro 15.000,00.  Si procederà ad
affidare il contratto di sponsorizzazione in via esclusiva all'operatore economico che presenterà la
proposta di sponsorizzazione pura di maggiore importo economico di valore uguale o superiore
all'importo stimato per la realizzazione del progetto.
La USL Umbria 1 di Perugia emetterà regolare fattura per l'importo pari all'offerta ricevuta ed
accettata, oltre IVA al 22%. L'offerta dello Sponsor non potrà in alcun modo subire variazioni di
valore in diminuzione, anche a fronte di ritorni pubblicitari e/o d'immagine per lo stesso Sponsor
diversi da quelli da esso eventualmente preventivati.
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