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DELIBERA

Di recepire la menzionata proposta di delibera che allegata al presente atto ne costituisce parte 
integrante e sostanziale e di disporre quindi così come in essa indicato.

Questo  documento  è  firmato  digitalmente,  pertanto  ha  lo  stesso  valore  legale  dell’equivalente  documento  cartaceo  firmato  autografo.  I  
documenti  perdono ogni  valore  legale  quando vengono stampati,  pertanto,  nel  caso fosse necessario  inoltrare  il  documento ad un altro  
destinatario, è necessario copiarlo su supporto magnetico oppure inviarlo per posta elettronica.

“REGOLAMENTO AZIENDALE PER L’ESERCIZIO DELLA LIBERA PROFESSIONE
INTRAMURARIA” AI SENSI DELLA DGR N. 378 DEL 23/04/2025. DETERMINAZIONI.

Vista la proposta di delibera in oggetto di cui al num. Provv 0000928 del 25/07/2025 contenente:

il Parere del Direttore Amministrativo  Dott. Enrico MARTELLI
il Parere del Direttore Sanitario  Dr. Ottavio Alessandro NICASTRO
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Firme digitali apposte sulla proposta:
Enrico MARTELLI,Enrico MARTELLI,Ottavio Alessandro NICASTRO

IL DIRETTORE GENERALE
(Dr. Emanuele CIOTTI)

DIRETTORE AMMINISTRATIVO

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

IL DIRETTORE GENERALE
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Elenco allegati parte integrante:

Questo  documento  è  firmato  digitalmente,  pertanto  ha  lo  stesso  valore  legale  dell’equivalente  documento  cartaceo  firmato  autografo.  I  
documenti  perdono ogni  valore  legale  quando vengono stampati,  pertanto,  nel  caso fosse necessario  inoltrare  il  documento ad un altro  
destinatario, è necessario copiarlo su supporto magnetico oppure inviarlo per posta elettronica.
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Oggetto:  “Regolamento aziendale per l’esercizio della libera professione intramuraria” ai sensi  

                  della DGR n. 378 del 23/04/2025. Determinazioni. 

 

 

Con Deliberazione del Direttore Generale n. 740/2014, l’Azienda Usl Umbria 1 procedeva alla 

“Approvazione regolamento per l’esercizio dell’attività libero professionale intramuraria”, in 

esecuzione della Deliberazione di Giunta Regionale n. 402 del 15/04/2014; 

 

Con la finalità di attualizzare il testo della DGR n. 402/2014, anche alla luce dell’evidenza 

applicativa nonché delle disposizioni degli intervenuti Contratti Collettivi dell’area sanità, con 

Deliberazione di Giunta Regionale n. 378 del 23/04/2025 la Regione Umbria ha approvato l’Atto di 

Indirizzo per la predisposizione dei regolamenti aziendali che disciplinano l’attività libero 

professionale intramuraria;  

 

La  DGR in parola testualmente riporta che: 

a) A seguito della sottoscrizione, avvenuta in data 23 gennaio 2024, del CCNL dell’Area Sanità - 

Triennio 2019 - 2021, la Regione Umbria, intendendo avvalersi della facoltà di cui all’ art. 7 del 

medesimo CCNL, ha avviato in data 9 aprile 2024 il “Confronto regionale nelle materie previste 

all’art. 7 del CCNL 2019 - 2021 dell’Area Sanità stipulato il 23 gennaio 2024” con le 

Organizzazioni Sindacali regionali della dirigenza dell’Area Sanità, prodromico all’adozione di 

linee generali di indirizzo nei confronti delle Aziende del SSR; 

b) L’Atto di indirizzo regionale è stato altresì oggetto di informativa sindacale nei confronti delle 

rappresentanze sindacali del personale del Comparto sanità; 

 

La DGR 378/2025 prevede all’art. 15 “Norme di prima applicazione“  che le Aziende procedano ad 

aggiornare i rispettivi regolamenti in base alle disposizioni ivi contenute entro 60 giorni dalla data 

di pubblicazione dello stesso nel Bollettino Ufficiale della Regione - avvenuto in data 07/05/2025);  

 

Tenuto conto tuttavia delle significative novità introdotte dalla sopracitata DGR, relative in 

particolare alla fase sostanziale costruzione delle tariffe nonché all’aspetto organizzativo di 

prenotazione e di fatturazione, la cui definizione non può prescindere dal coinvolgimento di diversi 

interlocutori interni ed esterni all’Azienda; 

 

Dato atto che l’Azienda Usl Umbria 1, nelle more di perfezionare gli aspetti organizzativi necessari 

per un compiuto rispetto dei rimandi  innovativi  dell’atto di indirizzo regionale di cui alla DGR 

378/2025, ha partecipato lo schema del nuovo regolamento al Collegio di Direzione in data 24 

giugno 2025 ed alle OOSS della Dirigenza e del Comparto Sanità in data 21 luglio 2025;  

 

 

Per tutto quanto sopra esposto si propone di adottare la seguente 

 

D E L I B E R A 

  

1. Approvare il “Piano Aziendale Alpi- Principi Generali”  che allegato al presente atto ne 

forma parte integrante e sostanziale, demandando a successivi atti la definizione del 

tariffario aziendale e dei conseguenti ulteriori aspetti organizzativi finalizzati 

all’approvazione definitiva del Regolamento sull’esercizio dell’Attività Libero Professionale 

intra- muraria” in ottemperanza a quanto indicato nell’atto di indirizzo di cui alla DGR 

378/2025; 



 

2. Di precisare che la determinazione del nuovo tariffario, sarà identificato, d’intesa con i 

dirigenti, previo accordo con le OOSS in sede di contrattazione, sulla base delle indicazioni 

contenute nell’articolo 10 dell’atto di indirizzo regionale recepito con la DGR 378/2025;  

 

3. Di dare atto che nelle more della ridefinizione del nuovo tariffario aziendale della Libera 

Professione, le prestazioni verranno addebitate sulla base di quello vigente; 

 

4. Di dare atto che il presente atto è soggetto a pubblicazione integrale ai sensi della vigente 

normativa in materia.   

 

 Il funzionario Istruttore 

 IFO Libera Professione 

        Roberta Ciotti 

        IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

         Dott. Enrico Martelli 
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